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1 UVOD

Dodiplomski $tudij sem zakljucila z nalogo s podrocja usklajevanja druzinskega in poklicnega
zivljenja zensk. Ta spoznanja zelim zdruziti v smiselno celoto v zaklju¢nem delu
podiplomskega magistrskega Studija Sociologija - socialno delo v skupnosti na Fakulteti za
druZbene vede. Raziskala sem vpliv Sportnega rekreiranja na izkusnje zensk pri usklajevanju
druzinskega in poklicnega zivljenja. Vec¢ja usklajenost med druzinskim in poklicnim
zivljenjem Ze dalj Casa predstavlja velik izziv in je tesno povezana s Stevilnimi socialnimi
temami, kot so spremembe v strukturi delovne sile, nove oblike organiziranja dela,
preoblikovanje socialne zasc€ite, spremembe strukturne oblike druZine, razdelitev dela med
spoloma ter demografske spremembe. Poleg tega ima vecja usklajenost med druzinskim in
poklicnim zivljenjem pomembno vlogo pri spodbujanju enakosti med spoloma, blagostanju

otrok, starSev, druzin, lokalne skupnosti in druzbe kot celote.

Ob vodenju skupinske fitnes vadbe sem imela priloZznost spoznati Zenske v razlicnih
starostnih obdobjih, od upokojenk do najbolj aktivnega dela zenske populacije. Zaznala sem
njihovo vpetost v naporen delovni dan, skrb za druzino in dom in nazadnje za Cas zase.
V<¢asih so na vadbo, ki je bila organizirana le zanje v ve€ernem terminu dvakrat na teden (kjer
sem opravljala delo) priSle z nekaksno ihto, ki je odrazala nujnost po sprostitvi: "Tole tukaj in
sedaj je pa le moj Cas, ki mi ga nih¢e ne more vzeti". Druzenje, izkoristiti prosti ¢as kot ¢as
zase (ki je resnici na ljubo vzet, ni tisti, ki ostane, potem ko postorimo vse obveznosti, je torej
vpraSanje postavitve prioritet), izmenjati par besed ali kaj ve¢ (po potrebi) s tistimi Zenskami,

ki so prav tako prisle na vadbo.

Ocitna je bila razlika med prihodom v vadbeni center in odhodom po vadbi domov. Pred
vadbo so Zenske veckrat utrujene od sluzbenih in druzinskih obveznosti, ob odhodu ¢utijo
veliko mero zadovoljstva. To zadovoljstvo je povezano z vedenjem, da so si vzele Cas le zase
in da so v tem Casu nekaj naredile zase. V dobro voljo jih spravlja razbremenitev od
druzinskih obveznosti, delovnega stresa, prihod v druzbo samih Zensk. Med pogovorom z
njimi me je presenetilo, da so ure vadbe fitnesa velikokrat '¢as, ki ga ukradejo le zase' in
predvsem, da je to 'edini Cas, ki ga imajo le zase'. Nekatere zenske pa se kljub Casu, ki so si ga

na ta nacin vzele zase, niso uspele 'odtrgati' od svojih partnerjev in otrok: fizi¢no sicer



prisotne na vadbi, so za trenutek pozabile na druge, vendar jih je v naslednjem hipu spet
prevzela misel nanje, v kateri je bilo Cutiti krivdo, da niso ves ¢as prisotne v druzinskem

krogu.

Ko sem se z Zenskami po vadbi pogovarjala o tem, kako so partner in otroci sprejeli, da jih
zaradi ukvarjanja z rekreacijo veckrat ni v druzinskem krogu, mi je iskren odgovor povedal
vec kot vse prebrano do tedaj: "Domacim je prav, da hodim na fitnes, ker vidijo, kakSna

pridem po vadbi nazaj".

ey

v pricakovanih spolnih vlogah, ki se pripisujejo zenski v zasebni in javni sferi Zivljenja ter v

obveznostih, ki jih morajo izpolniti glede na druzbena pri¢akovanja.

Posledica obremenitev pri usklajevanju druzinskih in poklicnih obveznosti za Zenske je, da
omejujejo svoje ambicije. Ponavadi se ne povzpnejo na vodilne poloZzaje, kajti dostikrat se
odpovedujejo dodatnim izobraZzevanjem, poslovnim sre¢anjem, napredovanju. Doma
poskusajo ¢imbolj kakovostno preziveti ¢as z otroki in s partnerjem ter opraviti gospodinjske

obveznosti.

V teznji po popolnosti v zasebni in javni sferi so zenske prikrajSane za individualni prosti
Zas', skrb za dobro psihofizi¢no pocutje in urejenost. Kljub temu se zdi, da si Zenske svoj
vsakdanjik organizirajo tako, da obveznosti med seboj dopolnjujejo in se v danem trenutku

usmerijo tja, kamor se je po njihovem mnenju potrebno usmeriti.

Rojstvo otroka spremeni zivljenje Zenske (sedaj matere) v temeljih. Otrok porusi zivljenjske
navade, vrstni red prioritet in Zivljenje para postavi na glavo. Prvo leto, ko materi $e ni treba v
sluzbo, Se nekako gre; bolj ko se dopust za nego in varstvo otroka bliza svojemu koncu, vecjo

negotovost dozivlja mati.

' "Prosti Gas je del dnevnega, tedenskega, letnega Gasa delovnega ¢loveka, v katerem le-tega ne veZejo poklicne
pa tudi druge, na primer druzinske, druzbene dolznosti in ga uporablja za pocitek ter razvedrilo, med katerim

obnavlja svoje fizi¢ne in psihi¢ne delovne moci" (Leksikon Druzboslovje, 1986: 238).



Ta negotovost je povezana predvsem z vpraSanjem kompetentnosti matere z opravljanjem
nalog poklicnega dela in materinstva, ki se mu pridruzuje Se opravljanje gospodinjskega dela

in ohranjanje sre¢nega partnerstva.

Vecina zensk-mater zmore. Ene sicer lazje, s precejsSnjo mero optimizma in odloc¢enosti, z
vecjo podporo partnerja, druZine, starSev, razumevajocega delodajalca, prijazne vzgojiteljice v
vrtcu, druge morda malo tezje, e kateri od omenjenih podpornih 'stebrov' morda ni tako

zanesljiv ali odpove.

Zenske Zelijo biti popolne matere, uspesne pri delu, ki ga opravljajo, poleg tega pa imeti e
urejen dom, Cas za partnerja, prijatelje in nenazadnje tudi zase. Veliko jih kaj hitro ugotovi, da
vsega tega ne zmore. Kompromisi se lomijo praviloma na njihovih hrbtih, nezadovoljstvo s

sabo pa se odraza na sploSnem nezadovoljstvu z zivljenjem in obutkom neuspeha.

Zenska tako postane razdvojena med delom in druZino. Na eni strani si Zeli kariere oz. je
primorana hoditi v sluzbo zaradi ekonomskih razlogov, po drugi strani pa jo prevevajo
obcutki, da se premalo posveca svojim otrokom in jih zanemarja. Ob vsakem problemu, ki
pride nasproti njihovemu otroku oz. partnerju (slaba u¢na uspesnost otroka, nezadovoljen
partner...) se sooca z moralno dilemo, da je slaba mati oz. partnerka. Tako je krivda za slabse

(slabo) funkcioniranje druzine najveckrat na strani zaposlene zenske.

Zanimiva so tudi pri¢akovanja druzbe o uspesni sodobni materi, s katerimi so zenske ves ¢as
oblegane tudi preko medijev. Gotovo predstavlja usklajevanje druZine in poklica za slovensko
zensko (in tudi za zaposlene zenske po svetu) vec¢ji napor kot za moskega. Dodatne zahteve,
ki jih postavljajo mediji (vedno do popolnosti urejena mamica s povprecno dvema otrokoma,
ki ima Cas za redna druzenja s prijateljicami, 3-krat na teden obiskuje aerobiko, redno si
privosc¢i savno, masazo, hkrati je utrujenost ne omejuje v osrecujocem romantiénem zivljenju
s partnerjem, saj ima vedno €as za njegovo razvajanje, striktno sledenje modnim trendom...)
lahko pogubno vplivajo na dozivljanje Zensk v danasnjem ¢asu. Opisano popolnost je
nemogoce doseci - ur v dnevu in energije za vse je v ¢loveskem Zivljenju premalo. Ta ideal, ki
ga zahteva trenutna druzbena sfera, vpliva na to, da se zenska v vsakdanjih zahtevah, ki jih

prinasa zivljenje, pocuti nadobremenjena in se sooca z obcutki krivde.
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Joganova (1995: 13) pravi, da sta bili kljub obstojeci seksisti¢ni razporeditvi del in
odgovornosti za javno in zasebno, poklic in druzina v Sloveniji sredi devetdesetih let
najpomembnejsi vrednoti za oba spola. Za slovenske Zenske dilema zaposlitev ali druzina ne

obstaja ve¢ oziroma ni ve¢ prevladujoca.

Zenske se ¢utijo preobremenjene, ker se premalo zavedajo, da je usklajevanje druzinskih in
sluZzbenih obveznosti naloga tudi njihovih partnerjev. Iz istega razloga se ¢utijo prepuscene

same sebi pri gospodinjskih opravilih in pri skrbi za otroke.

Vlogo sodobnega oceta je osvetlila raziskava Perspektive novega ocetovstva v Sloveniji (glej
Rener idr.: 2005), kjer se je pokazalo, da aktivno ocetovstvo ni toliko problem
nepripravljenosti moskih za prevzemanje teh vlog, ampak so tezave predvsem v
zakoreninjenih druzbenih predstavah, da znajo za otroke bolje skrbeti matere. Vsekakor pa je

napredek opazen in vse ve¢ ocetov dejavno skrbi za otroke.

Ukvarjanje z rekreativnim Sportom prav gotovo sodi med pomembnejse sestavine kakovosti
zivljenja posameznikov in prebivalstva v celoti, zato ga v drzavah z razvito Sportno kulturo

visoko cenijo (Doupona Topic, 2004: 89).

V magistrskem delu raziS¢em, ali obstaja povezanost med Sportno dejavnostjo v prostem casu
in boljSo kakovostjo druzinskega zivljenja ter kakSen je vpliv Sportne rekreacije na

usklajevanje druzinskega in poklicnega zivljenja zensk.

V ta namen pregledam mnenja razli¢nih avtorjev o vplivu rekreacije na nekatere vidike

zdravja. Kot trdita Kajtna in Tusak (2005: 30), bi Sportna rekreacija morala biti:

- prostovoljna,

- bogata z uzivanjem,

- protiutez obicajnim zivljenjskim obremenitvam,
- nasprotna tekmovanju,

- kompenzacija stresu ipd.
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Na temelju kompenzacijskih teorij lahko re¢emo, da s Sportom ponovno ozivimo telesne in
duSevne moci. Socialno-emocionalna funkcija Sporta nas vodi k temu, da je Sport nasprotje

rutini, dolgocasju in pomanjkanju napetosti pri obveznostih in pri delu.

Socialna interakcija je eden glavnih razlogov za udelezbo v rekreativni dejavnosti. Brawley
(1979 v Tusak 2001) navaja, da skupinska aktivnost pritegne zaradi skupinske identifikacije
in pripadnosti, krepitve socialnih vezi, tekmovalne spodbude in moZznosti za skupinsko

motivacijo.

Sportna rekreacija je sprejemljivo opraviéilo za oba partnerja, da gresta od doma. To je
prostor za razvoj identitet, ki so komplementarne druzinskim. Pri¢akovanje vzajemne podpore
v druZini je odvisno od prostovoljnih odlocitev, kot tudi od izpolnjevanja socialnih
pri¢akovanj in legalnih zahtev (Sadar, 1991 v Doupona Topi¢, 2004: 98). Ce je $port kot
oblika prostega Casa prisoten v druzinski interakciji, v razvoju intimnosti v razli¢nih
zivljenjskih obdobjih, potem ima pomembno mesto tudi pri ustvarjanju socialne kohezije

druzine (Doupona Topi¢, 2004: 99).

Teoreti¢ni del magistrskega dela temelji na uporabi ve¢ znanstvenih metod proucevanja.
Osnovna uporabljena metoda je splosna raziskovalna metoda spoznavnega procesa, s pomocjo
katere zberem dejstva, podatke in informacije o posameznih opredelitvah, pojavih in procesih
usklajevanja druzinskega in poklicnega zivljenja (druzina, delo), vloge partnerja pri tem,
vplivih rekreacije. Pri sploSnem opisovanju in opredeljevanju doloc¢enih pojavov uporabljam
metodo deskripcije. Metodo komparacije sem uporabila predvsem pri podajanju razlicnih
definiranj posameznih klju¢nih opredelitev s podrocja rekreacije in usklajevanja druzinskega

in poklicnega zivljenja zensk. Skozi celotno delo pa je uporabljena metoda sinteze.

Empiri¢no raziskovalni del temelji na ve¢ raziskovalnih metodah. Z njim sem preverila
domneve o vplivih rekreacije zensk na druzinsko zivljenje, zato so vprasanja vezana na
navade za rekreiranje, odnos partnerja do rekreacije zensk, obcutek (nad)obremenjenosti
zensk, splosno zadovoljstvo s kakovostjo Zivljenja, da bi lazje ugotovili, kako, ¢e sploh,
rekreativni Sport vpliva na usklajevanje druzinskega in poklicnega zivljenja Zensk. Kot

osnovno metodo uporabim statisticno metodo interpretacije primarnega in sekundarnega vira
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podatkov. Analiza podatkov je narejena s pomocjo kvantitativne analize anketnega
vpraSalnika, podprta z metodo grafi¢nega prikazovanja empiri¢nih podatkov. Za ustrezne

zakljucke uporabim Se metode indukcije, sinteze ter konkretizacije.
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2 ZIVLJENJSKA PODROCJA

Zivljenjski prostor posameznikov v zahodni druzbi najbolj oblikujejo delo, druZina in prosti
¢as. Pri tem delo Se vedno zavzema najvecji del Zivljenja posameznikov, ko pa si ta ustvari
druzino, je najvec Casa, ki ostane po opravljenem delu, namenjenega prav njej. Na tretjem
mestu je (individualni) prosti Cas, ki ga nekateri zdruzijo z druzinskim prostim ¢asu. (Dokler
pa odrasel ¢lovek nima lastne druzine, svoj ¢as deli med sluzbene obveznosti in prosti ¢as.)
Pri tem se pojavi potreba po uravnotezeni uskladitvi vseh treh najpomembne;jsih Zivljenjskih

podrodij: dela, lastne druzine in (individualnega) prostega Casa.

2.1 Delo

V sedanjih razmerah je delo Se vedno dominantno: poslovni sistem je osrednja institucija v
moderni zahodni druzbi in odrasli prezivijo na delu vsaj eno tretjino svojega zivljenja.
Delovno okolje predstavlja enega pomembnejsih zivljenjskih okolij in delo, delovno mesto

oziroma podjetje (ustanova, organizacija) izjemno pomemben faktor za zdravje zaposlenih.

Nesporno ima poklicno Zivljenje veliko vlogo v socializaciji odraslih. Poklicna (delovna)
socializacija vpliva na osebnostno rast, u¢inkovitost in na prizadevanja za ohranjanje zdravja.
Ob tem lahko motece delujejo prenasicenost z delom kakor tudi preveliko ali premajhno
Stevilo delovnih nalog, saj povzrocajo stresna stanja (Rot, 1983 v Seli¢, 1999: 123). Ocenjuje
se, da se zaradi ekonomskih posledic nevarnega in nezdravega delovnega okolja izgublja 3 do

5% BDP (Stergar, 2005: 40).

Ljudje danes tudi v delu i§¢ejo intrinzi¢no zadovoljitev, veselje in uzitek, vse pomembnejsi
dimenziji postajata osebna svoboda in moznost izbire. Veliko manj je tradicionalnega
instrumentalnega odnosa do dela. V drugi polovici sedemdesetih in v osemdesetih letih so se
opazno spremenile poslovne vrednote oz. poslovna ideologija. Znova sta se zacela krepiti
individualizem in uzivastvo. Ljudje so bolj usmerjeni k materialnemu bogastvu, zahtevajo vec
prostega Casa, ve¢ avtonomije, veC zabave, ve¢ udelezbe, prijaznejSo skupnost, vec¢

pustolovscCin ipd. V podjetju iS¢ejo vec kot le denar in ekonomsko varnost, hocejo smiselno
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delo, kakovostno zivljenje, osebni razvoj in samouresnicenje (Kast in Rosenzwieg 1985 v

Kavéi¢ 1991).

V sodobnih druzbah govorimo o 'nekompatibilnosti temeljnih vrednot' (Ignjatovi¢, 2002: 189-
190). Opaziti je ¢edalje vecje razhajanje med kulturnimi normami in vrednotami pospesene
individualizacije in diferenciacije - samorealizacije posameznika v druzbi. Sodobni druzbeni
sistem kot temeljne vrednote poudarja kapital, delo, askezo (zmanjSanje javne porabe),
sodobni posameznik pa naj bi se vse bolj odtujeval od sfere dela in se usmerjal k drugim

vrednotam.

2.2 Druzina

Obstoj razli¢nih tipov druzin, ki imajo vsaka popolnoma specifi¢ne lastnosti in spreminjanje
druzine v ¢asu in prostoru sta glavna razloga, da kratke in pregledne definicije druzine ni.
Organizacija zdruzenih narodov je v svoji definiciji Siroko zastavila in v njo vkljucila vse tipe
druzinskega Zivljenja. "Druzina je skupina oseb, ki skrbi za otroke oz. je skupina oseb, ki jo

zakonodaja in/ ali praksa posameznih drzav prepozna kot skupino" (TuSak idr., 2003: 11).

Bergantova (1981 v Sket, 2002: 38) pravi, da kjerkoli se rodijo otroci in Zivita skupaj najmanj
dve generaciji ljudi, ki so krvno ali tesno zivljenjsko povezani (posvojitev), lahko govorimo o
druzini. Druzina je primarna celica socializacije, prostor identifikacije, posnemanja, vzgoje in
vzpostavljanja razlicnih odnosov. Poleg reproduktivne ima se ¢ustveno, ekonomsko, pravno
in vzgojno nalogo. Gledano skozi prizmo prostega ¢asa sta izpostavljeni njena vzgojna in

Custvena vloga.
Druzina je "interakcijski sistem, ki ga uravnavajo zakonitosti homeostaze oz. pozitivhega in

negativnega feedbacka, vzpostavljanje meje, podsistemi modi in hierarhije" (Caginovié

Vogrinci¢, 1988 v TuSak idr., 2003: 10).
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Glavne funkcije druzine potemtakem so:

- biolosko reproduktivna funkcija omogoca in ohranja razvoj cloveske vrste;

- ekonomska funkcija predpostavlja udelezbo ¢lanov druzine v proizvodnji in potrosnji
zunaj druzine;

- zascitniSka funkcija druzine pomeni zagotavljanje pomoci, varnosti in zascite svojim
¢lanom, nego in varstvo otrok, vzdrzevanje, pomo¢ v bolezni in nesreci, nudi moralno
oporo, varstvo, prehrano in finanéno pomoc;

- Custvena funkcija: druzina je danes custvena enota, ki temelji na medsebojni
privlacnosti in ljubezni;

- vzgojno izobrazevalna funkcija druzine: kot primarna otrokova skupina je prva, ki
neposredno in posredno vzgaja otroke in jim s tem daje druZzbeno priznane vzorce
vedenja, duhovne vrednote, oblikuje njegov odnos do ljudi;

- socializacijska funkcija druzine: v procesu socializacije otrok osvoji in izdela svoje
predstave o svetu, nacinu misljenja, Custvovanja, o vrednotah, komunikaciji (TuSak

idr., 2003: 12-14)...
Na sliki 2.1 Tusak idr. (2003: 11) predstavljajo temeljne karakteristike druzine.

Slika 2.1: Temeljne karakteristike druzine

/ Temeljne karakteristike druZine

Je skupnost dveh partnerjev
nasprotnega spola in njunih
0z. posvojenih otrok.

v

Prostor, kjer se razvija osebnost
otroka.

Je skupnost, ki zagotavlja intelektualno in emocionalno
povezanost svojih ¢lanov in vzpodbuja njihov razvoj in rast.

Vir: Tusak, M, Tusak, M., Tusak M. (2003): Vloga druzine in starSev v Sportu. Zalog: Klub
MT Zalog
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Toda - "v mnogoplastni sestavljenosti danasnje druzbe verjetno nihce ve¢ ne pricakuje od
druZine, da bi svoje otroke naucila vsega, kar je za zivljenje potrebno. Zaradi takih potreb smo
za dolocene ucne dejavnosti usposobili specialiste” (Satir, 1995: 284) in druzina dobi tisto, kar
je ostalo, potem ko je z njo opravila sluzba, Sola, cerkev in oblast. Sicer smo sami ustanovili
te institucije, da bi nam bile v pomo¢, sedaj pa delujejo proti druzinskemu zdravju. Zato
avtorica opozarja, da moramo vedno znova preverjati in prepoznavati odnose med vzgojo v

druZini in razvojem dejavnosti v institucijah.

De Vries in Bowkamp (1995: 24) kot osnovni ¢lovekovi potrebi izpostavljata ¢lovekovo
teznjo po zadovoljitvi potrebe po avtonomiji in potrebe po povezanosti. O zdravi druzini
govorita, ko se partnerji pomirijo s tem, da so razli¢nost, prepir in Zalost nujni elementi; ko
partnerja drug od drugega ne priakujeta ali zahtevata spremembe; kadar se vsak lahko obrne
na drugega s svojimi potrebami in dobi, kar je dosegljivo; ko je dovoljena in spodbujana
konverzacija pri otrocih; kadar je ljubezen izklju¢no posledica tistega, kar pomenita drug
drugemu; ko druzina ne stremi k idealom glede ravnanja ali obnasanja druzinskih ¢lanov;
kadar se starSi zavedajo, da je potrebno slediti, se vkljuciti in odzvati na otrokove potrebe in

vedo, da moteno vedenje prihaja iz frustracij ali blokiranja notranje zelje.

Svabova (2001) pravi, da je zmotno razmisljati, da druZina zaradi vseh sprememb izgublja
sVoj pomen in izginja. Zanjo je spreminjanje oblik in nac¢inov druzinskega Zivljenja dokaz
narascanja pomena zasebnosti, druzinskega zivljenja in medosebnih odnosov. Spremembe v
rodnosti in kasnejSa rojstva so po njenem mnenju najprej posledica zaostrenih, intenziviranih
delovnih pogojev, nestabilnosti zaposlovanja, zahtev po dolgem obdobju izobrazevanja, ki
vzajemno konstituirajo kontekste odlo¢itev v Zivljenjskih potekih Zensk. Zenske torej ne
dajejo prednosti karieri pred otrokom, ampak okolis¢inam, v katerih Zelijo otroke imeti

(sluzbi, stanovanju, finanénem poloZzaju).

Joganova (1986 v Doupona Topi€ in Petrovi¢, 2000: 80-81) pravi: "Druzina prav z
intenzivnimi, razmeroma trajnimi in intimnimi odnosi izredno moc¢no oblikuje otrokovo
osebnost... Pogosto so druzinski vplivi taksni, da jih otrok sprejme globoko vase in ga

kasneje v SirSem druzbenem delovanju spremljajo kot tihi partner".
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Ocitno je upadanje Stevila porok in na drugi strani Stevila razvez, kar Nastran Ule (1993: 171-

179) navaja kot enega izmed znakov krize druZzine, ki so:

- upadanje atraktivnosti na zakonski zvezi temeljece druzine,
- padec Stevila rojstev (konstantna znacilnost vseh razvitih sodobnih druzb),
- nara$canje locitev,

- spremenjeno samorazumevanje Zensk (tudi nara$€anje Stevila zaposlenih Zensk).

Moore (1991 v Sket, 2002: 39) poudarja, da z vidika socializacije otroci v druZini pridobivajo
temeljne druzbene ideje in vrednote. StarSi vplivajo na svoje otroke z zgledom kot primarni
ucitelji, hkrati pa bi jim morali zagotoviti emocionalno stabilnost in podporo. PSunderjeva
(1998 v Sket, 2002: 39) navaja tudi, da otrok v druzini doZivlja in spoznava temeljne navade
in spretnosti, ki jih potrebuje za obvladovanje okolja, za sozitje, delitev dela, odgovornost in

moralnost. Tako starSi postajajo zgled in v¢asih tudi ogledalo otroka.

Glede na vrsto druZine je omenjeno pripisano prozni druZini, ki priznava in neguje
medsebojno odvisnost, zagotavlja povezanost, trdnost, posStenost. Okolje tako postaja
spodbudno in vsi sodelujejo pri nac¢rtovanju aktivnosti, kar je klju¢nega pomena za
kakovostno prezivljanje prostega Casa. Trda in mehka druZzina, ki si v svojem bistvu

nasprotujeta, pa ne zmoreta govoriti o prostem &asu (Coloroso, 1996 v Sket, 2002: 39).

Po mnenju nekaterih teoretikov ima Sportna dejavnost, zlasti druzine, Se ve¢ kot zgolj socialno
kompenzacijsko vlogo. V dogledni perspektivi naj bi bila tudi pomemben (so)dejavnik
preoblikovanja sprevrzenih miselnih vzorcev in Zivljenjskega stila mnogih sodobnih druzin

(Doupona Topi€ in Petrovi¢, 2000: 80).
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2.2.1 Usklajevanje druZinskega in poklicnega Zivljenja

Zivljenjski prostor posameznikov v zahodni kulturi je v glavnem oblikovan od treh
zivljenjskih podroc¢ij: delo, druzina in prosti ¢as. Delo zavzema najvecji del zZivljenja in ima
srediS¢ni polozaj v zivljenju posameznikov (Anderson in Blake, 2000, Svetlik, 1996 v Rauter,
2005: 51). Ko si ¢lovek ustvari lastno druzino, je zagotovo najve¢ ¢asa namenjenega njej. Na

tretjem mestu je prosti Cas.

Podoba ¢loveka, ki od Zivljenja pricakuje ¢edalje ve¢, odseva sodobno druzbo ob prehodu v
21. stoletje. Ljudje vedno vec pri¢akujejo od Zivljenja, niso ve¢ zadovoljni s tem, da zgolj
prezivijo svoje Zivljenje. Na vseh podrocjih Zivljenja hocejo bolj zadovoljujoce izkusnje in

kvalitetne odnose (Cernigoj Sadar, 1991: 99).

Ravnotezje med delom in drugimi zivljenjskimi podrocji je novejSa problematika v stoletje
stari veji menedZmenta. Poleg prednosti, ki jih z oblikovanjem ravnotezja prinasa
posameznikom, je aktualno tudi zaradi povezovanja kakovosti Zivljenja z doseganjem
ekonomskih prednosti. Poslovni svet prednosti v ustvarjanju primernej$ega ravnotezja med
razli¢nimi zivljenjskimi podro¢ji in s tem povezanega kakovostnejSega zivljenja
posameznikov vidi v njihovem osebnem razvoju, prilagodljivosti in ustvarjalnosti, kar potem
iz zunajdelovnega okolja uspesno prenasajo v delovno okolje. V zunajdelovnem casu
pridobljene prednosti in vecje zadovoljstvo zaposlenih z zivljenjem so danes pomembna
prednost sodobnega poslovanja, ki temelji na cloveku in najbolj$i mozni uporabi kadrovskih
virov. Povezovanje dela in drugih zivljenjskih podrocij ter oblikovanje ravnotezja med njimi
zadeva tudi nove oblike dela, prilagojene sodobnemu nacinu zivljenja. Zanje je znacilna
velika fleksibilnost v ¢asu, prostoru in odnosih, poleg moznosti za zadovoljevanje drugih
potreb dela in zaposlenih pa ponujajo tudi ve€¢ moznosti za ustvarjanje kakovostnejSega
zivljenja. Ravnotezje med delom in drugimi Zivljenjskimi podroc¢ji s tem dobiva nove
razseznosti v povezavah in moznostih udejanjanja. Vendar je treba poudariti, da je dejanska
izpeljava mocno odvisna od posameznikov, njihovih interesov in zmoznosti organizacije
lastnega zivljenja. V mnogih primerih je Se vedno mogoce reci, da ljudje ne vidijo in ne is¢ejo

izhoda iz ustaljenega poteka dela in zivljenja (Rauter, 2005: 62).
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Vkljucitev strategij za doseganje ravnotezja med delom in zivljenjem v strateSko in finan¢no
nacrtovanje podjetja omogoca pozitivne poslovne, ekonomske in socialne uc¢inke. Za

strategije, s katerimi lazje dosegamo ravnotezje, je znacilno, da:

vkljucujejo potrebe ljudi v razli¢nih zivljenjskih obdobjih;

- spostujejo enakost moznosti za vse;

- upostevajo razli¢nost na delovnem mestu;

- gre za vzajemne pravice in odgovornosti tako zaposlenih kot delodajalcev oz.
odgovornih za selekcijo in razvoj kadrov;

- izhajajo iz postavke, da imajo lahko od fleksibilnega dela ugodnosti zaposleni in
organizacija;

- poudarjajo, da morajo biti doseZene tako poslovne kot druzbene koristi (Cernigoj

Sadar in Lewis, 2002 v Rauter, 2005: 65).

Raziskava Star$i med delom in druzino (Kanjuo Mréela in Cernigoj Sadar, 2004: 3) pokaze,
da polozaj zaposlenih zensk in moskih v sferi dela vpliva na kvaliteto zasebnega oz.
druzinskega zivljenja. Druzinske in skrbstvene obveznosti in tudi socialne politike pa po drugi
strani pomembno vplivajo na polozaj moskih in Zensk na trgu delovne sile. Analitiki gibanj,
povezanih z delom in zaposlovanjem, kot tudi ustvarjalci ekonomskih in socialnih politik
ugotavljajo, da so spremembe, ki jih gospodarstva potrebujejo za uspesen in socialno
sprejemljiv razvoj, danes povezane z doseganjem visje socialne enakosti in enakosti spolov.
Cilja evropske socialne politike sta promocija spolne enakosti in kvaliteta delovnega Zivljenja.
Eden Stirih stebrov evropske politike zaposlovanja je izenaevanje moznosti za zaposlovanje
moskih, Zensk in deprivilegiranih skupin. Evropske politike jasno povezujejo vprasanja
enakopravnosti Zensk na trgu delovne sile s socialno politiko skrbi za otroke, enakopravnejso

delitvijo placanega in neplacanega dela in moznostmi za usklajevanje delovnega in drugih

e e

Ljudje imajo torej premalo Casa za zasebno zivljenje, ugotovljena pa je tudi povezanost med
nadpovpreénimi delovnimi obremenitvami in bolezensko problematiko (Cernigoj Sadar
2002). Analitiki strategij mladih glede odlocanja za starSevstvo in nacrtovanja druzinskega

zivljenja ugotavljajo, da sta podrocji dela in druzine nelo€ljivo povezani.
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2.2.2 Druzinska nadobremenjenost Zensk

Dvojna obremenjenost je znan socioloski pojem, ki oznacuje dvojno 'zaposlenost' zenske. Eno
je plac¢ano delo v sluzbi, drugo pa neplacano delo doma, kjer opravlja vecino gospodinjskih

nalog in skrbi za otroke" (Kanjuo Mrcela, 1992: 83).

Po podatkih Statistiénega urada iz Ankete o porabi ¢asa (Internet 1), je vecina Zensk v
Sloveniji zaposlena za polni delovni ¢as, poleg tega pa opravlja ve¢ino domacega dela. Glavni
razlog za dvojno obremenjenost zensk je neenakomerna delitev dela med partnerjema oz.
starSema. Podatki za leti 2000/2001 kazejo, da 81% moskih, zaposlenih za polni delovni ¢as
namenja povprecno 2 uri in 35 minut dnevno (17,5 ur tedensko) skrbi za gospodinjstvo in
otroke. Delez Zzensk je 97% in tem aktivnostim namenjajo povprecno 3 ure in 45 minut

dnevno (26 ur tedensko).

Raziskava SIPA (Internet 1) iz jeseni 2005 je potrdila obstoj izrazite asimetrije pri
obremenjenosti z domacim delom po spolu. Sestevek porabljenih ur za gospodinjska opravila
in skrb za nego otrok je pokazal, da Zenske za domace delo porabijo tedensko priblizno 24 ur

ve¢ kot moski, torej 3 polne delovne dni vec.

Kitzingerjeva (1994: 184-185) pravi, da je moski doma vcasih le obiskovalec, zena pa kuha,
&isti, nakupuje, organizira... Kot da je preZivetje druzine odvisno le od nje. Zenski se, ko se
poro€i, deleZ njenega neplacanega dela poveca za kar 60%. Takoj po rojstvu pa se to delo spet
poveca za 91% in doseze 56 ur na teden. Moz ne opravlja ve¢ neplacanega dela kot pred
otrokovim rojstvom. Sicer si moz sam izbere, kaj bo delal (npr. igranje z otrokom). Tudi
nasploh je prispevek moza h gospodinjskim opravilom vedno enak, ne glede na to, koliko ur

neplacanega dela ima Zenska.

Podatki kazejo, da se zenske zavedajo, da jih z usklajevanjem druzinskega in poklicnega
zivljenja Cakajo tezave. Priblizno dve tretjini zensk ob koncu Solanja nacrtuje, da bodo
usklajevale poklicno delo in druZino; med ostalimi jih ima dve tretjini sploSne nacrte glede
kariere in druZine, ostale pa imajo malo naértov in Zivijo 'iz dneva v dan'. Ze med samim
nacrtovanjem zenska raje spremeni odlocitev glede Stevila otrok in ¢asa njihovega rojstva ter
se prilagodi nacrtom glede poklicnega dela, kot pa obratno. Klju¢na faktorja, ki vplivata na to,

ali Zenska kasneje spremeni odlocitev ali pa se drzi nacrtov, sta percepcija 'kaj je bolje za
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otroka' in njeno osebno vrednotenje poklicnega dela oz. druzine. Med druge dejavnike pa sodi
Se polozaj v sluzbi, podpora delodajalca in podpora moza, ¢as poroke in rojstva otrok, mnenja
starSev in prijateljev, povezana z usklajevanjem sluzbenih in druzinskih obveznosti ter s

stresom (Granrose, 1997 v Barovi¢, 2003: 20).

Zenske se soo¢ajo s preobremenjenostjo zaradi prenizke stopnje delitve dela med partnerjema;
z obremenjenostjo z obcutki krivde, ker so zaposlene in ne pri otrocih; z obremenjenostjo z
iskanjem ustreznega otroskega varstva in pomanjkanjem prostega Casa, ki naj bi vsaj delno
sprostil obremenjenost zaposlene matere. Zenske, ki imajo druZino in poklic, toZijo nad
grozno napetostjo, nad razdvojenostjo med obema nalogama in obcutkom, da niso pravi¢ne

do obeh in da se nikdar ne morejo umiriti (Lukas, 1993 v Barovic, 2003: 19).

Joganova (1995: 13) pravi, da sta kljub obstojeci seksisticni razporeditvi del in odgovornosti
za javno in zasebno, poklic in druZina v Sloveniji sredi devetdesetih let najpomembne;jsi
vrednoti za oba spola. Za slovenske Zenske dilema zaposlitev ali druzina ne obstaja vec,
oziroma ni ve¢ prevladujoca. Toda nadobremenjenost zensk z druzino je prevladujoca
predstava o zenski kot delovni sili oziroma o zenski kot tisti, ki vstopa na trg delovne sile.
Predpostavlja se, da je to manj zanesljiva delovna sila, saj bo v teku zivljenja obremenjena z
razliénimi druzinskimi obveznostmi in zato se ne splaca toliko investirati v njeno

izobraZzevanje.

2.2.3 Delitev dela med partnerjema

Rezultati raziskave Perspektive novega oCetovstva (Rener idr., 2005: 56) kazejo, da je mozno
opaziti odmik od tradicionalnih vzorcev Zenske in moske vloge v druzini, vendar pa delitev
domacega dela pogosto pomeni, da zenske opravijo ve¢ino gospodinjskih del, ki so
repetitivna, nujna in morajo biti opravljena, medtem ko se moski vkljucujejo v domace delo,
zlasti v gospodinjska dela, bolj selektivno. VkljuCevanje partnerjev je s strani zensk in SirSe

druZbe pogosto percipirano kot pomoc¢ partnerkam.
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Pogosto je tudi prepricanje, da si partnerja delita domace delo tako, da vsak od partnerjev
opravlja tisto domace delo, ki mu oziroma ji je bolj vSe€. IzkaZe pa se, da vSecnost opravljanja
domacih del velja bolj za moske kot za Zenske.

Na delitev domacega dela in skrbi ter varstva otroka vpliva delovno mesto in polozaj na
delovnem mestu partnerja oz. partnerke, predvsem od svobode ter fleksibilnosti pri kreiranju
delovnega urnika ter osebnih prioritet moskega (karierna usmerjenost). Zametki razvoja
ocetovske identitete se pojavijo Ze v ¢asu nosecnosti, zlasti, ¢e partner aktivno spremlja
nosec¢nost (spremlja partnerko na ginekoloSke preglede, prebira literaturo, se pogovarja s
partnerko). Klju¢ni trenutek zavedanja oCetovske identitete pri partnerjih, obravnavanih v
omenjeni raziskavi, je bil prisotnost pri porodu, odlocitev o koris¢enju ocetovskega dopusta

pa je navadno skupna odlocitev obeh partnerjev.

Lahko torej recemo (Rener idr., 2005: 57), da je opravljanje domacega dela v vsakdanjem
zivljenju pogosto razdeljeno med partnerja, vendar obstajajo pomembne razlike med vrstami
opravil, ki jih opravljajo moski oz. Zenske in pogostostjo opravljanja teh del. Monotona in
repetitivna opravila, kot so ¢iS¢enje, pospravljanje, likanje, ostajajo 'Zenska' opravila, medtem
ko je kuhanje tisto podrocje, ki se zdi, da je enakomerno porazdeljeno med partnerja.
Vkljuc€evanje partnerjev v gospodinjska opravila je pogosto percepirano kot pomo¢ partnerki

tako s strani Zensk kot s strani partnerjev in SirSe druzbe.

Nekatere udelezenke raziskave Perspektive novega ocetovstva (Rener idr., 2005) so poudarile,
da so v casu ocetovskega dopusta partnerji prevzeli vecino gospodinjskih del, medtem ko so
se one posvetile novorojenemu otroku. Po kon¢anem ocetovskem dopustu se lahko
vkljucenost v domace delo s strani partnerjev zmanjsa in partnerke prevzamejo vecino
gospodinjskih del. Avtorice raziskave pravijo, da je oCetovski dopust percipiran kot pomoc,
opora partnerki, kot izhodiS¢na tocka za aktivno oCetovanje in hkrati pozitivno vpliva na

percepcijo druzine in druzinskih vezi.

Po spletnih podatkih slovenskega Urada za enake moznosti (Internet 2) zenske v Sloveniji
poleg placanega dela opravijo tudi vecCino druzinskega dela, najvec ¢asa pa namenjajo
gospodinjskemu delu in skrbi za otroke. So tudi tiste v druZini, ki ve€inoma koristijo
odsotnost z dela zaradi nege druzinske Clanice oziroma ¢lana. Moski se v zadnjih letih bolj

dejavno vkljucujejo v domace obveznosti, predvsem v vzgojo in varstvo otrok, na kar kaze
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tudi zviSanje deleza ocetov na dopustu za nego in varstvo otroka ter visok delez oCetov, ki
koristijo pravico do 15 dni ocetovskega dopusta v asu porodniskega dopusta matere.
Tradicionalni vzorci skrbi za druzino pa se prenasajo tudi sistemsko, saj Se vedno prevladuje
praksa, da so ob razvezi otroci zaupani v vzgojo in varstvo materam, pri obravnavi in pomo¢i
partnerjema pa primanjkuje celosten pristop, ki vkljucuje sodelovanje vseh relevantnih
institucij ter strokovnjakinj in strokovnjakov. Enakovredno partnerstvo in uravnotezZena vloga
zensk in moskih v druzinskem Zivljenju sta temelj uresni¢evanja enakih moznosti v SirSem
druzbenem kontekstu. Vecja delitev druzinskega dela med partnerjema na eni strani pomeni
razbremenitev Zensk dvojnega bremena profesionalne zaposlitve in skrbi za druzino, na drugi

strani pa daje moskim moznost, da se aktivno vkljucijo v druzinsko delo.

Podatki Urada za enake moznosti (Internet 3) kazejo, da je v letu 2004 ocetovski dopust z
ocetovskim nadomestilom izkoristilo 72% upravic¢encev/ ocetov, priblizno 9% ocetov je
koristilo o¢etovski dopust brez o€etovskega nadomestila, priblizno 2% ocetov pa si z

materami deli del dopusta za nego in varstvo otroka.

Premik v aktivnem ocetovanju pri nas je trenutno na ravni vrednot, stalis¢, asistence
partnerkam, medtem ko so kultura oz. prakse aktivnega oCetovanja Se vedno v zametkih.
Razlogi za slednje so v pomanjkanju praks aktivnega ocetovanja, tradiciji, trdnosti prepricanj
o tradicionalni delitvi dela med spoloma in podobno, spremembe pa lahko pricakujemo le na
dolgi rok. Potrebno je upostevati druzbene razloge za pocasne premike, pri spremembah
druzinskih vlog pa Se posebej zaradi ukoreninjenosti ideologije tradicionalne druzine in
druzinskih vlog; ideologizacije materinstva; za slovenski kulturni prostor znac¢ilno mo¢ne in
razvite SirSe druzinske oz. sorodniske mreze; spremenjenih pogojev dela in zaposlovanja
(oblike zaposlitve so vedno bolj negotove, kar pomeni pritisk na oba partnerja), ki so vedno
bolj intenzivni in zato ne prispevajo k aktivnejSemu ocetovanju, ampak ga v bistvu zavirajo.
Delovno okolje je eden temeljnih dejavnikov, ki vplivajo na vkljucevanje o¢etov v aktivnejSo

skrb za otroke (Rener idr., 2005: 65).

Zakljuéno poroéilo raziskave Star$i med delom in druzino (Kanjuo Mréela in Cernigoj Sadar,
2004: 33) poudari, da vloge, ki jih imajo Zenske in moski v okviru dela in druZine odsevajo v
druzbi veljavne koncepte dela, moskosti/ Zenskosti, javnega/ zasebnega. Se vedno

prevladujoce pojmovanje dela (kot javne, placane in moske aktivnosti) in druzine (kot
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zasebnega prostora ne-dela in zenske domene) se le pocasi spreminja. Dosedanja ideologija o
spolih (stereotipno doloCenih vlog spolov) je Zenske segregirala v manjSe Stevilo slabsih in
podrejenih delovnih mest in jim je (ne glede na zaposlitveni status) dodeljevala vecino
gospodinjskega in skrbstvenega dela, moskim pa onemogocala udelezbo v neplacanem delu in
enakopravno starSevstvo. Socialne (druzinske) politike so 'naravno' spolno delitev dela
sprejele in v najboljSem primeru (kot npr. v Sloveniji in skandinavskih drZzavah) pomagale
zenskam z otroki pri laZjem usklajevanju dela in druzinskih obveznosti (z dostopnimi vrtci,
porodniskimi dopusti, zagotovljenimi sluzbami po porodniskih dopustih). Gospodinjsko in
skrbstveno delo pa je ves Cas ostajalo obveznost zensk. Vsaj na konceptualni ravni (pocasneje
v praksi) se danes rahlja stroga delitev spolnih vlog, razlicno vrednotenje ter loCevanje
podrocij dela in druzine. Novo pojmovanje dela vkljucuje neplacano delo in izpostavlja
pomen emocionalnega dela. To vpliva tudi na videnje druzine kot prostora dela (druzbeno in
ekonomsko pomembnega, a neplacanega). K spremembam na konceptualni ravni pripomorejo
spremembe v nacinih zaposlovanja in organizacije dela Zensk in moskih (od prej standardne
zaposlitve za nedolocen €as s polnim delovnim ¢asom k bolj prilagodljivim oblikam dela in
zaposlovanja — ¢asovno in prostorsko), ekonomski dejavniki (globalizacija, zaostrene
gospodarske razmere), kot tudi demografske teznje ter pluralizacija druzinskih oblik. Pocasi
se rahlja tudi nadrejenost javne sfere/ placanega dela in moskosti nad zasebno sfero/
skrbstvenega dela in Zenskosti. Spremembe, potrebne za uspesen in socialno sprejemljiv
razvoj, so povezane z doseganjem visje socialne enakosti in enakosti spolov. Uspesno
usklajevanja delovnega in druzinskega zivljenja je torej povezano s preseganjem stereotipov,

vezanih na organizacijo dela in spolne vloge.

Pri tem je pomemben pojem 'gender mainstreaming', ki je "sistemati¢na integracija enakosti
med spoloma v vse sisteme in strukture; politiko, programe, procese in projekte; v kulturo in
organizacije, v nacin gledanja in izvajanja enakosti med spoloma" (Doupona Topi¢€ in

Petrovi¢, 2000: 94).
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3 PROSTI CAS

3.1 Opredelitev pojma

Rozman (2001 v Sket, 2002: 38) prosti ¢as imenuje ‘od dela osvobojeni ¢as’ in ga deli na:

- vezani prosti Cas (druzina, drustva, skupine, prijateljstva, poznanstva...),
- nujni prosti ¢as (hranjenje, spanje...),

- nevezani prosti ¢as (pocitek, zabava, osebni razvoj).

V naSem primeru nas zanima predvsem nevezani prosti ¢as oz. svobodni €as, ki ohrani svoj
naziv vse dotlej, ko nas dejavnosti spros¢ajo, zabavajo in so nam v veselje. Ko pa v njih
¢utimo obveznost in nujo, zgubijo svoj pomen in zdrsnejo v drugo kategorijo, postanejo

obveznosti, ki nam ponavadi niso v veselje.

Prosti ¢as imenujemo tisti ¢as, ki ni zapolnjen z obveznostmi (delo, Sola, druzina in druge
druzbene obveznosti), ko se posameznik na podlagi svobodne odlocitve hoc¢e osebno izraziti
in popolnoma razvijati svoje sposobnosti. Imeti mora zagotovljena sredstva in razli¢ne
moznosti za uresnicitev. Prosti Cas se pojavlja v vlogi pocitka, razvedrila in daje moZnost
razvoja osebnosti (Krstan¢i¢, 2001 v Sket, 2002: 38). Kakovostno preZivljanje prostega ¢asa
ima oblikovalni (razvoj pozitivnih kakovosti, oblikovanje osebnosti), preventivni (preprecuje
negativne vidike razvoja) in kurativni namen (blazi, odpravlja obstojeCe negativne vzorce

vedenja).

Cernigoj Sadarjeva (1991: 14-15) o prostem ¢asu govori kot o ¢asu, ki nam ostane, potem ko
opravimo svoje poklicne, druZinske in razli¢ne druge obveznosti. Ta Cas potem izkoristimo za
dejavnosti, ki so nam v8ec¢, ki si jih izberemo po lastni volji, nam nudijo zabavo in razvedrilo.
Iz temeljne teorije prostega Casa je razvidno, da so poleg sprostitve, rekreacije in
regeneracijske energije pomembni predvsem ozavescanje, pridobivanje novih informacij in
razvoj tistih sposobnosti, ki se zaradi specifi¢nih zahtev delovnega procesa ne morejo razviti

med delovnim ¢asom. To so zlasti dejavnosti, ki ¢loveku omogocajo udelezbo pri oblikovanju
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individualne kvalitete zivljenja in to je lahko osrednja motivacija za kakovostno prezivljanje

prostega Casa.

Prosti ¢as pridobiva svoj pomen, saj je pocitek ena od osnovnih potreb ¢loveka. Razvedrilo in
zabava vodita k osvezitvi in dobremu razpolozenju, ¢esar smo zaradi naglice in monotonosti
urbanizacije tako zelo potrebni. Clovek tako postaja dovzeten za okolje in sporo¢ila, ki mu jih

to posreduje. Dobiva nove moznosti za osebno oblikovanje in razvoj.

Glavne funkcije prostega ¢asa so:

- funkcija pocitka (kadar deluje kot sredstvo za odpravljanje utrujenosti),

- funkcija zabave (ko se v prostem Casu posameznik zabava, posameznik dozivlja
ugodje, ki med drugim dobrodejno fiziolosko uéinkuje na organizem),

- funkcija razvoja (ko posameznik aktivno zadovoljuje svoje potrebe in interese ter ob
tem sprosca svoje notranje potenciale, se tudi osebnostno razvija) (Dumazedier, 1967

v Rauter, 2005: 39).

Pri poskusih definicije prostega casa se srecujemo z dvema pomembnima dejavnikoma:
kvantitativnim (koli¢inskim) in kvalitativnim (kakovostnim) (Despot, 1985, Sila, 1989 v
Rauter, 2005: 40). Koli¢inski dejavnik pomeni kljub vsemu precejsnjo koli¢ino prostega ¢asa
v visoko razviti druzbi. Vzporedno s povecano koli¢ino prostega ¢asa je pomembno vprasanje
same kakovosti tega prostega Casa, ki je med obema najbolj cenjeni dejavnik. Govorimo tudi
o pasivnem in aktivnem prezivljanju prostega ¢asa. Trdimo lahko, da je slednje vrednejse in

ucinkovitejSe od pasivnega; gre za pozitivno koriS¢enje prostega casa.

Aktivni Zivljenjski slog v prostem ¢asu je povezan z ve¢jim psihi¢nim blagostanjem,
samospostovanjem, pozitivhim mnenjem o sebi, ve¢ socialnimi interakcijami, zadovoljstvom
z zivljenjem in sre¢o (Iso-Ahola, 1994, Cernigoj Sadar, 1998 v Rauter 2005: 41). Se
pomembnejsa funkcija aktivnega telesnega sloga v prostem ¢asu je, da z njim razvijamo
telesne, duSevne in socialne vescine ter samodeterminacijo, ki je glavni izvor odpornosti proti
stresu (Coleman in Iso-Ahola 1993, Cernigoj Sadar 1991). Ljudje, ki imajo dobro razvite
predispozicije za samodeterminacijo, jemljejo probleme kot izziv in ne kot groznjo, pocutijo

se kompetentne in imajo obcutek, da nadzorujejo svoje vedenje in Zivljenje.
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Dejstvo je, da ¢im boljsi kot je socialno ekonomski poloZzaj, tem vecja je moznost izbire
prostega Casa. "Vendar nacin preZivljanja prostega ¢asa kljub vsemu ni povezan zgolj z
ekonomskimi in socialnimi viri, ampak tudi s psihi¢nimi in duhovnimi sposobnostmi
posameznika, da prekine rutino vsakdanjega zivljenja in si vzame ¢as zase, prisluhne sebi in

okolju, v katerem zivi" (Cernigoj Sadar 1996).
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3.2 Druzina in prosti ¢as

Doupona Topiceva (2004: 100) pravi, da je delovanje ljudi na dolo¢enem podrocju Sporta
recipro¢no povezano s specifi¢nimi druzinskimi pogoji in obratno, druzinski pogoji
proizvajajo specifien Zivljenjski stil. Glede na to medsebojno povezavo je o€itno, da moramo
zivljenjski stil - dejavnosti prostega ¢asa - proucevati znotraj druzinskega prostora in ne

lo¢eno od njega.

Odnos med druzino in prostim ¢asom lahko obravnavamo iz dveh vidikov. Cernigoj
Sadarjeva (1991: 25) pravi, da je prosti cas mogoce pojmovati kot vir, ki pripomore k
stabilnosti in bogastvu druzinskih odnosov oziroma kot njen vir, nujen za razvojne moznosti.
Torej prosti ¢as pomembno prispeva k centralni investiciji Zivljenja, to je druzini. Drug
pristop pa obravnava druzino kot vir za prosti ¢as. Druzina daje socialni kontekst za vec¢ino
prostega Casa. Zveza med prostim ¢asom in druzino je ¢edalje pomembnejsa, saj na ta nacin
stopajo v ospredje nematerialne funkcije druzine, predvsem socialna in ¢ustvena opora,

zaupanje in intimnost.

Najpogostejsi omejitveni dejavnik za kakovostnejSe prezivljanje prostega ¢asa so druzinske in
delovne obveznosti. Zato je smiselno "razmisljati tudi o vplivih, ki jih v prosti ¢as prinasajo
druzinske spremembe v zadnjih desetletjih. DaljSe ¢asovno obdobje odraslega zZivljenja brez
otrok ponuja ve€ moznosti za prosti Cas, prav tako t.i. prehodna obdobja, ko ljudje prehajajo
razli¢ne sekvence druzinskih kontekstov. Glede na to, da bo ¢edalje ve¢ ljudi v prehodnem
obdobju, bodisi zaradi druzinskih sprememb ali sprememb statusa zaposlenosti, bo prosti ¢as
vse bolj uporabljen za obvladovanje sprememb in odpiranje moznosti za nove zivljenjske
investicije" (Cernigoj Sadar, 1991: 99). V negotovem in spremenljivem, turbulentnem okolju,
v kakr§nem danes Zivimo, prosti ¢as pomeni protiutez stresu, lahko je vir kontinuitete in
gotovosti, hkrati pa v njem razvijamo fizi¢ne, socialne in mentalne vescine, s katerimi lazje

premagujemo kriticne polozaje v zivljenju.
Maksimovié (2001 v Sket, 2002: 39) navaja, da imajo lahko prosto¢asne dejavnosti, za katere

se posameznik sam odloci, preventivni znacaj, saj se otrok oz. mladostnik s tem navaja

postavljati prioritete v prepoznavanju svojih potreb in v iskanju najboljsih nacinov za njihovo
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zadovoljevanje. 1z tega lahko trdimo, da je potrebna otrokova oz. mladostnikova lastna izbira

aktivnosti prostega Casa.

Sketova (2002: 39) predlaga, da "bi vsak druzinski ¢lan imel vsak dan na razpolago vsaj
nekaj vsakega Casa. Seveda je treba upostevati tudi ostale dejavnike, katerim se mora druzina
podrejati. Vse to pa je odvisno od prostovoljne udelezbe, ki seveda zahteva nacrtovanje. Tako
je mozno uskladiti razli¢ne interese, predvidevati dolo¢ene dogodke in postaviti cilj. Druzina
se poveze, diha kot enotna celica, hkrati pa dopuSca svobodno izbiro posameznika. Starsi
postanejo v svojem ravnanju zgled otrokom, ki prevzemajo njihove vzorce za svoje. V

takSnem okolju je zelo spodbujen osebni razvoj".

Druzinski cas, t.i. €as, ki je vezan na druzino, bi moral biti po mnenju Satirjeve (1995)
razdeljen v tri dele: Cas, ki ga vsakdo uporabi samo zase (lastni ¢as), Cas, ki ga vsakdo uporabi
za stike z drugimi druzinskimi ¢lani in ¢as, ko so vsi druzinski ¢lani skupaj (skupni ¢as). Na ta

nacin v druzini vsak najde prostor tudi zase.

Dejstvo torej je, da e vedno prevladujoci patriarhalni kulturni obrazci od zgodnjega otrostva
predpisujejo zenskam in moskim 'primerne' socialne vloge. Druzba prek dejavnikov
socializacije (druzina, Sola, druzbene institucije) prenasa na posameznico/ posameznika
vzorce vedenja in sklope vrednot, ki so druzbeno sprejemljivi in zazeleni. To vpliva tudi na
prezivljanje prostega ¢asa, saj se od Zensk pri¢akuje, da poleg poklicnih obveznosti opravljajo
tudi svojo 'primarno' vlogo. Kajti, kjer zivita moski in Zenska v skupnem gospodinjstvu in
nimata otrok, prakti¢no ne prihaja do bistvenih razlik med Sportno aktivnostjo Zensk in

moskih (Doupona Topic, 2004: 96-99).
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4 REKREACIJA IN Z NJO POVEZANE TEME

4.1 Opredelitev pojma

Termin oz. pojem Sportna rekreacija se je ze dodobra uveljavil v slovenskem prostoru.
Sportna rekreacija se od drugih razli¢ic $porta (3portne vzgoje in vrhunskega $porta) loci v

naslednjih temeljnih znacilnostih:

- $portna rekreacija je svobodno izbrana aktivnost, skladna z zeljami in interesi
posameznikov,

- aktivnosti se izvajajo izven poklicnega dela, razen mikro odmorov ali dejavnosti na
delovnem mestu,

- cilji so specifi¢ni - Sportnorekreativne dejavnosti so usmerjene k celovitemu zdravju

- Sportnorekreativna dejavnost je v tesni povezavi z organizacijskim in vsebinskim
oblikovanjem ter smotrnim izkori§¢anjem prostega casa,

- Sportnorekreativna vadba se glede intenzivnosti, obremenitve, Casovne razseznosti in
rezima prehrane bistveno razlikuje od trenaznega procesa na podro¢ju vrhunskega
Sporta,

- na podrocju Sportne rekreacije je lahko dejaven vsak, ne glede na spol, starost, stan,
socialni status, psihofizi¢ne sposobnosti, versko pripadnost in druge dejavnike, vendar
skladno s svojim zdravstvenim stanjem. Na tem podrocju ni selekcije, ki je znacilna za

vrhunski $port (Bercic¢, 1980 v Berc¢ic, 2005: 16).

Cilji podro¢ja Sportne rekreacije so dejavniki, "ki so usmerjeni v sprostitev, razvedrilo in v
vzpostavljanje izgubljenega biopsihosocialnega ravnovesja ter zdravja ljudi. Ohranjanje in
izboljSanje zdravja oz. zdravstvenega stanja je eden temeljnih ciljev na podroc¢ju Sportne
rekreacije" (Ber€ic, 2005: 16). V zadnjem Casu vse bolj prihajajo v ospredje uzitek,
zadovoljstvo, zabava in veselje ter omilitev razli¢nih negativnih posledic sodobnega
zivljenjskega sloga, mnogoterih stresov in nac¢ina dela ter za kompenzacijo pasivnemu
zivljenjskemu slogu oz. telesni neaktivnosti. Sportna rekreacija v ljudeh ustvarja in ohranja
harmonijo med njihovo vecrazseznostno naravo in vsakdanjimi napori ter delovnimi

obveznostmi.
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4.2 Sportna dejavnost

Eksplozija Sportnega udejstvovanja, zlasti v industrijsko razvitejs$ih drzavah, je presenetila
celo najbolj optimisti¢ne naértovalce. Sport postaja za mnoge ne zgolj nain Zivljenja, pac pa
pomembna sestavina kakovosti tega Zivljenja. Sport je v najsir§em pomenu "bioti¢na in
socialna potreba, ki jo vsaka doba zaznamuje po svoje. Namenjen je predvsem zadovoljevanju
¢lovekovih potreb, interesov in Zelja in je po "obsegu udelezencev, razsirjenosti, vsestranskem
vplivu na dana$njega Cloveka zaradi moznosti druzenja, vzgoje, razvedrila in mnogih drugih
pozitivnih vrednot, ki jih ponuja, pomembna druzbena dejavnost. Sport postaja edalje
pomembne;jsi kazalec civilizacijske, druzbene in gospodarske ravni drzave, Se posebno pa

prvina kakovosti Zivljenja slehernika" (Sugman idr., 2002 v Rauter, 2005: 12-14).

Definicija Sporta po Mednarodnem svetu za Sportno znanost in telesno vzgojo pri Unescu —
ICSSPE iz leta 1986 (Sugman idr., 2002 v Rauter, 2005: 12) se glasi: "Vsaka telesna
dejavnost, ki ima znacaj igre in obsega moznost boja s samim seboj, z drugimi ali s prvinami
narave, je Sport." "Vsaka igra je v kon¢ni fazi predvsem nekaj svobodnega. Otrok ali zival se
igrata zato, ker jima to predstavlja zadovoljstvo. Pri odraslem pa igra, ki izvira iz

zadovoljstva, lahko postane tudi potreba" (Doupona Topi¢ in Petrovié, 2000: 51).
Huizinga (v Doupona Topi€ in Petrovi¢, 2000: 52) poudarja najvaznejSe karakteristike igre:

- izvaja se znotraj omejenega prostora;

- 1zvaja se s pomocjo pravil, ki jih igralci sprejemajo prostovoljno oz. jih v situacijah
igranja slepo obvezujejo;

- na podrocju igre nimajo obicaji in zakoni vsakdanjega zivljenja nobene vrednosti;

- igra je svobodno dejanje, ni obicajno, niti pravo zivljenje...
Caillois (v Doupona Topi€ in Petrovi¢, 2000: 52-53) pa je oblikoval svojo razlago iger in ji

pripisal Sest lastnosti: svoboda, omejenost, negotovost (nepredvidljivost), neproduktivnost,

predpisanost (pravila) in fiktivnost (umisljenost).
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Sportna dejavnost v prostem ¢asu je izsek druzbenega dogajanja, ki marsikaterega
posameznika spremlja vse Zivljenje. V njej je zdruzenih veliko dejavnikov, ki lahko
pomembno vplivajo na njegovo zivljenje in tudi na zZivljenje druzbe v celoti. S Sportom
odpiramo razli¢ne vidike, eticne (odnos do samega sebe, do drugih, do narave) in estetske
(lepota in uzitek v gibanju), iS¢emo ontoloSke kategorije (gibanje, prosti Cas, igra...) ter
problemsko obravnavamo Stevilne pojave v Sportni dejavnosti in ob njej (socialne,

zdravstvene, ekoloske ipd.) (Hosta, 2004 v Rauter, 2005: 8).

S spoznanjem o vecstranski povezanosti Sporta z razlicnimi druzbenimi podrocji, o odprtosti
Sporta, je prislo in Se vedno prihaja vse vec€ ljudi in raziskovalcev do spoznanja, da sodobni
Sport, ki je vtkan v ¢lovekov obstoj kot pomembna bioloska potreba, izhaja iz dolocenih
potreb vsakokratne civilizacije ter je sestavni element tekocih obicajev in kultur (Doupona

Topi¢€ in Petrovi¢, 2000: 15).

Sport in prosti ¢as sta pomembna dejavnika kakovosti Zivljenja. Pri zadovoljstvu z Zivljenjem
je vpliv prostega ¢asa enakovreden finanénim virom (Cernigoj Sadar, 1991) in to lahko

prenesemo tudi na Sport kot eno od prostoCasnih aktivnosti.

Vecina se zaveda, da je ukvarjanje s Sportno dejavnostjo v prostem ¢asu pomemben element
za lazje soocanje z vsakodnevnimi obveznostmi, ki jih pred nas postavljata sluzba in druzina
(otroci, partner in celo razsirjena druzina). Med ljudmi je mogoce zaznati precejSnje
zanimanje za pozitivne rezultate rednega ukvarjanja s Sportno dejavnostjo, vendar je do tega,
da dejansko naredijo korak 'v akcijo' v€asih Se zelo dale¢. Vecinoma so vedno pri roki
razmiSljanja v smeri, da je v vsakodnevni razpetosti nemogoce najti nekaj casa tudi zase.
Tisti, ki v razpetosti vsakdanjika najdejo prosti ¢as in ga investirajo v lastno dobro pocutje z
rekreacijo so si edini, da se jim prav ta Cas, ki ga vlozijo vase, veckratno povrne v obliki

strpnejSega in bolj umirjenega odnosa do razliénih zahtev, ki jih prednje postavlja Zivljenje.

Mnogi vidijo danes v $portu ve¢ pomembnih vsebinskih vrednot za sodobnega ¢loveka, za
danasnjo druzbo in njeno prihodnost; za revitalizacijo druzine, nov nacin izrabljanja prostega
¢asa, za ohranjanje in izboljSevanje zdravja, kineziterapijo, upoc€asnitev procesov staranja, za

razvoj osebnosti, nove vzorce kulture gibalnega izrazanja, za produktivnost in obrambno
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sposobnost, za alternativo anonimnosti, odtujenosti, kompenzacijo razli¢nih tenzij in ne
nazadnje za sre¢nejSe in duhovno bogatejse Zivljenje (Doupona Topi€ in Petrovi¢, 2000: 37).
Na mednarodnem simpoziju Sport of the Young (Bled, 1990 v Doupona Topi¢ in Petrovié,
2000: 81) je bilo receno: "Vse pogosteje je v model zivljenja sodobnih druzin vtkana misel, da

lahko pomeni Sport pomemben element kakovosti zivljenja".

V Sloveniji je Sportno neaktivnih skoraj polovica ljudi, odstotek neaktivnih moskih in Zensk v
zadnjih letih sicer upada, vendar pa se ohranja neskladje med spoloma glede Sportne
neaktivnosti. Ljudje z vi§jo stopnjo izobrazbe so mnogo bolj Sportno aktivni od ljudi z nizjo
stopnjo izobrazbe. Najmanj Sportno aktivni so med 30. in 50. letom ter prebivalci vaskih

krajevnih skupnosti (Petrovi¢ in sod., 1999 v Doupona Topic, 2004: 95).

Zagotovo drzi, da se vse vecC prebivalcev Slovenije zaveda, da spada $portna dejavnost med
najodlocilnejse dejavnike, ki zelo uspesno preprecujejo in kompenzirajo negativne ucinke
dela in Zivljenja ter tudi preprecujejo prezgodnje upadanje sposobnosti zaradi staranja. Seveda
pa mora biti ta dejavnost redna in kakovostna. O taksni vadbi pa lahko govorimo le takrat, ko
programi ustrezajo objektivno ugotovljenim potrebam posameznika, njegovim zeljam in
interesom, ko so prilagojeni spolu in starosti, zdravstvenemu stanju, sposobnostim in znanju.

Obenem morajo udeleZenca razvedriti, sprostiti in ga napolniti s prijetno in pozitivno energijo

(Sila idr, 2007: 7-8).
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4.2.1 Spolin ukvarjanje z rekreacijo

V Zborniku prispevkov V. kongresa Fitnes zveze Slovenije (Sila ur., 2007) so strnjene

nekatere ugotovitve in vaznejsi sklepi, do katerih so avtorji prisli z raziskovanjem

slovenskega javnega mnenja in se ti¢ejo ukvarjanja s Sportno dejavnostjo:

odnos do Sporta je mo¢no odvisen od materialnih dobrin, bodisi od osebnega ali
druzbenega standarda, Se posebej to velja za dolocene Sportne aktivnosti,
popularnost posameznih $portov se z leti spreminja, vendar je v samem vrhu
popularnosti v Sloveniji stalno nekaj istih, najbolj mnozic¢nih;

delez Sportno aktivnega prebivalstva se vztrajno povecuje;

izboljSuje se odnos med tistimi, ki so redno Sportno aktivni (najmanj dvakrat na teden)
in tistimi, ki so neredno, ob¢asno aktivni;

pred 30 leti ugotovljene velike razlike med spoloma, pri cemer je bil delez aktivnih
moskih ve¢ kot dvakrat vecji od deleza aktivnih Zensk, se z leti vse bolj manj$ajo in
izginjajo;

s starostjo delez aktivnih upada nekako enakomerno, vendar v mnogo vecji meri na
racun obc¢asno aktivnih. Redno aktivni redko prenehajo z dejavnostjo, ki jim pomeni
ohranjanje zdravega in vitalnega zivljenjskega sloga;

stopnja izobrazbe je zelo pomemben dejavnik vplivanja na Sportno dejavnost. Visje
pozicionirani v druzbi se ve¢ ukvarjajo s §portom in prav izobrazba je v veliki meri
indikator polozaja na druzbeni lestvici, saj je le-ta v veliki korelaciji z dohodkom in
zivljenjskim slogom;

v preteklosti so bile med prebivalci mesta in vasi zelo velike razlike v Sportni
aktivnosti, danes so manjse, kajti tudi na vasi se kaze vse vecja potreba po Sportnih
aktivnostih, vse vecja je ozaves¢enost o pomenu Sporta in vedno vec je primerne
ponudbe Sportnih programov tudi v vaskih okoljih in seveda, zaradi razmaha
prevoznih sredstev so danes razdalje med kraji vse manjse in krajse (Sila idr., 2007:

7).

O odnosu med spoloma v $portu je spregovorila Doupona Topi¢eva (2004: 101): "Sport je Ze

od nekdaj mocan vir moske podobe. Idealizirano mosko telo - mo¢no, agresivno in misi¢asto -
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je bilo in je popularen simbol moskosti. Glede na te moske simbole so Zenske oznacCene kot

relativno brezmocne in inferiorne".

"Zato imamo Vv Sportu Se vedno opraviti z mnogimi predsodki, ki se vezejo predvsem na
predstavo o Zenskah in moskih. Ti predsodki se uspesno vzdrzujejo, saj se za njihovo
dokazovanje navadno uporabljajo podatki, ki so Ze izbrani v kontekstu dolocenega
pojmovanja (gre za stereotip). Govorimo lahko o celi vrsti telesnih, druzbenih, ¢ustvenih in
spolnih razlo¢evanj, ki temeljijo na tem, kaj je primerno obnasanje za dolocen spol, kaj je 'jaz'
mogkosti in kaj Zenskosti. Sport prav z ohranjanjem pojmovanja (glede motori¢nih
sposobnosti in obnaSanja) zagotavlja primerno prizorisce za 'pouk' moskosti in zenskosti"

(Doupona Topi¢ in Petrovi¢, 2000: 99).

Zenskega $porta ne smemo obravnavati lo¢eno, ampak v povezavi z drugimi vidiki Zivljenja
zensk, kajti dejstvo je, da"...prehajamo na vedno pogostejSo vsakodnevno Sportno aktivnost
velikega Stevila prebivalcev Slovenije, razmerje med Sportno aktivnimi moskimi in Zenskami
se spreminja od 3:1 na 4:3, med desetimi najbolj popularnimi Sporti med zenskami se
pojavljajo drugacne Sportne dejavnosti kot pri moskih..." (Doupona Topic¢ in Petrovié¢, 2000:

7).

Vzrok za to avtorja najdeta v Se vedno prevladujocih patriarhalnih kulturnih obrazcih, ki od
zgodnjega otroStva predpisujejo zenskam in moskim "primerne' socialne vloge, druzba preko
dejavnikov socializacije (druzina, Sola, druzbene institucije) prenasa na posameznico/
posameznika vzorce vedenja in sklope vrednot, ki so druzbeno sprejemljivi in zaZeleni. To
vpliva tako na izbor poklicev kot na izbiro Sportnih panog, saj odnosi med spoloma ter Zenska
in moska kulturna identiteta igrata v procesu vkljucevanja zensk v posamezne Sportne panoge
pomembno vlogo. Pri Sportni aktivnosti moskih in zensk se ¢uti poCasno spreminjanje 'mita' o
zenski kulturni identiteti le v okviru plesa in jutranje gimnastike... (Doupona TopiC€ in

Petrovi¢, 2000: 126).

Zanimivo je, da med desetimi najpopularnejSimi Sporti pri zenskah ni od leta 1992 niti enega
ekipnega Sporta, pa tudi ne Sporta, pri katerem prihaja do telesnega kontakta. Moski se za
razliko od Zensk nagibajo k Sportom, ki temelje na tekmovanju, zmagovanju in premagovanju

nasprotnika (nogomet, koSarka, namizni tenis, tenis), zenske pa se vse bolj nagibajo predvsem
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k 'estetskim Sportom' (aerobika, ples, jutranja gimnastika) in k aktivnostim, ki potekajo v

naravi. Pri njih izredno nara$ca redna vadba (Doupona Topi€ in Petrovi¢, 2000: 127).

V tabeli 4.1 navajam odstotek aktivnih v posameznih $portih glede na spol (Sila idr., 2007:

10).

Tabela 4.1: Odstotek aktivnih v posameznih Sportih/ spol/ 2006

MOSKI n= 665 % ZENSKE n= 804 %
1 | hoja, sprehodi 57,9 1 | hoja, sprehodi 66,9
2 | kolesarstvo —cestno | 28,3 2 | plavanje 33,2
3 | plavanje 27,1 3 | kolesarstvo — cestno 25,9
4 | nogomet 23,8 4 | jutranja gimn., vadba doma | 17
5 | alpsko smucanje 21,8 5 | planinstvo, gorniStvo 15
6 | koSarka 17,9 6 | ples 13,6
7 | planinstvo, gorni§tvo | 15,3 7 | alpsko smucanje 12,6
8 | tek v naravi 14,3 8 | aerobika 10,8
9 | fitnes 13,1 9 | badminton 10,8
10 | namizni tenis 10,1 10 | tek v naravi 10,6
11 | odbojka 10,1 11 | odbojka 8,5
12 | badminton 9,5 12 | rolanje 8,3
13 | ples 9 13 | fitnes 8,1
14 14

Vir: Sila idr. (2007): Se ve¢ obiskovalcev v fitnes centrih — kje so meje?. Zbornik prispevkov/

V. kongres fitnes zveze Slovenije. Ljubljana: Fitnes zveza Slovenije, 7-13
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4.2.2 Lastnosti spolov v odnosu do telesne vadbe

Zivljenjske naloge (poklic, druzina, sluzba), ki jih razumemo kot del nas samih in Gustvena
naravnanost do dejavnosti, ki jih opravljamo (skrb za druzino, sluzbo, hobije), zenske torej

zaznamujejo drugace kot moske (organizacija, Custvena naravnanost in prioritete).

Glede osebnostnih lastnosti lahko re¢emo, da so moski bolj asertivni, Zenske pa so bolj
nagnjene k tesnobnosti, bolj zaupljive in skrbne (do drugih). So tudi nekoliko bolj
ekstravertirane, moski pa imajo boljSo samopodobo. Drugih pomembne;jsih razlik v
osebnostni strukturi Studije niso potrdile. Vec€ je razlik v socialnem vedenju, te pa se precej
ujemajo s stereotipi 0 moskem in zenskem vedenju. Raziskave kazejo, da so Zenske spretnejSe
v socialnih stikih (v druzbi se ve¢ in pogosteje smejijo, bolje zaznavajo Custva sogovornika,
bolj so izrazne s telesno govorico), bolj se znajo vziveti v sogovornika in so nasploh
spretnejSe pri navezovanju stikov. Medtem ko so Zenske osredoto¢ene na socialno
komponento, so pri delu moski bolj osredotoCeni na reSevanje same naloge. Razmeroma
velika razlika je tudi v izraZeni agresivnosti. Pri moskih je bolj izraZena (tako telesno kot
verbalno), v primerjavi z zenskami se tudi pocutijo manj krive, ¢e se v konfliktni situaciji
odzovejo agresivno. Studije tudi kaZejo, da imajo Zenske bolj razvit besedni, moski pa

vizualno - prostorski faktor inteligentnosti (Ceci¢ Erpi¢, 2005: 53).

Avtorica odgovori tudi na vpraSanje, kaj vse te razlicne osebnostne lastnosti pomenijo v
odnosu do telesne vadbe. Pravi, da del odgovora ponuja Studija, v kateri so slovenske
osnovnoSolce in srednjeSolce sprasevali o odnosu do Sportne vzgoje in Se posebno do
kondicijsko zahtevnejsih vsebin. Izkazalo se je, da so razlike precej$nje. Ceprav imajo fantje
Sportno vzgojo rajsi in so zanjo bolj motivirani, pa dekleta vzdrzljivostnim aktivnostim
pripisujejo vecji pomen za dobro pocutje in zdravje. Bolj kot fantom se jim zdi pomembno, da
se seznanijo z vplivom telesne aktivnosti na zdravje in zdravim Zivljenjskim slogom, a jih od
aktivnosti odvraca napornost. Fantje bolj cenijo razburljivost, nevarnost, tveganost in telesno
zahtevnost, dekleta pa estetiko Sporta in njegov pomen za zdravje in psihofizi¢no kondicijo.
Pokazala se je Se ena pomembna razlika: fantje imajo radi tekmovalnost, dekleta pa je ne
marajo. Podobne so ugotovitve tudi pri raziskavah redno (ali manj redno) vadecih Zensk in
moskih. Zdi se, da zenske bolj vztrajajo v izbrani vrsti rekreacije. Ker so tiste, ki se ne

ukvarjajo z odvecnimi kilogrami precej redke, se zenske ve¢ ukvarjajo z aktivnostmi, ki so
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koristne za zdravje in v€asih, vsaj z druzabnega vidika, manj zabavne (tudi aerobika in

podobne skupinske vadbe ne dajejo veliko priloZznosti za pogovor) (Ceci¢ Erpi¢, 2005: 53).

Pri zenskah v zrelejsih letih (35-50 let) se pojavlja teznja po zaprtosti skupin, ker prakticno

vsaka nova Clanica na nek nacin vdira v intimo cele skupine (Doupona Topi¢, 2004: 17).

Zanimive so tudi razlike med moskimi in Zenskami v motivaciji: Fortier in sod. (1995 v Kajtna
in Tusak, 2005: 32-33) so na vzorcu 399 kanadskih Sportnikov raziskovali odnos med
razli¢nimi vrstami motivacije in tekmovalnim oz. rekreativnim $portom. Ugotavljali so tudi
razlike med spoloma v vrstah motivacije v okviru multidimenzionalne perspektive motivacije.
Nasli so $tiri razlike med moskimi in zenskami. Moski Sportniki izrazajo visji nivo zunanje
regulacije in amotivacije kot Zenske ter manj notranje motivacije za doseganje in manj
poistovetene regulacije. Primerjava glede na spol kaze, da Zenske v Sportu bolj ustrezajo
rekreativnim Sportnikom, moski pa bolj tekmovalcem, saj tudi Zenske kazejo ve¢ notranje

motivacije. Za Zenske je znacilna bolj samodeterminacijska orientacija kot za moske.

V raziskavi 1997 (TuSak, Tusak in Repe v Kajtna in Tusak, 2005: 33-34) so raziskovali
motivacijo vrhunskih in rekreativnih Sportnikov. Analiza razlik med spoloma je pokazala, da
se moski od Zensk ne razlikujejo v ciljnih orientacijah, zato pa so nasli pomembne razlike v
incentivih storilnosti in zdravja ter popularnosti, kjer moski dosegajo visje rezultate, ter na
drugi strani v bolj intrinzi¢nih incentivih napredovanja na vi§jo raven in incentivu zabave,

kjer zenske dosegajo visje rezultate. Ti rezultati so nekako v skladu z rezultati po svetu.
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4.2.3 Spol, druzinski status in ukvarjanje z rekreacijo

Razlike med spoloma, ki se kazejo v prostem ¢asu in pri ukvarjanju z rekreacijo, nas
usmerjajo v sklep, da so za Zenske v prostem ¢asu pomembne predvsem aktivnosti,
namenjene druzini. Moski pa veckrat postavljajo v ospredje aktivnosti, namenjene njim
samim, manj pogosto pa aktivnosti za druzino. Pogosteje kot Zenske omenjajo zadovoljstvo
in/ ali samorealizacijo, Zenske pa altruistiéne nagibe in nujnost (Cernigoj Sadar 1991), kar je
eno od dejstev, o katerih piSeta Doupona Topi€ in Petrovi¢ (2000: 82): predvsem matere so
tiste, ki se zavzemajo za Sportno dejavnost v okviru druzine, medtem ko se ocetje raje

ukvarjajo s Sportno rekreacijo s prijatelji in znanci.

Doupona Topic¢ (2004: 100) navaja rezultate raziskave, ki kazejo, da se Zenske, ki imajo
predsolske in Solske otroke, prostemu ¢asu in $portu pogosto odrekajo na racun vzgoje otrok,
hkrati pa tudi oetom omogocajo zunajdruzinsko Sportno aktivnost, saj se kar 57% moskih iz
druZin s predSolskimi in Solskimi otroki ob¢asno ali redno ukvarja s Sportom. Vzrok za razlike
med Sportno aktivnostjo Zensk in moskih pri tem tipu druzine ne moremo iskati v razli¢ni
stopnji izobrazbe, saj imajo Zenske visjo izobrazbo od moskih (55% Zensk in le 43% moskih
ima vsaj srednjo izobrazbo). To nam kaze, da je druzbena zavest o sodelovanju zensk v Sportu
dale¢ pod stvarnimi potrebami in moZznostmi. Analiza nas privede to tega, da dostop
posameznih socialnih kategorij ljudi do Sporta ni omejen le z izobrazbo in njihovim

materialnim polozajem, pac pa tudi z velikostjo oz. tipom druZzine, kateri pripadajo.

Obstajajo torej precejSnje razlike med pogostostjo Sportne aktivnosti Zensk in moskih glede na
njihove druzinske razmere oz. tip gospodinjstva. Sportna aktivnost moskih je manj odvisna od
oblike gospodinjstva v kateri zivijo, e najvecji vpliv na nizjo Sportno aktivnost moskih ima

starost otrok.

Tudi na vzorcu starSev slovenskih osnovnosolcev je bilo ugotovljeno, da se tiste matere, ki
imajo ve¢ otrok, manj ukvarjajo s §portom. Stevilo otrok v druZini pa bistveno ne vpliva na
Sportno aktivnost ocetov (Doupona 1996 v Doupona Topi¢ 2004), pomembne Zivljenjske
prelomnice (kot je izguba partnerja ali upokojitev), pa vodijo zenske v povecanje Sportne

aktivnosti (Chogahara & Yamaguchi, 1998 v Doupona Topic, 2004: 95).
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Veliko raziskav je potrdilo, da je predvsem izobrazba in z njo povezana pripadnost dolo¢enim
druZbenim socialnim skupinam izredno pomemben dejavnik za vkljuevanje posameznika v
Sportne aktivnosti. Vendar je o€itno, da ne moremo pripisovati razlik med $portno aktivnostjo
in neaktivnostjo ljudi le obsegu 'kulturnega kapitala' — izobrazbi, ampak ima mocan vpliv Se

posebno na Sportno ukvarjanje Zensk tudi tip druzine, kateri pripadajo.

Intenzivna skrb mater za nego in vzgojo otrok v predSolskem obdobju se potem, ko otroci
pridejo v Solsko obdobje, prenese v vecjo skrb ocetov za psihosocialen razvoj otrok. "Moski v
drugi polovici Zivljenja (otroci obicajno takrat Ze vstopijo v obdobje adolescence) dobijo vecji
interes za druZino, medtem ko je pri Zenskah obratno" (Sadar, 1991 v Doupona Topi¢, 2004:
97-98). Imajo obcutek, da so ze precej zamudile pri svojem profesionalnem delu, zato skusajo

to nadoknaditi in svoje interese usmerijo iz druzine, tudi v Sport.

4.2.4 Motivacija za Sportno rekreativno dejavnost

Obicajni stil sodobnega Zivljenja nas obremenjuje s stresom, skrbmi in odgovornostmi. Kot
odli¢na protiuteZ vsakdanjim obveznostim se nam ponuja Sportna rekreacija, ki bi "morala

biti:

- prostovoljna,

- bogata z uzivanjem,

- protiutez obicajnim zivljenjskim obremenitvam,
- nasprotna tekmovanju,

- kompenzacija stresu ipd." (Kajtna in Tusak, 2005: 28).

Zaradi teh razlogov vsakemu posamezniku nikakor ne more ustrezati ena in ista oblika
$portne rekreacije. Se ved: morda mu ustreza le precej ozek diapazon $portnih aktivnosti,
samo tiste, ki ga ne obremenjujejo dodatno, pac pa predstavljajo njegovo protiutez, sprostitev.
Do pomanjkanja motivacije najveckrat pride pri ljudeh, pri katerih ni bila izbrana prava
Sportna aktivnost: posameznik se ne zaveda, kaj ga zene in kakSne motive bi moral

zadovoljevati; pri izboru rekreacije najveckrat zapada nekim trendom, ne zna pa poslusati
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sebe in svojega telesa; aktivnosti se ne loti pod nadzorom, sistemati¢no, s postavitvijo nekih

ciljev (Kajtna in TusSak, 2005: 29).

Pri raziskovanju motivacije je danes v psihologiji Sporta prevladujoca orientacija socialno
kognitivna perspektiva, ¢eprav lahko zasledimo tudi nekatere druge starejSe pristope k
motivaciji. Za pojasnjevanje motivacije za Sportno rekreativno aktivnost pa so najbolj
prikladni modeli zunanje in notranje motivacije, modeli incentivne motivacije in pristop
postavljanja ciljev. Zasledimo $e transformacijo alternativnih novejsih kognitivnih spoznanj.
Gill (1983 v Tusak in Tusak, 2003) navaja dejavnike, ki spodbujajo udelezbo v $portni

aktivnosti:

storilnostna motivacija oz. teznja po dosezkih,

- skupinsko ozracje (zelja po skupinskih aktivnostih),

- rekreacijsko usmerjeni motivi (odmik od vsakdanjika, aktiven pocitek, osvezitev ipd.),
- poraba odvecne energije,

- razvoj sposobnosti,

- navezovanje prijateljskih stikov,

- zabava.

Prevladujoca motivacija pri vseh vrstah rekreativcev naj bi bila enotna intrizni¢na. Poudarek
naj bi bil v motivih zadovoljstva in uzivanja, razvoja sposobnosti oz. motori¢nih spretnosti,

navezovanja prijateljskih stikov in v izzivu, povezanem s Sportno aktivnostjo.

Uzivanje in zadovoljstvo je centralni element v vseh oblikah prostoCasne organizirane
dejavnosti (Neulinger, 1984 v Kajtna in Tusak, 2005: 36). Ljudje se v neko aktivnost
vkljucujejo, €e v njej uzivajo. V Sportni dejavnosti tudi vztrajajo ali pa jo opustijo, ¢e uzivanje

izgine.

Cilji vadbe so v tesni povezanosti s selekcijo smiselne vadbe. Raziskave (Gallup, 1983 v
Kajtna in Tusak, 2005: 36) kazejo, da so v zvezi z zdravjem med najbolj pogostimi razlogi za
udelezbo v telesni aktivnosti pri odraslih. Pojavljajo pa se ugotovitve, da taksni cilji morda
niso pomembni za nadaljnje ukvarjanje z aktivnostjo 0z. niso zadostni razlogi za to, da ljudje

ostanejo vkljuceni v Sportno aktivnost. V raziskavi Wankela (1985 v Kajtna in TusSak, 2005:

42



36) se je pokazalo, da omenjeni cilji niso diferencirali med preizkuSanci, ki ostajajo vkljuceni
v telesno aktivnost in tistimi, ki so prenehali z njo. So pa diferencialno delovali motivi razvoja
rekreacijskih spretnosti, socialnih odnosov in Zelje po biti s prijatelji ter spros¢anja
tekmovalnih tendenc in zadovoljevanja radovednosti. Oldridge (1982 v Kajtna in Tusak,
2005: 36) je tudi nakazal, da se motivi lahko spremenijo. Tisti, ki so ¢loveka pripeljali v neko

Sportno aktivnost, postanejo s€asoma manj pomembni, v ospredje pa stopijo drugi.

Lahko zaklju¢imo, da so zdravstveni razlogi najveckrat najpomembne;jsi za zacetek Sportnega
udejstvovanja odraslih, vendar pa kasneje v ospredje pridejo drugi, nezdravstveni motivi
(Heinzelmann in Bagley, 1970 idr., Perrin, 1979 v Kajtna in Tusak, 2005: 36), ki posebej
poudarijo pomen uzivanja pri razlogih za dolgoro¢no ukvarjanje s Sportom. Boothby, Tungatt
in Townsed (1981 v Kajtna in Tusak, 2005) pa govorijo celo o tem, da je pomanjkanje

uzivanja glavni razlog za to, da ljudje prenchajo obiskovati Sportne programe.

Socialna interakcija je podobno eden izmed najpomembnejsih razlogov udelezbe v
rekreativnih aktivnostih (Iso-Hola, 1980 v Kajtna in TuSak, 2005). Bravley (1979 v Kajtna in
Tusak, 2005) navaja, da ljudi privlaci skupinska aktivnost zaradi skupinske identifikacije in
pripadnosti, socialnega ojacanja, tekmovalne stimulacije in moznosti za skupinsko aktivnost.
Videti je, da je socialna narava aktivnosti Se posebno pomembna za Zenske (Wenzel, 1977,

1988 v Kajtna in Tusak, 2005).

Izziv in kompetentnost sta pomembna dejavnika intrinzi¢ne motivacije. Deci (1975 v Kajtna in
Tusak, 2005: 37) postavlja potrebo po samodeterminaciji in kompetentnosti kot osnovo
intrinzi¢ne motivacije. Te notranje silnice porivajo posameznika v situacije, ki testirajo in
razvijajo njegovo kompetentnost. Obcutki kompetentnosti in samodeterminiranosti vodijo do
pozitivnih obcutij uzivanja. Prosti Cas in telesna aktivnost l[judem nudita moznost izkuSanja
lastnih kapacitet. Csikszentmihalyi (1987 v Kajtna in TuSak, 2005: 37) je razvil pojem flow,
ki oznacuje kontrakcije zaznavnega polja, samozavedanje, da nekaj vodi do obcutkov
transcedence oz. sklapljanja aktivnosti z okoljem. Taks$na stanja so tudi izredno pozitivno
nabita in dajejo obilo zadovoljstva. 'Flow' obCutek vkljucuje stapljanje akcije in zavedanja,
popolno koncentracijo na omejeno drazljajsko polje, izgubo ega, obcutek, da si pod kontrolo
aktivnosti in okolja ter popolnoma jasen feedback. Zelo pomembno je, da so izzivi realisticni.

Pretezki ali prelahko dosegljivi izzivi vodijo do anksioznosti oz. dolgocasja. Optimalni izziv
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in ustrezna, jasna povratna informacija delata Sport zadovoljujo€ in intrinzicno motiviran
(Wankel & Sefton, 1989 v Kajtna in TuSak, 2005: 37). Razloge, zakaj nekateri uzZivajo v enih

Sportih, drugi pa v drugih, moramo iskati v individualnih preferencah.

Seligman (1975 v Kajtna in Tusak, 2005: 37) poroca, da so osebe, ki niso imele moznosti
izrazati se na kompetenten in samodeterminirajo¢ nacin, dozivljale obcutke nemoci. Posebej
je pomembno vplivati na njihovo subjektivno oceno, saj je zadovoljstvo oz. uzivanje bolj
odvisno od nje, kot pa od objektivnih rezultatov. Izredno pozitiven je 'flow' obcutek oz.
obcutek 'preplavljanja’, saj takrat ljudje pozabijo na osebne probleme, izgubijo obcutek za Cas
in osebe, pocutijo se mocne, kompetentne in polne samokontrole in povezane z okoljem.
Csikszentmihalyi (1975 v Kajtna in TuSak, 2005: 37) pravi, da ljudje, ki uZivajo v tem, kar

delajo, vstopajo v 'flow' stanje.

Suber (2001 v Ber¢ic€ idr., 2005: 43-44) je raziskala motivacijo Slovencev, ki obiskujejo
fitnes. Ugotavlja, da lahko glavne motive razdelimo na dve podrocji: splo$na krepitev telesa
in izboljSanje psihofizi¢nega pocutja. Razlogi, ki jih navaja, so (rangirani od najpogostejSega

navzdol, navajam prvih sedem):

- izboljSanje telesne vzdrzljivosti,
- obcutek zdravja in energije,

- izboljSanje gibljivosti,

- izboljSanje postave in videza,

- sprostitev od delovnega stresa,

- samostojna izbira urnika,

- povecanje misi¢ne mase, ...

Na temelju kompenzacijskih teorij lahko torej recemo, da s Sportom ponovno ozivimo telesne
in dusevne moci. Socialno-emocionalna funkcija Sporta nas vodi k temu, da je Sport nasprotje
rutini, dolgocasju in pomanjkanju napetosti pri obveznostih (in pri delu) (Stocker v Rapp ur.,

1996 v Rauter, 2005).
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4.2.5 Fitnes vadba

Ker bom za empiri¢ni del magistrskega dela izvedla raziskavo v fitnes centrih/ klubih, se v
tem delu teoretiGnega raziskovanja osredoto¢am na pojem fitnes vadbe. Ze Hipokrat je
namreé 1. 460-400 pr.n.§t. o telesni vadbi povedal: Ce jih primerno bremenimo in delovno
koristimo na njim primeren nacin, vsi funkcionalni deli telesa postajajo bolj zdravi, bolj
razviti in se po¢asneje starajo. Ce pa jih ne uporabljamo in jih pustimo, da lenarijo, laze

obolevajo, se razvijajo na neprimeren nacin in se hitreje starajo (Anderson idr., 1997: 167).

Graf 4.1: Delez udelezbe stirih osnovnih dejavnikov pri vzrokih za prezgodnjo smrt v

odstotkih po podatkih AmeriSkega servisa za nacionalno zdravje (Sila, 2006: 2).

Dejavniki okolja
o0
0o

e
s

Dedni dejavniki Zivlbj?g);)ski slog
17%

Sistem
zdravstva
10%

Vir: Sila (2006): Fitnes in zdravje (v Sloveniji) - delovno gradivo. Ljubljana: Fakulteta za
Sport

Zaletelova (2006: 42) piSe, da telesni jaz v nasi samopodobi in samovrednotenju zavzema
posebno mesto, saj nam telo prek svoje podobe in sposobnosti predstavlja soo¢anje med nami
in preostalim svetom. Je pogonsko kolo komunikacije, odnosov v druzbi, izraza status
posameznika in njegovo seksualnost, zato kriti¢no oblikuje splosno samooceno posameznika.
Telesni jaz ima v mnogih raziskavah moc¢ne korelacije s splosno ravnjo samospostovanja

skozi vse Zivljenje.
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Po Petrovic¢evih (1998: 14) besedah je Sport "ena tistih dejavnosti, ki nam omogoca, da telo in
duha ter njuno medsebojno povezanost spoznavamo, oblikujemo in spreminjamo v mnogih

razseznostih".

Tempo zivljenja in pomanjkanje Casa vse bolj vplivajo na sodobnega ¢loveka. Kot protiutez
se je izoblikovala posebna oblika industrije — industrija zabave in fitnesa, ki temelji na
kvalitetnem izkoriS¢anju prostega ¢asa ljudi in poskusa zadovoljiti potrebo po razbitju
enoli¢nega delovnega procesa in monotonosti Zivljenjskega prostora. "Za nekatere je to le
modna muha industrije 'mucilnih naprav' za oblikovanje telesa, za druge pa svojevrsten izziv
in moznost samooblikovanja lastne osebnosti in zivljenja. Vedno vecjemu Stevilu ljudi pa
fitnes vendarle pomeni moZnost zacetka druga¢nega doumevanja vloge telesa in duha ter

njune u¢inkovite medsebojne povezave" (Petrovi¢, 1998: 16).

Kot pravi Petrovi¢ (1998: 8), je gotovo vec poti, ki vodijo k ozaveScanju neaktivnega
prebivalstva in ve¢ je prijemov, na osnovi katerih se pri ljudeh postopno oblikuje zavest o
pomembnosti skladja telesa in duha in o nujnosti igrivega ukvarjanja s Sportom. Ena teh poti
vodi tudi preko vadbe v fitnes studiih, ki so se v slovenskem prostoru v zadnjem obdobju zelo
razmahnili. Na osnovi sistemati¢nega raziskovanja slovenskega javnega mnenja oz.
Sportnorekreativne dejavnosti v Sloveniji in iz dobljenih podatkov izhaja, da se je v letu 1996

med petnajstimi najbolj priljubljenimi Sportnimi panogami Ze pojavil tudi fitnes.

Zelja po odkrivanju samega sebe skozi gibanje, povezana z osebnim energetskim potencialom
— kako se upreti sili teze, obcutiti lastno telo, obcutiti notranje delovanje, je eden novih
trendov pri vzpostavljanju ravnotezja med duso in telesom v modernem svetu. Prav to in pa
skladnost med lepim in dobrim je bilo Ze pri starih Grkih sinonim za telesne in dusevne
vrednote. V priro¢niku za izobraZevanje strokovnih delavcev FZS, vaditeljev fitnesa Fitnes

zveze Slovenije (2005: 1-3) je v definiciji fitnesa poudarjeno naslednje:

1. to be fit — glagol: biti v dobri fizi¢ni kondiciji, biti dobrega zdravja, biti pripravljen;
fitness — samostalnik, brez opisa, tako v slovarju Webster enciklopedi¢ni neskrajSani
slovar angleSkega jezika;

biti ¢il — slovenski prevod.
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2. Ulaga pravi, da pri nas prvi¢ zasledimo termin fitnes na Riklijevi promenadi na Strazi
pri Bledu leta 1971. V knjigi Telesna vzgoja, Sport, rekreacija (1976) je 'fitness'
opredeljena kot sposobnost, pripravljenost, prilagodljivost: biodinami¢ni potencial, ki
usposablja organizem za vse vrste dela, kakor tudi za to, da se po velikih
obremenitvah kmalu umiri in preide v uravnoveseno stanje. V ameriski zdravstveni in
telesni vzgoji pomeni 'telesni fitness' (physical fitness) samo del 'totalne fitness', ta pa
obsega tudi intelektualne, socialne in emocionalne lastnosti. Komponente 'telesne
fitness' so poleg psihomotori¢nih lastnosti tako tudi trdno zdravje in normalna telesna

teza.

3. Po ACSM (America College on Sports Medicine) je fitnes sposobnost opraviti dnevne
naloge, ne da bi postali preutrujeni. Ljudje, ki so 'fit', imajo dovolj energije za
vsakodnevna opravila in se lahko takoj vkljucijo v na¢rtovane ali nenacrtovane

aktivnosti zunaj doma ali na drugem delovnem mestu.

4. angleski "The Y plan" opredeljuje fitnes (1990) kot 'Total Fitness' in 'Physical Fitness',
pri ¢emer 'Total Fitness' pomeni, da je v vsaki osebi zapletena meSanica elementov, ki
se ne nanasa samo na telo, ampak tudi na zdravo in zadovoljno zivljenje. Zdravstveno
stanje posameznika, prehrambene navade, Custveno ravnovesje in socialno blagostanje
so medsebojno povezani in enako pomembni v tej mesanici elementov. 'Physical
Fitness' pravi, da kakr$nokoli Ze je trenutno ¢lovekovo zdravstveno stanje, socialno in
custveno zivljenje, so vsa ta stanja v zvezi s fizi€nim fitnesom, zato vkljucuje
vzdrzevanje stanja in krepitev srca in pljuc (‘aerobic fitness'), mo¢ in vzdrzljivost

miSic, gibljivost sklepov in primerno nizko zalogo mascobe.

5. Urednica revije American Fitness, Peg Jordan, je za definicijo fitnesa strnila misli v
naslovu 'Ever-changing Concept' (stalno se spreminjajoci koncept). Pod okrilje
sodobnega fitnesa postavimo sprostitev vsakdanjih napetosti (stresov), aktivno telesno
sprostitev, zabavo in razvedrilo. Pravi, da je leta 1993 prvi¢ v zahodni zgodovini prislo
do zdruzitve telesa in duha in najhitreje so to starodavno modrost vzeli za svojo

inStruktorji fitnesa.
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V sedanjem obdobju se je kot posledica novih vedenj in znanj (¢eprav nekatera segajo dalec
nazaj) utrdilo spoznanje o celostni obravnavi udeleZencev vadbenih programov in trenaznih
procesih v fitnes studiih. Dokon¢no so tudi potrjene ugotovitve znanstvenikov in
raziskovalcev, da je za uspesno izvedbo slehernega pedagosko andragoskega trenaznega ali
vadbenega procesa v fitnes studiu potrebna vecrazseznostna strokovna in medznanstvena
obravnava. Nedavno tega so bila v ospredju prizadevanja, da bi tudi s pomocjo Sporta
ohranjali biopsihosocialno ravnovesje vadecih, vendar se je sicer dobro zamisljena celostna in
kompleksna obravnava veckrat izgubljala v posami¢nem. Danes se naprednejsi avtorji in
strokovnjaki ze zavzemajo za tak proces rekreativne vadbe v studiu, kjer se vse bolj postavlja
v ospredje celostno prepletanje telesa in duha. V ozadju pa ostajajo ze preseZena prizadevanja,
na osnovi katerih je bil vadbeni proces usmerjen le k razvoju mo¢i in oblikovanju telesa. S
tem je bil presezen tudi interes za bolj ali manj sofisticirane vadbene naprave in dominacijo
pomena tehnologije nad domeno telesnega in duhovnega razvoja posameznika kot nedeljive

celote (Petrovi¢, 1998: 9).

Avtor nadalje predstavlja diagram, ki je le ozji del programa, ki ga predstavlja v svoji knjigi

(Petrovic, 1998: 17).

Slika 4.2: Uspeh v fitnes vadbi

Vzroki

pogostost vadbe  primernost vadbe intenzivnost vadbe trajanje vadbe pravilna tehnika

USPEH

Posledice

zadovoljstvo zdravje boljsi videz vecja samozavest boljse pocutje

Vir: Petrovi¢, S. (1998): Fitnes - Dinamicni sistem (strokovni priro¢nik). Ljubljana: Fakulteta

za Sport
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Stresna era in pomanjkanje prostega ¢asa postavljata fitnes med visje dobrine, kajti vadba

pozitivno vpliva na mentalno stanje, povecuje samozavest in samospostovanje.

V tabeli 4.2 prikazujem razvoj fitnes aktivnosti glede na druge Sportne aktivnosti v Sloveniji

(Sila idr., 2007: 11).

Tabela 4.2: Razvoj fitnes aktivnosti glede na druge Sportne aktivnosti v Sloveniji

leto razvrstitev
1992 | na 23. mestu
1996 | na 15. mestu
1997 | na 14. mestu
2000 | na 12. mestu
2004 | na 11. mestu
2006 | na 10. mestu

Vir: Sila idr. (2007): Se ve¢ obiskovalcev v fitnes centrih — kje so meje?. Zbornik prispevkov/

V. kongres Fitnes zveze Slovenije, 7-11

Naj pa se mimogrede dotaknem Se Zensk v povezavi s fitnesom, predvsem z vadbo moci. V
priro¢niku za strokovne delavce - inStruktorje Fitnes zveze Slovenije (2006: 5) je omenjen
tudi problem, da se pogosto poudarja, da mora biti program vadbe za povecanje moci pri
zenskah drugacen kot pri moskih (stereotipno misljenje), vendar to ne drzi. Moske in zenske
skeletne miSice so po sestavi in sposobnosti proizvajanja sile ne razlikujejo. Razlike med

spoloma so predvsem v koli¢ini miSi¢ne mase in ponavadi razli¢nih ciljih vadbe.

- razlike med spoloma v absolutni moci: Zenske dosegajo od 50 do 60% moci pri vajah
zgornjega dela telesa in okrog 70% pri vajah spodnjega dela telesa.

- razlike med spoloma v relativni mo¢i: pri vajah zgornjega dela telesa zenske dosegajo
okrog 70% relativne moc¢i moskih, medtem ko so pri vajah spodnjega dela telesa celo
enakovredne.

- posledice vadbe moci: pozitivni ucinki vadbe moci, kot sta povecanje moci in miSi¢ne
mase, so pri zenskah prav tako ocitni kot pri moskih. Absolutne razlike seveda

obstajajo, predvsem zaradi razlicne koncentracije hormonov.

49



V naslednji tabeli prikazujem odstotek odraslih, aktivnih na podrocju fitnesa v letih od 1992

do 2005 (Sila idr., 2007: 12).

Tabela 4.3: Odstotek odraslih, aktivnih na podro¢ju fitnesa v letih od 1992 do 2005

leto % aktivnih | Stevilo (cca.)
1992 2,7 % 43.400
1996 5,0 80.000
1997 6,1 97.600
2000 7,7 123.200
2004 8,8 140.800
2004 15+ 9,7 161.000
2006 15+ 10,4 172.640

Vir: Sila idr. (2007): Se ve¢ obiskovalcev v fitnes centrih — kje so meje?. Zbornik prispevkov/

V. kongres Fitnes zveze Slovenije, 7-13
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4.3 Nekateri vplivi Sportne aktivnosti na ¢loveka

"Vsaka Sportna aktivnost povzro¢a zavedno ali nezavedno, kontrolirano ali nekontrolirano,
pri¢akovano ali nepricakovano biopsihosocialno transformacijo subjekta, ki je udeleZzenec
tega procesa. Ta sprememba lahko koristi ali $kodi Sportnikovemu zdravju, dusevni in telesni

integriteti. Vedno pa daje nek rezultat" (Doupona Topi€ in Petrovi¢, 2000: 39).

Raziskave, narejene na podatkih javnega mnenja kazejo, da se Sport iz leta v leto spreminja po
svojih vsebinah in pristopih. Gre za vse ve¢jo kvaliteto ukvarjanja in to tako posameznika kot
skupne aktivnosti celotne druzine. Ne govorimo zgolj o interesu za Sport zaradi utalitarnih
vrednot, kot sredstvu zaradi zdravja, zaradi negovanega telesa, zaradi razvedrila, temve¢ po
Stevilu ur in kakovosti aktivnosti prihaja v ospredje Sport kot vse bolj razSirjena dejavnost, ki
jo lahko umestimo v pojmovanje Sporta kot vsebine in kakovosti zivljenja (Doupona Topi€ in

Petrovi¢, 2000: 7).

Ukvarjanje z rekreativnim Sportom sodi prav gotovo med pomembne sestavine kakovosti

Zivljenja posameznikov in prebivalstva v celoti (Doupona Topi¢, 2004: 89).

Gibanje ni le temeljna potreba, ampak tudi Zelja, danes celo nuja. Raziskave dokazujejo
Stevilne pozitivne ucinke redne telesne aktivnosti na telesno in psihi¢no zdravje in na
zadovoljstvo s seboj. Pozitiven odnos do lastnega telesa in zadovoljstvo, dosezeno s trudom,
povecujeta naklonjen odnos do sebe in zadoSc¢enje ob napredovanju, ki je osebna, oprijemljiva
in neposredna zasluga tistega, ki se potrudi zase. Raziskave potrjujejo, da je to, kako
zaznavamo svoje telo, povezano z osebnostnimi potezami: s samozavestjo, samozaupanjem,
samoizrazanjem, sposobnostjo obvladovanja situacije in s samospostovanjem. Ljudje, ki
pozitivno cutijo o sebi, laZe dolocijo svojo usmeritev in cilje, poznajo svoje sposobnosti in

bolje prenesejo poraze (Zaletel, 2006: 42).
Tudi Sila (2006: 2) ugotavlja visoko povezanost med Sportno-gibalno aktivnostjo in nivojem

zdravstvenega stanja, kar pomeni, da investicija v $portno aktivnost prakti¢éno pomeni

investicijo v zdravije.
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Kajtna in Tusak (2005: 30) pravita, da mnoge raziskave po svetu potrjujejo pomen telesne
aktivnosti za fizi¢no in psihi¢no zdravje ter pocutje, za zdravje kardiovaskularnega sistema, za
razvoj vztrajnosti in uravnavanje telesne teze. Se ve¢, vsakodnevna aktivnost morda celo
zmanjSuje smrtnost oz. prispeva k podaljsanju Zivljenja, vpliva na zmanj$anje anksioznosti in
depresivnosti, povecuje pa tudi samovrednotenje. Vse te pozitivne posledice prinasa le

rekreativna oblika Sporta.

Koristni u¢inki ukvarjanja s Sportom se lahko odrazajo tudi Se na sledece nacine:

- formiranje Sportne in sploSne samopodobe,

- oblikovanje specifi¢ne Sportne motivacije za doseganje Sportnih ciljev ter splosne
motivacije za doseganje Zivljenjsko pomembnih ciljev ter ustreznega vrednotnega
sistema, ki ne bo slonel samo na tekmovalnih in storilnostnih tendencah, ki vladajo v
Sportu, hkrati pa tega tudi ne bo izkljuceval,

- pomoc¢ pri doseganju nekaterih Zivljenjskih ciljev, ki se dotikajo razvojne faze, v kateri
se Clovek nahaja (npr. doseganje zrelosti na vseh podroc¢jih: v socialnem, ¢ustvenem,
intelektualnem in moralnem funkcioniranju),

- pomoc pri iskanju smisla, kar pomaga pri odstranjevanju tezav z anksioznostjo in
depresivnostjo,

- terapevtski u€inek na psihosomatske tezave in bolezni (Kajtna in Tusak, 2005: 30).

Gibalno/ $portno udejstvovanje je lahko pomemben dejavnik pri ohranjanju in vzpostavljanju
dusevnega ravnovesja. Izsledki Stevilnih raziskav so v zadnjih desetletjih pokazali ugodne
ucinke telesnega gibanja oz. ukvarjanja s Sportom na ¢lovekovo dusevnost. V vsakodnevnem
zivljenju pri opravljanju Stevilnih nalog in opravil ter Se zlasti pri obvladovanju in
premagovanju stresov se telesne in dusevne zmogljivosti posameznika povezujejo. “Boljse
duSevno stanje je pogojeno z dobrim telesnim zdravjem in zadostno telesno prilagodljivostjo

ter obratno (Tomori, 2000 v Ber¢ic¢, 2005;: 19).

Ceprav je staranje neizogiben bioloski proces, ki je za slehernega posameznika doloc¢en v
njegovem genetskem zapisu, je vendarle deterioracijo fizioloskih funkcij mogoce upocasniti.
Ceprav procesi deterioracije potekajo nenehno, neustavljivo in progresivno in so za

posamezne funkcije razli¢ni, je v dolo¢eni meri mogoce vzpostaviti nadzor nad upadanjem
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navedenih pojavov. Gibalno/ Sportno udejstvovanje ima pri tem pomembno zadrzevalno in

kompenzacijsko funkcijo (Lunacek, 1998 v Ber¢ic, 2005,: 19).

Redno $portno aktiven ¢lovek je mocnejsi, bolj gibljiv, bolj odporen, bolj spreten, z boljSo
koordinacijo, bolj vzdrzljiv, z ve¢ energije, bolj vitalen, bolje spi, je boljSega razpolozenja, se
hitreje odpocije, hitreje nadoknadi energijo, ima lepSe oblikovano telo, ima lepSo in boljSo
telesno drZo, ima boljsi apetit, manj obiskuje zdravnike. Vrednost in prednost Sportne
rekreacije v odnosu do ostalih je v tem, da so prav tu zdruzeni elementi kot: spros¢eno gibanje
in primeren telesni napor, ki ¢loveku v sedanjih pogojih pomanjkanja gibanja hudo manjka;
beg iz urbaniziranega okolja; kratek umik od vsakdanjih obveznosti in skrbi; druzenje s
tistim(i), ki pri tej aktivnosti najbolj ustrez(a); spros¢anje ustvarjalnih sposobnosti in
pozitivnih Custev; uzivanje v brezmejni gibalni izraznosti, v estetiki gibanja in v lastnem

obcutku uspesne tehnike in taktike dolocene Sportne panoge (Sila, 2006: 2).

Vloga in pomen vadbe v zmanjSevanju dejavnikov tveganja telesnih obolenj in umrljivosti sta
ze dolgo poznana. Pocasi se strokovnjaki zacenjajo zanimati tudi za moznosti prepreevanja
in zdravljenja dusevnih motenj z vadbo, predvsem depresije in anksioznosti, s katero se
izboljsa tudi splosno pocutje. Kar 80 odstotkov vseh raziskav dokazuje pozitiven vpliv vadbe
na samovrednotenje, pozitivno samopodobo in druge pomembne vidike telesnega zaznavanja
(sposobnosti, videza, samostojnosti, samokontrole, pripadanja in vrednosti v medosebnih
odnosih ter sprejetosti). Izkusnja obvladane Sibkosti in premagane telesne nemoci (pri vadbi)
pa zmanjSa moznost samopodcenjevanja in vdaje na drugih pomembnih poljih delovanja ter
spodbuja k prizadevanju zase tudi na druge nacine in po drugih poteh. Ce za svoje telo
naredimo nekaj koristnega, pove¢amo njegovo vrednost v lastnem pojmovanju (Zaletel, 2006:

42),

Ukvarjanje s Sportom lahko tako izpostavimo kot enega od pomembnejSih podrocij, kjer
lahko Zenska pridobi obcutek moci. Predvsem dve karakteristiki Sporta pripomoreta k
ojacanju zenske socialne vloge: ena je osredotocenost Sporta na fizi¢no plat in telesnost, ki
pripomore, da se zZenska zave lastnih telesnih potencialov in zmoznosti, druga karakteristika
pa je, da se Sport odvija v tekmovalnem okolju, ki pripomore, da si Zenska pridobi

sposobnosti (vztrajnost, tekmovalnost), ki poleg Sportnega podrocja pripomorejo k uspehu
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tudi v drugih zivljenjskih situacijah (Cantor & Bernay, 1992, Blinde, Taub, & Han, 1993 v
Doupona Topic, 2004: 94).

"Dobro zdravstveno stanje ljudi se kot posledica Sportnorekreativnega udejstvovanja kaze na
njihovem dobrem telesnem stanju, psihicnem pocutju, na njihovi duSevnosti in duhovnem
ustroju. Poleg tega neposredno ucinkuje na imunski sistem, na uravnavanje telesne teze, na
motori¢ne in funkcionalne sposobnosti, sproza pozitivne emocije in bogati prijateljske vezi"

(Bercic, 2001 v Ber¢ic, 2005: 17).

Pomemben je tudi vpliv rekreacije na delovno u¢inkovitost zaposlenih saj imajo ti "ponavadi
boljsi odnos do dela, dosegajo vecjo produktivnost, imajo boljSe delovne sposobnosti, so bolj
zdravi, pa tudi njihova odsotnost z dela je manj3a" (Sila in Zivulovi¢, 1991 v Rauter, 2005:
55). Posledicno se vodstva podjetij cedalje bolj zavedajo, da delavec z dobro telesno
pripravljenostjo poveca svojo ucinkovitost in produktivnost. Vlozeni denar za Sportno
dejavnost v organizaciji se zato obrestuje z zdravimi (manj stroskov za bolnisko odsotnost) in

zadovoljnimi delavci.
Za zascito zdravja pred vecino kroni¢nih, nenalezljivih bolezni je najpomembnejse nenehno,

stalno in redno ukvarjanje s telesno aktivnostjo vsaj zmerne intenzitete (Zaletel- Kragelj in

Fras, 2005: 26).
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4.4 Pogledi: rekreativna dejavnost in zdravje

Znacilno za konstrukcije realnosti v sodobnih druzbah je, da ima zdravje v teh predstavah in
vrednotenjih posebno mesto. "Trdimo celo, da se ohranjanje zdravja spreminja v posebno
ideologijo, ki nadomes¢a religijo in vero v odresenje" (Ule, 2003: 42). Ohranjanje zdravja
postaja posebna vrlina, ki zapolnjuje izpraznjen prostor drugih vrlin, kot je pokornost bogu,

podrejanje normam itd.

Zdravje je postalo cilj sam po sebi in ne sredstvo, nujno potrebno za doseganje drugih
zivljenjskih ciljev. Pocitek, dobra hrana, odpoved kajenju, Sportna aktivnost itd. so bistvene
navade za ohranjanje dobrega zdravja in normalnega zivljenja. So pa tudi znak discipliniranja
in samonadzora nad telesom in Zivljenjskimi navadami posameznika. To dvoje pa se v
modernih druzbah zelo ceni. Predvsem v srednjih in vi§jih slojih je prosti ¢as postal Cas za
ukvarjanje s svojim zdravjem in svojim telesom. S tak§nim pocetjem se posamezniki uvrséajo
v dolocen simbolni red. Ta red pa je mo¢no nadzorovan prav od sodobne medicine, ki ponuja
Stevilne nasvete in metode za ohranjanje dobre psihofizi¢ne kondicije in zdravja. "Zdravje je
postalo sinonim za Zivljenje, medicina pa je dobila znac¢aj kazalca in usmerjevalca v 'pravo’

sivljenje" (Ule, 2003: 42).

Sodobni pojem zdravja tako vsebuje deskriptivno in normativno komponento, pri ¢emer pa
normativna komponenta pozira deskriptivno. Zdi se, da ni ve¢ problem v odstranjevanju
napacnih zivljenjskih navad in razvad in v izogibanju tveganjem in bolezni, temve¢ v
promociji novega zZivljenjskega stila in v vzpodbujanju vedenja, ki podpira zdravje. S
pomocjo zdravja kot norme se ljudi uci upravljati z zivljenjem tako, kot da je zivljenje tisto, ki
ga moramo zdraviti, ne telo. Ta novi normativ zdravja, kot pravi Pierret, tezi k 'obtoZevanju
zrtev' oz. k nalaganju odgovornosti za lastno zdravje posameznikom (Pierret, 1995 v Ule,
2003: 42), bolnih pa ne razbremenjuje odgovornosti za bolezen. Medicinsko znanje se tako
ponotranja in reproducira v vsakdanjem diskurzu. Predstavlja poseben nacin dozivljanja

nasega telesa, identitete sebstva in sveta.

V raziskavi iz Avstrije je Bissler (1988 v Rauter, 2005: 38) zbral pregled hierarhije vrednot

po prostocasnih tipih, ki nam ponuja zanimiv pogled na vrednoto zdravje in prosti ¢as. Samo
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pri neaktivnem delu prebivalstva je na samem vrhu vrednot zdravje, pri vseh drugih sta

najbolj cenjena druzina in partner.

Tabela 4.4: Hierarhija vrednot po prostocasnih tipih

Povprecje Neaktivni Aktivni Doma PrivrZenci Sportniki
avtomobilov in
motorjev
druzina/partner zdravje druzina/partner | druzina/partner | druZina/partner | druzina/partner
zdravje druzina/partner | zdravje zdravje zdravje zdravje
poklic/delo poklic/delo poklic/delo poklic/delo poklic/delo prosti ¢as
znanci/prijatelji | znanci/prijatelji | znanci/prijatelji | znanci/prijatelji | prosti ¢as poklic/delo
prosti Cas prosti ¢as prosti Cas prosti ¢as znanci/prijatelji | znanci/prijatelji
religija/cerkev religija/cerkev | religija/cerkev religija/cerkev politika/druzba | politika/druzba
politika/druzba politika/druzba | politika/druzba | politika/druzba | religija/cerkev religija/cerkev

Vir: Bissler, 1988: 107 v Rauter, M. (2005): Sportna dejavnost v prostem &asu kot dejavnik

kakovosti zivljenja (doktorska disertacija). Ljubljana: Fakulteta za druzbene vede

O odgovornosti ljudi za zdravje in Zivljenjski slog govori Focault (Malnar, 2002: 8), ki

medicino v sodobni druzbi opredeljuje kot enega glavnih mehanizmov prisile, da bi se

posameznik podredil druzbenim normam. Po njegovem sicer skupine strokovnjakov in

zdravstvena politika promovirajo nujnost strokovno utemeljenega zdravega ravnanja (zdrav

zivljenjski slog), vendar ga goji posameznik brez zunanje prisile, s tehnikami samonadzora in

samodiscipliniranja, s katerimi skusa svoje ravnanje uskladiti z internaliziranimi

profesionalnimi modeli. White (2002, Malnar: 8) je podobno kot Focault ocenil, da mnoge

medicinske veje (pediatrija, psihiatrija, splosna medicina, gerontologija) danes v sredi$ce

svojega 'preiskujocega pogleda' postavljajo celotno posameznikovo podrocje zasebnosti oz.

njegove socialne odnose. Ob tem velja omeniti Se dobicek (Annandale, 1998 v Malnar 2002),

ki se ustvarja na racun (ekspanzije) zdravstvenih tveganj. Zato je upravi¢en pomislek, da bi

bilo celoten koncept promocije 'zdravega Zivljenjskega sloga', na katerega se navezuje

industrija diet, rekreativnih naprav in storitev, publikacij, ipd., zanimivo podrobneje

analizirati Se z vidika ekonomskih interesov.
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"Za rekreacijo po SIM (Slovensko javno mnenje) ugotavlja, da se z njo redno ukvarja precej

ve¢ anketirancev z vrha socialne lestvice. V starosti od 26 do 40 let se namre¢ redno rekreira

35% srednje in visoko izobrazenih ter le 5 do 10% vprasanih z osnovno ali poklicno $olo.
Redno se rekreira 13% anketiranih iz spodnje dohodkovne petnajstine in 42% iz zgornje.
Redna rekreacija je oCitno postala del zdravega zivljenjskega sloga vi§jih socialnih slojev,
medtem ko na drugem koncu socialne lestvice ni tako. Ta podatek lahko po eni strani
interpretiramo kot delovanje socialnih neenakosti skozi zivljenjski slog. Obenem pa bi
navedene podatke lahko pojasnili s paradigmo samodiscipliniranja. V tem primeru bi
izobrazensko-profesionalne skupine oznacili kot najbolj ideolosko interpelirane v ta vidik
samodisciplinirajo¢ih praks (s tem se v svojem delu Discipliniranje teles v Sportu, 2003,
ukvarja G. Starc, op. Barovic), oz. kot se pokaze na celotnem vzorcu podatkov, nasploh v

zdrav zivljenjski slog kot ideoloski koncept" (Malnar, 2002).
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4.5 Stres

Seliceva (1999: 53) pravi: " Stres je zelo pogosto uporabljan pojem... Gre za univerzalni
fenomen, ki ga opredeljuje mnozica definicij, v vseh pa je mozno najti dva temeljna

poudarka:
- stres v vecini primerov povzroc¢a nekdo/ nekaj zunaj ¢lovekovega organizma,
- posledice stresa so notranje, psiholoske in fizioloske narave, navadno so opisane kot
napetost, napor (strain)".

Na naslednji sliki po Musku (1993: 346) povzemam potek stresa.

Slika 4.3: Potek stresa (splo$ni adaptacijski sindrom)

stresor

Sok protisok

A. ALARMNA B. STADIJ ODPORA C. STADIJ
REAKCIJA IZCRPANOSTI

Vir: Musek, J. (1997): Znanstvena podoba osebnosti. Ljubljana: Educy

Stres operacionalno najlazje opredelimo kot "dozivetje psihosocialne narave, ki ima za
posledico psihi¢no trpljenje in neprijetne, za organizem ogrozujoce fizioloske procese. Tako

opredeljen stres deluje na celotno biopsihosocialno naravo ¢loveka" (Selic, 1994 v Selic,
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1999: 53) in ga "je mozno opisati kot dogajanje, ki ga sprozi vsaka sprememba, ki zmoti

¢lovekovo notranje ravnotezje" (Tomori, 1994 v Seli¢, 1999: 53).

Stres je izkusnja priloznosti ali groznje, ki je za posameznika pomembna in hkrati
cuti, da je morda ne bo mogel u¢inkovito izkoristiti. V tej definiciji so opredeljeni Stirje
vidiki:

- stres lahko obc¢utimo kot priloznost ali kot groznjo, pri ¢emer je priloznost
nekaj, kar prinasa potencialno korist za osebo, groznja pa je nekaj, kar osebi
potencialno skodi;

- pomembnost: groznja ali priloZnost, ki jo oseba obcuti, mora biti zanjo pomembna, kar
pomeni, da ima potencialni u¢inek na njeno dobro pocutje ali obsega sreco, zdravje in
prosperiteto;

- negotovost: oseba, ki obCuti pomembno priloznost ali groznjo, ni prepri¢ana, da se
lahko uspe$no spoprime z njo. Ce je oseba prepri¢ana, da lahko uspesno izkoristi
priloznost ali groznjo, pri tem ne bo obcutila stresa;

- zaznavanje: ali oseba obuti stres, je odvisno od zaznavanja potencialne priloznosti ali
nevarnosti in kako zaznava svoje sposobnosti, da se s priloznostjo oziroma

nevarnostjo spoprime (George, Jones, 1996 v Novak, 2004: 34).

Stres je naravni nacin, s katerim telo odgovarja na drazljaje iz okolice. Z menjavanjem okolja
notranji obrambni mehanizmi na to reagirajo in se prilagajajo stanju. Problem nastane, ko
stresne situacije ne moremo resiti niti je ne moremo obvladovati. Zas¢itni mehanizmi telesa,
ki spremljajo stresne situacije lahko kvarno vplivajo na nase duSevno zdravje. Lahko celo

zbolimo (Anderson idr., 1997: 219).

Na naslednji sliki je predstavljen interakcijski model stresa (Sheridan in Radmacher, 1992 v

Seli¢, 1999: 54).
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Slika 4.4: Interakcijski model stresa

____—> EUSTRES
STRESOR KRATKOTRAJNA REAKCIJA » DISTRES

> NEVTRALNI UCINKI

PRIMARNA
OCENA < » IZVORI (RESURSI)
SEKUNDARNA ODPORNOSTI NA STRES

Vir: Seli¢, P. (1999): Psihologija bolezni nasega ¢asa. Ljubljana: Znanstveno in publicisti¢éno

srediS¢e: Sophia

4.5.1 Stres in usklajevanje druzinskega in poklicnega Zivljenja

Poleg velikih zZivljenjskih dogodkov oziroma kriz nastaja stres tudi zaradi konflikta, ki

izvira iz usklajevanja delovnega in druzinskega Zivljenja. Lo¢imo tri vrste konfliktov:

- Casovni konflikt pomeni tezave v razporejanju ¢asa, energije ter moznosti med
poklicne in druzinske vloge. Problem je ustrezno oblikovati urnik, ker so zahteve in s
tem povezano vedenje nekompatibilni,

- konflikt zaradi napetosti je posledica prenosa napetosti ali Custvenega stanja, ki se
ustvarja v eni vlogi na izvajanje druge vloge,

- vedenjski konflikt nastane zaradi neusklajenosti druzinskih in delovnih vedenjskih
vzorcev. Zenske imajo pogosto tezave, da preklopijo iz ene vloge v drugo (Cernigoj

Sadar, 2002 v Novak, 2004: 34).

Omenjene konflikte zenske reSujejo na razli¢ne nacine: nekatere dajo prednost delu in druzini,
druge dajo prednost delu in tretje (katerih Stevilo je v porastu) reSujejo ta konflikt tako, da
nimajo druzine. Nekatere Zenske, ki zaradi skupnostne orientacije ne vidijo svojega
poklicnega dela kot upravi¢enega razloga za manjse angaziranje v gospodinjstvu, poudarijo

doma stereotipno zensko vlogo. Zaradi osebnega pritiska se pocutijo krive in zaskrbljene, da
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ne bodo mogle izpolniti vseh svojih obveznosti, zato menijo, da morajo biti poleg odli¢nih

delavk na delovnem mestu tudi odli¢ne matere in odlicne gospodinje.

Moski so se ravno tako zaceli spopadati s pritiskom kariere in druzine. Raziskava

med 1.600 zaposlenimi v velikem javnem podjetju v ZDA je pokazala, da skoraj toliko
moskih kot Zensk (36 odstotkov proti 37 odstotkov) poroca, da Cutijo stres v uravnotezanju
svojega dela in druZinskega Zivljenja. Neka druga raziskava je pokazala, da pri 60% moskih
skrb za druzino vpliva na njihove delovne cilje in nacrte. Porocali so, da niso iskali
napredovanja ali premestitve, ker zelijo ¢im ve¢ ¢asa preziveti s svojimi druzinami (Anthony

idr., 1996 v Novak, 2004: 34).

4.5.2 Stresin delo

Pogosto je mozno sliSati mnenje, da je dvajseto stoletje obdobje neslutenih moznosti. Mnoge
med njimi so posledice dramati¢nega tehnoloskega razvoja. Clovestvo se dnevno sooda z
nepri¢akovanimi izzivi, ki jih prinaSa (in omogoca) razvoj elektronskih medijev, letalstva,
raziskovanje vesolja in nenehno izpopolnjevanje racunalniske tehnike, ¢e nastejemo le
nekatere. "Po drugi strani pa je ta Cas prinesel tudi Stevilne omejitve in nezazelene vsebine.
Med taksnimi neljubimi sopotniki sodobnega zivljenja je nedvomno stres, ki je neizogiben

pojav kompetitivne in uveljavitveno usmerjene druzbe" (Selic, 1999: 117).
Stres pri delu je mozno opisati z ve¢ dejavniki:

- delovni polozaj je med najpomembnejSimi povzrocitelji stresa pri delu, neredko je
povezan s prenasic¢enostjo z delom, ki je prisotna pri tekocih trakovih; posebej pa so
izpostavljena vodilna delovna mesta;

- pomanjkanje kontrole pri delih, ki ne dopuscajo svobodnega odlocanja in ¢asovne
razporeditve ter ne vkljucujejo soodlocanja;

- ponavljajoca se opravila, za katera je znacilna tako prenasicenost kot pomanjkanje

kontrole;
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- odgovornost za druge prinaSa mnoge dodatne napetosti, skrbi in v€asih tudi tezavne
medosebne odnose ter lahko zavira uspesno obvladovanje stresa in odlocanje;

- konfliktnost vlog se pojavi, kadar se oseba znajde v primezu razli¢nih pritiskov z vseh
strani: nadrejenih, podrejenih, sodelavcev in strank;

- nevarnost nekaterih poklicev (npr. vojaski, gasilski), ki je percipirana, v vsakem
primeru pa prolongirana izpostavljenost nevarnosti $koduje (vojne nervoze itd.);

- stresorji okolja, kot so npr. vro€ina, onesnazenost zraka, hrup in podobno, so v
nekaterih primerih in pogojih dela izrazito patogeni dejavniki in povzro¢ajo mnoge,

tudi tezje bolezni (Argyle, 1992 v Seli¢, 1999: 120-122).

Na naslednji sliki povzemam French-Caplanov model stresa (1975 po de Wolff, 1988 v Selic,
1999: 118).

Slika 4.5: French-Caplanov model stresa

OSEBNOST

- potrebe in zmoZznosti
- introverzija - ekstraverzija

- fleksibilnost - rigidnost
CHD
1
STRES PRI DELU PSIHOLOSKE IN FIZIOLOSKE
v POSLEDICE
- nejasnost vlog ——
- konfliktnost vlog - nezadovoljstvo z delom
- kvalitativna in kvantitativna - napetost, povezana z delom
prenasi¢enost - obcutek ogrozenosti
- spremembe pooblastil ali del - nezmoznost samoaktualizacije
(poklica) - kajenje
- odgovornost za druge - povisanje krvnega pritiska
- medosebni odnosi (vertikalni, - sprememba nivoja holesterola
horizintalni) - sprememba hitrosti srénega utripa
- participacija - nizka samoocena
- razlike med poklici

Vir: Seli¢, P. (1999): Psihologija bolezni nasega €asa. Ljubljana, Znanstveno in publicisti¢éno

srediS¢e: Sophia
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4.5.3 Vloga rekreacije pri zmanjSevanju vplivov stresa

Strokovnjaki so v zadnjih desetletjih ugotovili ugodne ucinke ukvarjanja s Sportom na
¢lovekovo dusevnost. V vsakodnevnem Zzivljenju se pri redno vadecih pokaZzejo pozitivni
ucinki vadbe na razpoloZenje predvsem v visji stopnji sploSnega pocutja, prilagajanja, boljSe
podobe lastnega jaza, samozavesti, vecji veS¢ini spoprijemanja s stresom. "V psihi¢nem stanju
vadecega nastanejo pozitivne spremembe na multidimenzionalen nacin. S telesno vadbo
povzrocimo vrsto fizioloskih in biokemi¢nih sprememb v organizmu ter sprememb v na¢inu
misljenja ter dozivljanja sebe in okolice, kar vse skupaj pripomore k boljSemu psihi¢nemu
delovanju. Osnovni pogoj, da vse opisano dosezemo, je predvsem uzivanje in zadovoljstvo v

vadbi" (MiSigoj-Durakovi¢ in sod., 2003 v Rauter, 2005: 36).

Sportna aktivnost in multidimenzionalne spremembe v po¢utju posameznika zaradi vadbe, ki
nudi zabavo, uzitek, zadovoljstvo, sprostitev od vsakodnevnih obveznosti, navezovanje
socialnih stikov, krepitev telesa (zdravja) lahko ¢loveku torej nudi ve¢jo kompetenco pri
usklajevanju druzinskega in poklicnega zivljenja in individualni prosti as, za katerega vecina
zensk pove, da je tako njim kot druzinskim ¢lanom postal samoumeven del Zivljenja, kljub

sprva mogoce tezji odlocitvi zanj.

Proucevanje stresa in strategij poravnavanja z njim je navadno oteZeno zaradi precej$nje
spremenljivosti odzivov na identi¢ni stresor, ki je posledica medosebnih razlik v izvorih
(virih) odpornosti na stres v kognitivnih ocenah in individualnih strategijah, ki so odvisne od

mnogih dejavnikov (Seli¢, 1999: 90-92):

- osebnostne lastnosti: osebna ¢vrstost (Kobasa, 1982, Lamovec, 1990), ki zajema
obcutke odgovornosti, visoko stopnjo kontrole, pravicnost in odprtost za izzive;
obcutek povezanosti in skladnosti (Antonovsky, 1979 po Sheridan in Radmacher,
1992), podprt z vero v lastno kompetentnost in smiselnost svojega pocetja ter zeljo po
napredovanju (ne v izrazito storilnostnem smislu);

- priblizevanje in izogibanje: naravnost k/ stran od stresorja;

- obrambni mehanizmi nesporno pomembno vplivajo na splos$no pocutje in

biopsihosocialno ravnotezje. Ceprav jih nekateri teoretiki enacijo z k emocijam
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usmerjenimi strategijami, so drugi prepri¢ani v ustreznost uporabe vsaj nekaterih med
njimi (npr. supresije, sublimacije, anticipiranja, humorja in altruizma);

- organiziranost ¢asa zmanjsuje in blazi obCutke frustriranosti, neproduktivnega
izgubljanja Casa ter zmanjSuje moznost pojavljanja nekaterih (stresnih) situacij
(uveljavljen izraz za to je 'time management');

- telesna dejavnost (fitness) znizuje dovzetnost za stres, anksioznost, krvni pritisk in
reaktivnost na splos$no;

- anticipiranje stresnega dogodka (velja le za predvidljive dogodke, kot je npr. selitev,
priprava na nekatere medicinske posege...) je nacin priprave nanj in (vsaj do neke

mere) ublazi zaskrbljenost.

Natancno kako torej rekreacija (telesna dejavnost) zmanjsuje stres, pove Anderson (Anderson

idr., 1997: 221):

- raztegovanje in gibanje spros¢a napete misice,

- zatelovadbo je nujen viSek hormonov, sladkorja in mas¢obnih kislin, ki se v kri
sprosc¢ajo enako, kot ¢e se znajdemo v stresni situaciji,

- ko vadimo, telo proizvaja nevroinhibitor endorfin, ki blazi simptome stresa in ustvarja
obcutek miru in blage evforije,

- sprosc¢enost kot posledica gibanja traja Se nekaj ur po zakljucku vadbe,

- osebe, ki redno vadijo in se ukvarjajo s Sportom, se mnogo lazje sprostijo, ko se

znajdejo pod stresom.

Telesni izzivi (kot je npr. dvigovanje utezi) omogocajo, da obcutimo, kaksen je odgovor
telesa na stres. V ostalih Zivljenjskih stresnih situacijah, ko se moramo umsko ubadati z
nastalo tezavo, ne moremo enostavno obrniti pozornost na vse, kar se v tistem trenutku v nas
dogaja — povisan krvni tlak, pospesen utrip srca in napetost misic. Med vadbo pa
osredotocenost na lastno telo ne predstavlja nobenega napora. Ko med fizi¢no aktivnostjo
zaznamo, kako telo reagira na stresne situacije, jih lazje prepoznamo v vsakodnevnem
zivljenju. Takrat lahko prevzamemo nadzor nad Zivljenjem in se odlo¢imo za ukrepanje. Tako
stres postane obrambni mehanizem, ki nas Zeli zaScititi: tisto, kar ga dela dobrega ali slabega

je nacin, kako z njim ravnamo (Anderson idr., 1997: 221-222).
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5 POVZETEK TEORETICNEGA DELA

Med tremi najpomembnejSimi zivljenjskimi podroc¢ji, ki jih v posameznikovem zivljenju
predstavljajo delo, druzina in prosti Cas, Se vedno prevladuje delo, sledi druzina in Sele nato
prosti ¢as. S tem, ko ljudje v svoj prosti ¢as manj vlagajo, so prikrajSani za njegove Stevilne
prednosti, ki nesporno omogocajo dvig splo$ne kakovosti Zivljenja posameznikov in druzbe
nasploh. V zadnjih letih je kakovost Zivljenja postala izjemno cenjena vrednota, toda zdi se,
da posamezniki pri uravnotezanju teh treh glavnih zivljenjskih podrocij odpovejo. Povecuje se
storilnost, s Cimer se trg dela postavlja v osrednje Zivljenjsko polje, ob cemer pogosto
primanjkuje €asa za druzino, predvsem pa za prosti ¢as. Dejstvo pa ostaja: posameznikom, ki
se tak§nemu nacinu Zivljenja ne izognejo, grozijo Stevilne stresne situacije, ki lahko vodijo v

bolezen.

V povezavi s tem se pojavlja dobro znan socioloski pojem 'dvojna obremenjenost zenske', ki
oznacuje dvojno 'zaposlenost' Zenske. Eno je pla¢ano delo v sluzbi, drugo pa neplacano delo

doma, kjer opravlja vecino gospodinjskih nalog in skrbi za otroke (Kanjuo Mrcela, 1992: 83).

Vloge, ki jih imajo Zenske in moski v okviru dela in druzine odsevajo v druzbi veljavne
koncepte dela, moskosti/ Zenskosti, javnega/ zasebnega. Se vedno prevladujode pojmovanje
dela (kot javne, placane in moske aktivnosti) in druzine (kot zasebnega prostora ne-dela in
zenske domene) se le pocasi spreminja. Dosedanja ideologija o spolih (stereotipno dolocenih
vlog spolov) je Zenske segregirala v manjSe Stevilo slabsih in podrejenih delovnih mest in jim
je (ne glede na zaposlitveni status) dodeljevala vecino gospodinjskega in skrbstvenega dela,
moskim pa onemogocala udelezbo v neplacanem delu in enakopravno starSevstvo. Socialne
(druzinske) politike so 'naravno' spolno delitev dela sprejele in v najboljSem primeru (kot npr.
v Sloveniji in skandinavskih drzavah) pomagale Zenskam z otroki pri lazjem usklajevanju
dela in druzinskih obveznosti (z dostopnimi vrtci, porodniskimi dopusti, zagotovljenimi
sluzbami po porodnisSkih dopustih). Gospodinjsko in skrbstveno delo je Se naprej ostajalo
obveznost Zensk. Vsaj na konceptualni ravni (pocasneje v praksi) se danes rahlja stroga
delitev spolnih vlog, razli¢no vrednotenje ter loevanje podroc€ij dela in druzine. Novo
pojmovanje dela vkljucuje neplac¢ano delo in izpostavlja pomen emocionalnega dela. To

vpliva tudi na videnje druzine kot prostora dela (druzbeno in ekonomsko pomembnega, a

65



neplacanega). K spremembam na konceptualni ravni pripomorejo spremembe v nacinih
zaposlovanja in organizacije dela Zensk in moskih (od prej standardne zaposlitve za
nedolocen ¢as s polnim delovnim ¢asom k bolj prilagodljivim oblikam dela in zaposlovanja —
¢asovno in prostorsko), ekonomski dejavniki (globalizacija, zaostrene gospodarske razmere),
demografske teznje ter pluralizacija druzinskih oblik. Pocasi se rahlja tudi nadrejenost javne
sfere/ placanega dela in moskosti nad zasebno sfero/ skrbstvenega dela in Zenskosti.
Spremembe, potrebne za uspesen in socialno sprejemljiv razvoj, so povezane z doseganjem
vi§je socialne enakosti in enakosti spolov. Uspesno usklajevanja delovnega in druzinskega/
zunaj delovnega zivljenja je povezano s preseganjem stereotipov, vezanih na organizacijo

dela in spolne vloge (Kanjuo Mréela in Cernigoj Sadar, 2004: 33).

Kot protiutez zahtevam napornega vsakdanjega delovnika nastopa Sport kot vse bolj razsirjena
dejavnost, ki jo lahko umestimo v pojmovanje Sporta kot dela vsebine in kakovosti Zivljenja.
Zavedanje o kakovostnejSem zivljenju na osnovi popolnejse skladnosti duha in telesa je glede

na rezultate o motivih za ukvarjanje s Sportom vse bolj razsirjeno (Petrovi¢ in Doupona Topic

2002).

Vloga in pomen vadbe v zmanjSevanju dejavnikov tveganja telesnih obolenj in umrljivosti sta
ze dolgo poznana. Pocasi se strokovnjaki zaenjajo zanimati tudi za moznosti preprecevanja
in zdravljenja dusevnih motenj z vadbo, predvsem depresije in anksioznosti, s katero se
izboljsa tudi splosno pocutje. Kar 80 odstotkov vseh raziskav dokazuje pozitiven vpliv vadbe
na samovrednotenje, pozitivnho samopodobo in druge pomembne vidike telesnega zaznavanja
(sposobnosti, videza, samostojnosti, samokontrole, pripadanja in vrednosti v medosebnih
odnosih ter sprejetosti). Izkusnja obvladane Sibkosti in premagane telesne nemoci (pri vadbi)
pa zmanjSa moznost samopodcenjevanja in vdaje na drugih pomembnih poljih delovanja ter

spodbuja k prizadevanju zase tudi na druge nacine in po drugih poteh (Zaletel, 2006: 42).

Ukvarjanje s Sportom lahko tako izpostavimo kot enega od pomembnejsih podrocij, kjer
lahko Zenska pridobi obCutek moc¢i. Predvsem dve karakteristiki Sporta pripomoreta k
ojacanju zenske socialne vloge: ena je osredotocenost Sporta na fizi¢no plat in telesnost, ki
pripomore, da se Zenska zave lastnih telesnih potencialov in zmoznosti, druga karakteristika
pa je, da se Sport odvija v tekmovalnem okolju, ki pripomore, da si Zenska pridobi

sposobnosti (vztrajnost, tekmovalnost), ki poleg Sportnega podrocja pripomorejo k uspehu
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tudi v drugih zivljenjskih situacijah (Cantor & Bernay, 1992, Blinde, Taub, & Han, 1993 v
Doupona Topic, 2004: 94).

V teoreticnem delu magistrskega dela sem zato na podlagi izbranih del slovenskih in tujih
avtorjev predstavila teme, ki Sportno dejavnost pojmujejo in pojasnjujejo kot dejavnik, ki
izboljSuje kakovost Zivljenja posameznika. Ali in kakSen oziroma kolikSen vpliv ima
rekreacija na usklajevanje druzinskega in poklicnega Zivljenja Zensk pa je vpraSanje, na

katerega odgovorim v empiricnem delu magistrskega dela.

67



6

GLAVNI CILJI IN HIPOTEZE

6.1 Glavni cilji

Glavni cilj in namen raziskovalnega dela je ugotoviti ali ima rekreacija vpliv na usklajevanje

druZinskega in poklicnega Zivljenja Zensk in na obc¢utek krivde zaradi pomanjkanja ¢asa za

otroke ter ali je ukvarjanje s Sportno dejavnostjo Zensk povezano s koli¢ino dela, ki jo v

gospodinjstvu opravi partner. Razis¢em tudi, kdo so tiste Zenske, ki se pogosto ukvarjajo s

Sportno dejavnostjo.

V ta namen raziskujem prosti ¢as in ukvarjanje z rekreacijo Sportno aktivnih Zensk:

koli¢ino prostega Casa,

kolic¢ino rekreacije,

nacine prezivljanja prostega Casa poleg ukvarjanja s Sportno dejavnostjo,
zadovoljstvo s prezivljanjem prostega ¢asa in razloge za nezadovoljstvo z na¢inom
prezivljanja prostega Casa,

pogostost ukvarjanja s Sportno dejavnostjo.

Razis¢em tudi vpliv rekreacije na Zenske in usklajevanje druzinskega in poklicnega zivljenja:

subjektivno oceno zdravstvenega, telesnega, psihi¢nega stanja in splosno zadovoljstvo
z Zivljenjem,

obcutek obremenjenosti z zahtevami usklajevanja druzinskega in poklicnega zivljenja,
probleme pri usklajevanju druzinskega in poklicnega Zivljenja,

nacine usklajevanja razkoraka med druzinskim in poklicnim Zivljenjem ter
subjektivno oceno zadovoljstva z usklajevanjem druzinskega in poklicnega zivljenja

zensk.

Zanima me tudi pomoc¢ partnerja pri gospodinjskih opravilih:

pri katerih opravilih je partner najveckrat v pomoc,
kako so zenske zadovoljne s koli¢ino te pomoci ter
ali imajo obcutek, da partner zaradi njihovega ukvarjanja z rekreacijo prevzame vec

gospodinjskih opravil.
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6.2 Delovne hipoteze

H;: Pogostost ukvarjanja z rekreacijo in obcutenje tezav pri usklajevanju

druZzinskega in poklicnega Zivljenja Zensk sta medsebojno povezani.

H,: Pogostost ukvarjanja z rekreacijo in obCutek krivde zaradi pomanjkanja ¢asa za

otroke sta medsebojno povezana.

H;:  Pogostost ukvarjanja z rekreacijo in koli¢ina dela, ki ga v gospodinjstvu opravi

partner, sta medsebojno povezana.

6.3 Metode dela

Podatki, s katerimi raziskujem povezanost rekreativne dejavnosti z usklajevanjem
druZinskega in poklicnega zivljenja Zensk, so zbrani s kvantitativno raziskavo (Vprasalnik v
Prilogi) v rekreacijskih centrih pred ali po izvajanju vadbe, s katero se Zenska ukvarja. V

raziskavo so bili zajeti nekateri fitnes centri na obmocju celjske in zasavske regije.

Pri vzorcenju je bil uporabljen naklju¢ni nacin, vzorec pa temelji na populaciji Zensk, ki imajo
otroke in se udelezujejo Sportnorekreativne vadbe v rekreacijskih/ fitnes centrih. Na
vprasalnike so bile udelezenke raziskave opozorjene na recepcijah ali jih je pred oziroma po
vadbi nanje opozoril/a njihov/a vaditelj/ica oziroma inStruktor/ica vadbe in so se prostovoljno

odlocale za sodelovanje.

6.4 Spremenljivke

Na osnovi predmeta, problemov in ciljev raziskave sem sestavila skupine spremenljivk (glej

Prilogo, Vprasalnik).

Skupine spremenljivk dolo¢ajo osnovne demografske znacilnosti anketiranih, ukvarjanje z

rekreacijo, koriSCenje prostega Casa in usklajevanje druzinskega in poklicnega zivljenja.
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6.5

Metode obdelave podatkov

Podatki so obdelani s statisticnim paketom SPSS 14.0 za Windows.
V prvi fazi obdelave podatkov sem izracunala osnovne deskriptivne statisti¢ne
parametre.

Osnovne variacijske konstante so izracunane po formulah:

Srednja vrednost = M =

N
Z X
i1

N

N
Standardni odklon = SD = ﬁ /Z(xi -MY)
- i=1

Za ugotavljanje razlik med spremenljivkami sem izdelala kontingencne tabele
in izracunala kontingenc¢ne koeficiente.

Za ugotavljanje povezanosti dveh spremenljivk (jakost in smer linearne
povezave) sem izraunala koeficient korelacije ranga po Spearmanu.
Hipotezo sem sprejemala s 5-odstotnim tveganjem. Pri manj kot 5-odstotni

razliki sem hipotezo sprejela, pri ve¢jem delezu pa sem jo zavrgla.
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7 REZULTATI IN RAZPRAVA

7.1 Demografski podatki vzorca

7.1.1  Stevilo respondentk v raziskavi

V raziskavi je sodelovalo 92 Zensk, ki se udelezujejo organizirane Sportne vadbe na celjskem
in zasavskem obmocju. Pri vzor¢enju je bil uporabljen naklju¢ni nacin, vzorec pa temelji na
populaciji Zensk, ki imajo otroke in se udelezujejo Sportnorekreativne vadbe v rekreacijskih/
fitnes centrih. Na vprasalnike so bile udelezenke raziskave praviloma opozorjene na

recepcijah in so se prostovoljno odloc¢ale za sodelovanje.

Izkusnje so pokazale, da je odziv vadecih na raziskavo najvecji, ko jih vaditelj/ica oz.
inStruktor/ica vadbe skupinsko (pred ali po vadbi) povabi k izpolnjevanju vprasalnika, zato

smo se po prvih odzivih odlo¢ili za ta pristop, ki je prinesel boljse rezultate.

V raziskavo je bilo vkljuceno celjsko obmocje in del zasavskega. S tem dobimo sliko
vzhodnega dela drzave, ki se od npr. osrednjega dela precej razlikuje, saj je Slovenija kljub
majhnosti geografsko, to je naravno, druzbeno in zgodovinsko izredno heterogena (Vriser

2000).

Razlike med regijami so ocitne, tako naravne kot druzbene in gospodarske. Kljub nekaterim
ukrepom, so Se vedno znatne regionalne razlike v razvoju, ki so se v 90. letih Se povecale.
Kazejo se razlike v stopnji brezposelnosti, izobrazbeni ravni, pricakovanem trajanju zZivljenja
ob rojstvu, kakovosti okolja in drugih gospodarskih, prebivalstvenih, socialnih in okoljskih
kazalcih kakovosti zivljenja. Medtem ko je osrednjeslovenska regija, kamor spada predvsem
Ljubljana z okolico, v letu 2002 ustvarila 35% druzbenega proizvoda za Slovenijo, predstavlja
ugotovljen za primorsko in prekmursko regijo gotovo vpliva tudi na naravni prirast
prebivalstva (v Pomurju leta 2002 -472 oseb, v goriski regiji -234 oseb, v Ljubljani +558
oseb) (Plut 2000).
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Na razlike med regijami opozorijo tudi v Porocilu o clovekovem razvoju za Slovenijo 2002/
2003 (Javornik, KoroSec, ur. 2003), ki ga je izdal Urad za makroekonomske analize in razvoj.
Med zahodno in vzhodno polovico drzave je o€itna razlika v stopnji registrirane
brezposelnosti. V zahodni polovici drzave je stopnja registrirane brezposelnosti bistveno nizja
od povprecja v drzavi, v vzhodni polovici pa bistveno visja. Goriska regija ima Ze vrsto let
najnizjo stopnjo brezposelnosti, medtem ko je Pomurje v skupini z najvisjo stopnjo
registrirane brezposelnosti, kamor so bile leta 2002 uvrscene Se podravska, zasavska,
spodnjeposavska in savinjska regija. Poleg kazalca brezposelnosti pa o problemih v
druzbenem razvoju na nekaterih obmocjih v Sloveniji govorijo tudi podatki o upravic¢encih do
denarne pomoci. Avtorji porocila o ¢lovekovem razvoju za Slovenijo so ugotovili, da okolje
doloca kakovost Zivljenja, saj dostopnost zdravstvenega varstva, druge socialne storitve in
kakovost socialne urbanizacije pomembno vplivajo na zivljenje in smrt. Slovenijo so zato
razdelili v tri skupine glede na razvojne moznosti: v prosperitetne regije, stagnantne regije in
regije s slabimi socio-ekonomskimi razmerami. Prosperitetne regije s pozitivno ocenjenimi
razvojnimi potenciali so osrednjeslovenska, obalno-kraska, gorenjska, dolenjska in goriska.
Stagnantne regije z dolo¢enimi pozitivno ocenjenimi razvojnimi potenciali so savinjska,
podravska, koroska in notranjsko-kraska regija. Regije s slabimi socio-ekonomskimi
razmerami, ki imajo omejene razvojne potenciale pa so spodnje-posavska, pomurska in

zasavska regija.
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7.1.2 Stevilo respondentk glede na starostne kategorije

Tabela 7.5: Stevilo respondentk glede na starostne kategorije

Starost (v letih) | frekvence delezZi (v %)
ni podatka 2 2,2
25-34 14 15,2
35-44 18 19,6
45-54 29 31,5

55 in vec 29 31,5
skupaj 92 100,0

Starost udelezenih v raziskavi. Za potrebe magistrskega dela obravnavam 92 odraslih oseb
zenskega spola, starih od vklju¢no 25 do vklju€no 55 let in vec€. Osebe iz vzorca sem razdelila
v §tiri starostne skupine. Osebe v najmlajsi kategoriji, stare od vklju¢no 25 do 34 let,
predstavljajo najmanjsi delez vzorca, to je 14%, sledijo osebe od 35 do 44 let, katerih delez

zavzema 18% vzorca, 45-54 let 29% in starost 55 in vec let prav tako 29% vzorca.

Povprecna starost zensk v vzorcu je 47,5 let, najmlajSa udelezenka raziskave ima 26 in

najstarejSa 68 let.

Sicer je po podatkih Statisti¢énega urada Slovenije (Internet 4) sredi leta 2006 v Sloveniji
zivelo 1.022.640 zensk in 985.876 moskih - skoraj 37.000 zensk ve¢ kot moskih. Kljub tej
Stevil¢ni razliki v korist Zensk je ve¢ moskih v vseh starostnih skupinah do 60. leta starosti;
nad to starostno mejo pa je Stevilo Zensk visje od Stevila moskih in pri starosti nad 80 let jih je
ze ve¢ kot dvakrat toliko kot moskih. Delez mladih zensk (15 do 29 let) se manjsa hitreje od
deleza mladih moskih: v zadnjih petnajstih letih se je delez toliko starih zensk zmanjsal za
2,1%, moskih pa za 1,6%. PovpreCna starost prebivalca Slovenije je 40,7 leta (zenske 42,3
leta, moski 39,0 let); v Evropi se s tem uvrS¢amo v vrh starih druzb, Zenske v Sloveniji pa so

povprec¢no 3,3 leta starejSe od moskih.
Manjso udelezbo Zensk v nasi raziskavi v starostnem obdobju od 25-34 lahko razlozimo s

tem, da so v najbolj aktivnem zivljenjskem obdobju in nimajo ¢asa zase (si ga ne postavijo

kot prioritetnega) zaradi poklicnih in hkratnih druzinskih obremenitev.
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7.1.3  Stevilo respondentk glede na zakonski stan

Tabela 7.6: Stevilo respondentk glede na zakonski stan

Zakonski stan frekvence deleZi (%)
porocena ali Ziveca v izvenzakonski skupnosti 86 93,5
lo¢ena 4 43
drugo 2 2,2
skupaj 92 100,0

Zakonski stan. Najve¢ Zensk v vzorcu je porocenih, skoraj vse 0z. 93,5%. Zanemarljiv je

odstotek tistih, ki so loCene.

Po spletnih podatkih Statisti¢nega urada Slovenije (Internet 4) je bilo med Zenskami,
starejSimi od 15 let, konec leta 2005 v Sloveniji 52,6% Zensk porocenih, 30% samskih, 12,4%
ovdovelih in 5% razvezanih. Za potrebe magistrskega dela sem se osredotocCila na Zenske z
otrokom, ki so, kot se je pokazalo v tem vzorcu, najveckrat porocene ali ZiveCe s partnerjem v

zunajzakonski skupnosti.

Razliko med vec¢jim Stevilom porocenih oz. Zivecih v izvenzakonskem partnerstvu v vzorcu
lahko razlozimo z izborom ciljne skupine raziskave, ki jo predstavljajo Zenske z otrokom.
Posameznic iz nekaterih skupin ni, kar je rahlo presenetljivo, saj bi morda zaradi nekaterih
znacilnosti, npr. osamljenosti, iskanja pozornosti, pomoci, iskale druzbo ravno v organiziranih

rekreativnih skupinah.

Sicer se po raznolikosti privatnega in partnerskega zivljenja Slovenija priblizuje zahodni
Evropi, poveduje se deleZ ljudi, ki Zivijo sami in deleZ enoroditeljskih druzin (Cernigoj Sadar
in Drobni¢, 2000 v Cernigoj Sadar, 2002: 78). Ziveti s partnerjem pomeni enega izmed

odlocilnih virov zadovoljitve potreb.
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7.1.4 Stevilo respondentk glede na zadnjo kon¢ano $olo

Tabela 7.7: Stevilo respondentk glede na zadnjo konéano $olo

Zadnja konc¢ana Sola frekvence deleZi (%)
osnovna Sola 4 4.3

2- ali 3- letna poklicna Sola 6 6,5

4- letna srednja Sola ali gimnazija 24 26,1
vi§ja Sola 20 21,7
visoka Sola, fakulteta, akademija 38 41,3
skupaj 92 100,0

Zadnja koncana Sola. Najvec Zensk v vzorcu, 41,3%, ima koncano visoko $olo, fakulteto ali
akademijo, sledijo zenske s srednjesolsko izobrazbo (26,1%). V vzorcu se pojavlja visok

delez zensk s koncano visoko $olo ali fakulteto, teh je skoraj polovica.

Po podatkih Statisti¢nega urada Slovenije (Internet 4) je imelo konec leta 2005 najve¢ zensk v
Sloveniji kon€ano samo osnovno (27,6%) in srednjo strokovno izobrazbo (24,7%) ter niZjo in
srednjo poklicno izobrazbo (18,2%). V vseh treh omenjenih izobrazbenih skupinah, razen pri
osnovni izobrazbi, so zaostajale za moSkimi. Ve¢ Zensk kot moskih pa je imelo srednjo
splosno izobrazbo (7,0% Zenske in 4,5% moski), visjo izobrazbo (5,6% zenske ter 4,8%
moski) in visoko strokovno (2,4% zenske in 2,3% moski) ter visoko univerzitetno izobrazbo
(7,4% Zenske in 6,3% moski). Le delez moskih s specialisticno povisokoSolsko izobrazbo,
magisterijem in doktoratom je bil visji od deleza Zensk: Zensk je bilo 0,9%, moskih pa 1,3%.
Hkrati pa je bilo skoraj dvakrat vec tistih Zensk, ki so bile stare 25-44 let in so imele kon¢ano
visoko univerzitetno izobrazbo ter specialisticno povisokoSolsko izobrazbo, magisterij in

doktorat (16,6% zensk in 8,6% moskih).

Dobljeni rezultati nase raziskave kazejo, da so se visje izobrazene Zenske bolje odzvale
raziskavi (ve¢ja podpora visje izobrazenih tovrstnim raziskavam) oz. da se v vecji meri

posluzujejo organizirane rekreativne aktivnosti.

Malnarjeva (2002: 26) pravi, da ¢e se nekatere zdravju Skodljive navade bolj koncentrirajo v
nekaterih druzbenih skupinah, imamo opravka s posredovanostjo druzbenih neenakosti skozi
zivljenjski slog. Po drugi strani pa nas koncept zdravega zivljenjskega sloga lahko zanima

tudi z vidika svoje ideoloske dolocenosti — kot nabor praks samodiscipliniranja: izobrazensko-
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profesionalne skupine bi lahko oznacili kot najbolj ideolosko interpelirane v vidik

samodisciplinirajocih praks oz. nasploh v zdrav zivljenjski slog kot ideoloski koncept.

7.1.5 Stevilo respondentk glede na zaposlitveni status

Tabela 7.8: Stevilo respondentk glede na zaposlitveni status

Tip dela frekvence  delezi (%)
pisarnisko delo, intelektualno delo, storitvena dejavnost 54 58,7
gospodinja 2 2,2
upokojena 28 30,4
nezaposlena oz. prijavljena na zavodu za zaposlovanje 8 8,7
skupaj 92 100,0

Zaposlitveni status. NajveC zZensk v vzorcu opravlja pisarnisko delo, takih je ve¢ kot
polovica, natanéneje 58,7%. Skoraj tretjina je upokojenk, sledijo brezposelne zenske in

gospodinje.

Po podatkih Statisti¢nega urada Slovenije (Internet 4) je bilo med delovno aktivnimi
prebivalci v drugi polovici leta 2006 45,3% Zensk. Najvisje deleZe so imele delovno aktivne
zenske v poklicnih skupinah: uradnice (65%), prodajalke in tiste, ki so opravljale poklice v
storitvah (63%) ter strokovnjakinje (59,5%), najmanjSega pa v poklicih za neindustrijski nacin
dela (8,2%). Med delovno aktivnim prebivalstvom je s polnim delovnim ¢asom delalo 88,5%
zensk in 92,5% moskih. Med Zenskami, ki skrbijo za otroke, je 37% zaposlenih le za
polovi¢ni delovni ¢as; med Zenskami brez druZinskih obveznosti je taksnih le 17% (in 6,5%

moskih).

Tudi v naSem vzorcu se je pokazal trend v skupini pisarniSkega dela (58,7%), sledi visok
delez upokojenih v vzorcu, ki ga velja pripisati temu, da imajo v rekreacijskih centrih
vecinoma organizirano skupinsko vadbo posebej za upokojene, kar pomeni dodatno
privlaénost zanje, saj to vkljucuje druzenje z vrstnisko skupino, ki je v tem obdobju Zivljenja

za neaktivne ljudi sicer vecinoma omejena.
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7.1.6 Stevilo otrok anketiranih

Tabela 7.9: Stevilo otrok anketiranih

Stevilo otrok | frekvence deleZi (%)
en otrok 36 39,1
dva otroka 48 52,2
trije otroci 8 8,7
skupaj 92 100,0

Stevilo otrok. Povprecno §tevilo otrok za celoten vzorec je vecje od slovenskega povprecja,
ki je 1,2, saj smo v raziskavo zajeli samo matere z vsaj enim otrokom. Najve¢ anketiranih ima

dva otroka (52,2%), sledijo tiste z enim (39,1%) in tremi (8,7%).

Ob popisu 2002 (Internet 5) je bilo sicer med zenskami, starejSimi od 15 let, 632.197 mater,
vec kot polovica je rodila dvakrat, dobra Cetrtina enkrat, 15,1% trikrat, 4,5% Stirikrat, 1,7%
petkrat in 1,5% Sest in veckrat. 12,5% vseh gospodinjstev (85.643) je bilo takrat
enostarSevskih, ve¢inoma (85,7%) matere z otroki. V druzinah z otroki se Stevilo otrok
zmanjSuje, povecuje pa se njihova povprecna starost — ta je 17 let in pol. Najmlajsi so v
druzinah starSev, ki zivita v zunajzakonski skupnosti, in so stari povpre¢no 10 let, otrok v
druzini porocenih starSev pa je v povprecju polnoleten (18 let). Najstarejsi je otrok, ki zivi
samo z enim starSem in ima priblizno 23 let. V 77% druZin je Zivel vsaj en otrok. Vseh otrok
v druZzinah je bilo 695 tiso€: glede na statisticno definicijo druzine pa so bili najstarej$i otroci
stari tudi veC kot 70 let. Med druzinami z otroki je samo v vsaki Sesti druzini zivel otrok,
mlajsi od 6 let. Povprecna druzina z otroki Steje 3,4 ¢lana. NajStevil¢nejSe so druzine, v
katerih so starsi poroceni (3,7 ¢lana), sledijo druzine, v katerih Zivijo pari v zunajzakonski
skupnosti (3,5); povprecna velikost enostarSevskih druZzin pa je 2,3 ¢lana. Priblizno polovica
druzin ima enega otroka (48,6 %), malo manj druzin (42 %) ima dva otroka, delez velikih

druZin, to je druZin z vsaj tremi otroki, pa znaSa 9 %.
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7.2 Prosti ¢as

Udelezenkam raziskave so bila postavljena vprasanja o njihovem prostem ¢asu, da smo videli,

kak$ne moznosti za prosti ¢as imajo, kaj tedaj pocnejo in kaksne so njihove Zelje.

7.2.1 Koli¢ina prostega ¢asa anketiranih

Tabela 7.10: Koli¢ina prostega Casa

Vprasanje: Koliko prostega casa imate?

Prosti cas frekvence delezi (%)
ni odgovora 2 2,2
skoraj ni¢ 4 4,3
premalo 42 45,7
ravno prav 44 47,8
skupaj 92 100,0

M- aritmeti¢na sredina.....2,00
SD- standardni odklon.....0,679
min- najmanjSa mozna vrednost.....0

max- najvecja mozna vrednost.....3

Kolicina prostega ¢asa. NajveC anketiranih ocenjuje, da ima ravno pravsnjo koli¢ino
prostega Casa in sicer 47,8%. Z zelo majhno razliko sledijo Zzenske, ki jim prostega ¢asa

primanjkuje (45,7%).

Ta podatek je podoben izsledkom Rauterjeve (2005: 124), ki poroca, da je v njeni raziskavi
47,4% vprasanih (moskih in Zensk) odgovorilo, da ima premalo prostega ¢asa, ravno prav pa

ima prostega casa 38,7% vpraSanih.

S Stirimi urami in pol prostega €asa, kolikor ji je na razpolago, je Zenska v Sloveniji med
petnajstimi drzavami na 10. mestu. Norvezanka ima na razpolago najvec prostega Casa, skoraj
6 ur. Glede na to, da enako dolgo kot prebivalka Slovenije prezivi v sluzbi ali Studira ter se

prehranjuje, se ji ¢as, namenjen prosto¢asnim aktivnostim, poveca, ker za gospodinjstvo in
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druzino nameni eno uro in deset minut manj ¢asa kot Slovenka. Slednja ima 65 minut man;
prostega Casa kot prebivalec Slovenije. To pa je tudi najvecja razlika med prostim ¢asom

zensk in moskih med vsemi drzavami (Internet 6).

V nasi raziskavi odgovora 'prevec' ni izbrala nobena od vpraSanih. To je bilo sicer
pricakovano, saj Sportno aktivne Zenske svoj Cas, tudi ko ga prezivijo v mirovanju, izkoristijo

za pocitek, ki je pomembna faza skrbi za telo v aktivnem Zzivljenju.

Graf 7. 2: Koli¢ina prostega ¢asa

ni odgovora —

skoraj ni¢ —

premalo —

ravno prav—
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7.2.2 NajpogostejSe aktivnosti v prostem ¢asu

Tabela 7.11: NajpogostejSe aktivnosti v prostem ¢asu

Vprasanje: Kaj poc¢nete v svojem prostem casu in kako pogosto?

0 1 2 3 4 5 X M SD min max
ukvarjam se s Sportom 10,87 8,70 60,87 8,70 10,87 2,11 2,00 1,262 0 5
sprehajam se 21,74 2391 34,78 10,87 6,52 2,17 1,63 2,00 1247 0 5
hodim v kino, gledaliste,na |, 74 (55 517 1087 41,30 1739 296 400 1839 0 5
koncerte
berem 13,04 26,09 2826 1522 13,04 435 2,02 2,00 1367 0 5
gledam televizijo 435 45,65 2391 1522 6,52 435 187 1,50 1,197 0 5
ﬁfgmve“'ba“’ restavracije |l 1957 435 652 2391 26,09 19,57 291 300 1,752 0 5
dobivam se s prijatelji in 10,87 6,52 23,91 28,26 2826 2,17 2,63 3,00 1315 0 5
sorodniki
ukvarjam se s kulturnimi 13,04 6,52 435 6,52 34,78 34,78 348 400 1,738 0 5
dejavnostmi
ukvarjam se z roénimideli (1522 435 10,87 6,52 13,04 50,00 3,48 450 189 0 5
izpopolnjujem svoje znanje | 1555 517 1087 1087 3043 3043 330 400 1,740 0 5
(tecaji ipd.)
vrtnarim 6,52 17,39 13,04 13,04 17,39 32,61 3,15 350 1,703 0 5
opravljam hiSna dela in 5870 2391 652 652 435 1,74 1,00 1,118 1 5
pospravljam
honorarno delam 21,74 435 435 435 2,17 63,04 350 500 2,125 0 5
Lei‘g‘“m (potivam, ne pocnem | |7 39 g5 1527 652 1739 3478 302 400 1916 0 5
drugo 56,52 8,70 435 870 435 17,39 148 0,00 198 0 5
Legenda k tabeli:

0- ni odgovora

1- vsak dan

2- nekajkrat na teden

3- enkrat na teden

4- manj kot enkrat na teden
5- sene ukvarjam

X- najpogostejsa vrednost

M- aritmeti¢na sredina

SD- standardni odklon

min- najmanjSa moZna vrednost
max- najvecja mozZna vrednost
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Najpogostejse aktivnosti v prostem ¢asu. NajpogostejSe prostoCasne aktivnosti bom nastela

glede na vrstni red pogostnosti.

1. Opravljanje hisnih del in pospravljanje
Opravljanje hisnih del in pospravljanje je najbolj razsirjena aktivnost v prostem casu, ki jo
58,70% Zensk opravlja vsak dan, 23,91% nekajkrat na teden, 6,52% enkrat na teden in 6,52%

manj kot enkrat na teden. 4,35% Zensk se s pospravljanjem ne ukvarja.

2. Gledanje televizije
Na drugem mestu najpogostejsih aktivnosti v prostem Casu je gledanje televizije. Dnevno to
pocne 45,65% zensk, 23,91% nekajkrat na teden, 15,22% enkrat na teden, 6,52% manj kot

enkrat na teden in 4,35% zensk nikoli ne gleda televizije.

3. Ukvarjanje s Sportom
Ukvarjanje s Sportom je zasedlo visoko tretje mesto, kar je pricakovano, saj smo anketirali
zenske, ki se s Sportom vecinoma redno ukvarjajo in predstavljajo Sportno aktiven del zenske
populacije. Kar 60,87% Zensk se s Sportom ukvarja nekajkrat na teden, 8,70% vsak dan in
enak odstotek zensk enkrat na teden. Presenetil me je odstotek zensk, 10,87%, ki so oznacile,

da se v prostem ¢asu nikoli ne ukvarjajo s Sportom.

Naslednje dejavnosti so po vrstnem redu pogostosti razvrséene takole:
4. sprehajanje,
5. branje,
6. obisk kina, gledalis¢a, koncertov,
7

dobivanje s prijatelji in sorodniki.

Aktivnosti, s katerimi se anketirane Zenske v prostem ¢asu najmanj ukvarjajo, so:
- honorarno delo (63,04%),
- ukvarjanje z ro¢nimi deli (50,0%),
- lenarjenje (poc¢ivam, ne ponem nic) in ukvarjanje s kulturnimi dejavnostmi (34,78%),
- vrtnarjenje (32,61%),
- izpopolnjevanje znanja (tecaji ipd.) (30,43%).

81



Podatki o porabi Casa prebivalcev med 20. in 74. letom starosti (Internet 6) so zbrani za
petnajst drzav Evrope in kaZejo, da prebivalka Slovenije porabi skoraj osem ur za placano in
gospodinjsko delo. Ve¢ temu delu nameni le prebivalka Litve. Za prehranjevanje in osebno
nego porabi, tako kot Estonka in Finka, najmanj Casa, t.j. 2 uri in 8 minut, medtem ko najvec

Casa za to porabijo Francozinje in Italijanke.

Ukvarjanje s Sportom se je v nasi raziskavi uvrstilo na tretje mesto med Sestnajstimi
prostocasnimi aktivnostmi. K temu je seveda v najvecji meri pripomoglo dejstvo, da smo

anketirali populacijo, ki se v prostem ¢asu vecinoma ukvarja ravno z rekreacijo.

Pregled najpogostejsih aktivnosti lahko zaklju¢im z ugotovitvijo, da se nasi rezultati ne
razlikujejo dosti od rezultatov drugih raziskav. Raziskava Kakovost Zivljenja v Sloveniji
(Cernigoj Sadar 1996) je tako leta 1996 kot tudi leta 2002 pokazala, da anketiranci svoj prosti
Cas prezivljajo ve¢inoma doma. Najpogostejsa med vsemi prostocasnimi aktivnostmi je bila
gledanje televizije (65% oseb jo gleda vsak dan), sledi pospravljanje in opravljanje hisnih del.

Na tretjem mestu je branje (v glavnem dnevnih ¢asopisov in revij).
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7.2.3 Zadovoljstvo z na¢inom preZivljanja prostega ¢asa

Tabela 7.12: Zadovoljstvo z nacinom prezivljanja prostega Casa

Vprasanje: Ali svoj prosti Cas prezivljate tako, kot bi si zeleli?

| Zadovoljstvo | frekvence  delezi (%)
ni odgovora 2 2,2
ne, sploh ne 2 2,2
2 2 2,2
3 36 39,1
4 24 26,1
da, v celoti 26 28,3
skupaj 92 100,0

M- aritmeti¢na sredina.....4,00

SD- standardni odklon.....1,107

min- najmanjSa mozna vrednost.....0

max- najvecja mozna vrednost.....5

X- najpogostejsa vrednost.....3,70

Zadovoljstvo z na¢inom prezivljanja prostega €asa. Pri vprasanju, ali svoj prosti ¢as

prezivljajo tako, kot bi si Zelele, je 39,1% anketiranih izbralo sredino med obema

skrajnostima, kar ne pomeni niti ne niti da. Da so v celoti zadovoljne z nacinom preZzivljanja

svojega prostega ¢asa, je odgovorilo 28,3% zensk. Le 4,4% Zensk svojega prostega Casa ne

prezivlja tako, kot bi si Zelele, od tega 2,2% sploh ne in 2,2% v glavnem ne.

Kot se je pokazalo, so Zenske v glavnem zadovoljne z nainom prezivljanja svojega prostega

casa.
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7.2.4 Glavni razlogi za nezadovoljstvo z na¢inom preZivljanja prostega ¢asa

Tabela 7.13: Glavni razlogi za nezadovoljstvo z na¢inom prezivljanja prostega ¢asa

0 1 2 3 4 5 X M SD min max

zaradi druZinskih obveznosti || 39,13 8,70 2,17 21,74 13,04 15,22 2,07 2,50 1,949 0 5

zaradi sluzbenih obveznosti || 54,35 4,35 6,52 17,39 10,87 6,52 1,46 0,00 1,775 0 5
ker honorarno delam 60,87 32,61 2,17 2,17 2,17 0,57 0,00 0,998 0 5
zaradi Studija oz. dodatnega

izobraZevanja 60,87 19,57 6,52 8,70 435 0,80 0,00 1,303 0 3
zaradi dodatnih dejavnosti | o0 g7 3391 435 435 435 217 074 000 1230 0 5

(razne funkcije...)
ker nisem dovolj fizicno

. . 5435 19,57 10,87 13,04 2,17 0,89 0,00 1,172 0 4
pripravljena
ker imam teZave z zdravjem | 54,35 28,26 8,70 8,70 0,72 0,00 0953 O 3
ker nimam denarja 54,35 26,09 435 435 6,52 435 096 0,00 1,437 O 5
ker nimam ustrezne druzbe | 56,52 28,26 4,35 6,52 4,35 0,74 0,00 1,098 0 4
ker v bliZini ni primernega | s¢ 70 3391 652 10,87 0,70 0,00 1,003 0 3
prostora
drugo 78,26 13,04 4,35 2,17 2,17 0,39 0,00 0949 O 5
ne vem 84,78 6,52 435 217 2,17 0,33 0,00 0939 O 5
Legenda k tabeli:

0- niodgovora

1- manj pomembno
2-

3-

4-

5- zelo pomembno

X- najpogostejsa vrednost

M- aritmeti¢na sredina

SD- standardni odklon

min- najmanj$a moZna vrednost
max- najvecja moZna vrednost

Glavni razlogi za nezadovoljstvo z na¢inom preZivljanja prostega ¢asa. Najpogostejse in
glavne razloge za nezadovoljstvo z na¢inom prezivljanja prostega ¢asa bom nastela glede na

vrstni red pogostnosti.

1. Druzinske obveznosti
Za 15,22% Zensk predstavljajo glavni in zelo pomemben razlog, da svojega prostega ¢asa ne
morejo prezivljati tako, kot bi si Zelele, druzinske obveznosti. 13,04% anketiranim
predstavljajo druzinske obveznosti pomembno oviro, 21,74% pa dokaj nepomembno oviro za

prezivljanje prostega Casa.
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2. SluZbene obveznosti
Oviro na drugem mestu predstavljajo sluzbene obveznosti s 17,39% kot srednje pomemben
razlog. 10,87% predstavljajo sluzbene obveznosti pomembno oviro za prezivljanje prostega

¢asa po svojih zeljah.

Ostale ovire so anketirane kot manj pomemben razlog navedle v naslednjem vrstnem redu:

- Honorarno delo
Honorarno delo najve¢jemu odstotku zensk, 32,61%, ne predstavlja ovire za prostoc¢asne

dejavnosti.

- Pomanjkanje ustrezne druzbe in tezave z zdravjem
Pomanjkanje ustrezne druzbe in tezave z zdravjem je 28,26% zensk navedlo kot nepomemben

razlog za neovirano preZivljanje prostega Casa.

- Pomanjkanje denarja
Pomanjkanje denarja je 26,09% zensk navedlo kot nepomemben razlog za neovirano

prezivljanje prostega Casa.

- Obveznosti zaradi dodatnih dejavnosti (razne funkcije...) in pomanjkanje primernega
prostora v blizini je 23,91% zensk navedlo kot nepomemben razlog za neovirano prezivljanje

prostega Casa.

- Studij oz. dodatno izobraZevanije in slaba fizi¢na pripravljenost
Studij oz. dodatno izobraZevanije in slaba fizi¢na pripravljenost 19,57% predstavlja

nepomembno oviro za neovirano prezivljanje prostega Casa.
Pri tem vprasanju se je pojavil velik osip odgovorov, ki se sicer ni zgodil niti prej niti pozneje

pri izpolnjevanju vpraSalnika, kljub temu, da so bila nekatera vprasanja strukturirana na

podoben (enak) nacin.
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Zakljucim lahko, da so kot glavni razlog za nezadovoljstvo s prezivljanjem svojega prostega
Casa tiste zenske, ki ga v celoti ne prezivljajo tako, kot bi si zelele, na prvem mestu navedle

druzinske in na drugem mestu sluzbene obveznosti.

Vsi drugi dejavniki - honorarno delo, pomanjkanje ustrezne druzbe, tezave z zdravjem,
pomanjkanje denarja, obveznosti zaradi dodatnih dejavnosti (razne funkcije...), pomanjkanje
primernega prostora v bliZini, Studij oz. dodatno izobraZevanje in slaba fizi¢na pripravljenost,

so se pokazali kot nepomembna ovira za manjse Stevilo zensk.

Rezultati so pokazali, da o uravnotezenju dela, druzine in prostega Casa Se ne moremo
govoriti, saj ravno druZinske in sluzbene obveznosti predstavljajo glavna razloga za
nezadovoljstvo s prezivljanjem prostega asa. Razveseljivo pa je, da zdravstvene tezave,
pomanjkanje ustrezne druzbe in denarja za zenske iz vzorca ne predstavljajo pomembnih ovir
za prezivljanje prostega ¢asa. Kot kazejo raziskave, socialno-ekonomski polozaj, starost, spol
in Zivljenjsko okolje (Cernigoj Sadar 1991, Malnar 2002, Doupona Topi¢, 2004) zna¢ilno
vplivajo na nacin prezivljanja prostega casa, prav tako zdravje. Kot pa sem Ze zapisala, so v
nasem vzorcu vecinoma zenske z vi§jo izobrazbo in posledi¢no z boljSim socialno-

ekonomskim polozajem.
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7.3 Sportna dejavnost

7.3.1 Ukvarjanje s Sportno dejavnostjo

Tabela 7.14: Pogostost ukvarjanja s Sportno rekreacijo

Vprasanje: Kako pogosto se v svojem prostem cCasu ukvarjate s Sportom?

Pogostost ukvarjanja s Sportno rekreacijo frekvence | deleZi (%)
vsak dan 6 6,5
nekajkrat na teden 66 71,7
enkrat na teden 10 10,9
manj kot enkrat na teden 4 4,3
glede na sezono (pred poletjem, samo pozimi...) 2 2,2

ko zacutim, da je nastopil ¢as za razgibavanje (povecana 4 43
telesna teza, pomanjkanje kondicije ipd.) ’
skupaj 92 100,0

M- aritmeti¢na sredina.....2,00

SD- standardni odklon.....1,056
min- najmanj$a mozna vrednost.....1
max- najvecja mozna vrednost.....6

X- najpogostejsa vrednost.....2,37

Pogostost ukvarjanja s Sportno rekreacijo. Najvecji odstotek zensk, 71,7%, se s Sportno

rekreacijo ukvarja nekajkrat na teden, kar v praksi pomeni 2-3x, kot so najpogosteje

organizirane ure skupinske vadbe. Sledi 10,9% Zensk, ki se z rekreacijo ukvarja enkrat na

teden. 6,5% zensk se z rekreacijo ukvarja vsak dan, kamor so vkljucene tudi aktivnosti, ki jih

1zvajajo samostojno, nizki pa so odstotki tistih, ki se z rekreacijo ukvarjajo manj kot enkrat na

teden oziroma ko zacutijo, da je nastopil ¢as za razgibavanje (4,3%). Najmanjsi je deleZ tistih

zensk, ki se z rekreacijo ukvarjajo sezonsko, glede na letni ¢as (2,2%).

V preteklosti velike razlike v pogostosti Sportne aktivnosti med spoloma so se zelo zmanjsale.

Ce smo pred dobrimi 20 leti zapisali, da pride na tri aktivne moske ena aktivna Zenska, lahko

danes zapiSemo, da pridejo na pet aktivnih moskih Stiri aktivne zenske, tako da so razlike v
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udelezbi moskih in zensk komaj Se statisticno znacilne. Pomembno vlogo pri takSnem

napredku v Zenski aktivnosti imajo tudi razli¢ne fitnes aktivnosti, kot so:

— vadba na trenazerjih in s prostimi utezmi za mo¢ in oblikovanje misic,

— kardio-respiratorni fitnes torej vadba na kardiotrenaZerjih za splosno (aerobno)
vzdrzljivost in hkrati izgubljanje odve¢nega mascobnega tkiva in

— sodelovanje v Stevilnih oblikah skupinske vadbe, od razli¢nih oblik aerobike,

spininga® do npr. pace’ vadbe in pilates (Sila, 2006: 3).

Pri teh aktivnostih je aktivnih mnogo ve¢ Zensk kot moskih, saj se po grobih izracunih z
aerobiko in drugimi oblikami skupinskih vadb ukvarja priblizno 112.000 Zensk in
zanemarljivo Stevilo moskih, s fitnesom pa okoli 60.000 Zensk in 80.000 moskih. Torej
priblizno 170.000 zensk proti 80.000 moskim. To je seveda ogromna razlika v prid zenskemu
delu slovenske populacije. Pri tem je treba opozoriti tudi na zelo visoko mesto plesa, kjer sta

aktivni pribliZzno dve tretjini Zensk in ena tretjina moskih" (Sila, 2006: 3).

Sicer je za Slovenijo znacilno, da se Sportno aktivno prebivalstvo Sportu v glavnem posveca
neorganizirano (Petrovi¢ idr., 2000), mi pa smo v raziskavo zajeli organizirano ponudbo
Sportne dejavnosti pri zasebnem ponudniku (fitnes, aerobika). Za neorganizirano vadbo je
znacilno, da si ljudje brez strokovnega vodenja sami izbirajo Cas, kraj, rekreacijske skupine
ter pogostnost in intenzivnost vadbe. Strokovnjaki zaradi varnosti in pravilnosti izvedbe
vadbe cenijo ravno organizirano vadbo, toda neorganizirana vadba v Sloveniji zaenkrat
pritegne vec ljudi (glej Tabelo 4.1: Odstotek aktivnih v posameznih $portih/ spol/ 2006: 40):
ljudje se ukvarjajo s Sportno dejavnostjo, ko najdejo dovolj ¢asa med drugimi obveznostmi,
pri ¢emer jim neorganizirane oblike vadbe ponujajo vec¢ svobode in moznosti in so nenazadnje

tudi cenejse.

? Spinning je vodena razgibana skupinska vadba na sobnih kolesih.

*Pace je vodena krozna vadba na posebnih trenaZerjih z izmeniénim delovanjem agonistov in antagonistov.
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V raziskavi Sportnorekreativna dejavnost v Sloveniji 2000 (Petrovi¢ idr., 2001) so avtorji pri
interpretaciji rezultatov uporabili tristopenjsko lestvico uporabljene izvirne sedem stopenjske
Sportne (ne)aktivnosti. Raziskovalci Sportne dejavnosti so namre¢ dolocili, da se aktivnosti, ki
ni redna in dvakrat tedenska, ne uposteva v tovrstnih Studijah. Tristopenjska izpeljanka
pogostosti Sportne aktivnosti je videti takole: manj kot enkrat na teden = neaktivni, enkrat na

teden = obcasno aktivni, nekajkrat na teden in vsak dan = aktivni.

V nasem primeru sem skupini z odgovorom, da se z rekreacijo ukvarjajo vsak dan ali
nekajkrat na teden zdruzila v skupino pogosto (ukvarjanje z rekreacijo) in redko (odgovori
enkrat na teden, manj kot enkrat na teden, glede na sezono (pred poletjem, samo pozimi...) in
ko zacutim, da je nastopil Cas za razgibavanje (povecana telesna teza, pomanjkanje kondicije

ipd.). Dobili smo naslednjo tabelo.

Tabela 7. 15: Pogostost ukvarjanja s Sportno rekreacijo - kategorije

Pogostost ukvarjanja s Sportno rekreacijo - kategorije | frekvence | delezi (%)
pogosto 72 78,3
redko 20 21,7
skupaj 92 100,0

Skoraj 80% vpraSanih Zensk je redno telesno aktivnih — vsak dan ali nekajkrat na teden.

Redko aktivnih (manj kot enkrat na teden) je 21,7% vpraSanih Zensk.
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Evropski projekt Compass, katerega namen je ugotoviti znacilnosti Sportnorekreativne
dejavnosti v sedmih evropskih drzavah, prikazuje razlike med drzavami severne in juZne
Evrope. V severnih je Sporta precej ve¢ kot v juznih (v posameznih drzavah ni bila
uporabljena popolnoma enaka metodologija, zato podatki niso povsem primerljivi). Glede na
geografsko §irino je Slovenija po delezu Sportno neaktivne populacije v boljSem poloZzaju kot
sredozemski drzavi Italija in Spanija, vendar precej zaostajamo za npr. severnima Finsko in
Svedsko. Visoka deleza aktivnih, 29,1% in ob&asno aktivnih, 17%, sta primerljiva z Veliko
Britanijo, Irsko in Nizozemsko; prav tako nas bolj reprezentativni rezultati, zbrani leta 2000 v
okviru SJM uvrscajo k bolj Sportno aktivnim severnoevropskim drzavam (Petrovi¢ idr., 2001:

17).

Tabela 7.16: Udelezba v $portu v sedmih evropskih drzavah (starejsi od 16 let) v odstotkih

Oblike/ drzava Finska | Irska | Italija | Nizozemska | Spanija | Svedska | V.Britanija | Slovenija
tekmovalno, 6 7 2 8 2 12 5

organizirano,

intenzivno

intenzivno 33 11 3 8 7 25 13 43
redno, 5 7 2 10 2 5 4

tekmovalno, org.
in neorganizirano

redno, rekreativno 29 3 3 6 4 17 6 24.8
neredno 6 15 8 25 10 11 19

obc¢asno 2 21 5 6 6 20 17
ne, vendar aktiven 16 10 37 37 43 8 15 15,1
v drugih telesnih

dejavnostih

ne, brez 3 26 40 26 22 19 38,9

Vir: Sport Participation in Europe, Compass 1999: 34 (Petrovi¢ in sod., 2001: 17)
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7.3.2 Ocena zdravstvenega stanja, telesne in psihi¢ne kondicije ter sploSne kakovosti

Zivljenja anketiranih

Tabela 7.17: Ocena zdravstvenega stanja, telesne in psihi¢ne kondicije ter splosne kakovosti

zivljenja anketiranih

1 2 3 4 5 X M SD min | max

zdravstveno stanje 2,17 50,00 | 34,78 | 13,04 | 3,57 | 3,00 | 0,803 1 5
telesna kondicija 13,04 | 60,87 | 23,91 | 2,17 | 3,15 | 3,00 | 0,662 2 5
psihi¢na kondicija 8,70 | 47,83 | 34,78 | 8,70 | 3,43 | 3,00 | 0,775 2 5
splosna kakovost Zivljenja 2,17 | 58,70 | 30,43 | 8,70 | 3,46 | 3,00 | 0,686 2 5
Legenda k tabeli:

1- zelo slabo

2- slabo

3- dobro

4- zelo dobro

5- odli¢no

X- najpogostejsa vrednost

M- aritmeti¢na sredina

SD- standardni odklon

min- najmanjSa moZna vrednost
max- najvecja mozZna vrednost

Telesna kondicija. Kot dobro je svojo telesno kondicijo ocenilo 60,87% zensk, kot zelo dobro
23,91%, kot slabo 13,04% in kot odli¢no 2,17% zensk.

Splosna kakovost Zivljenja. Kot dobro je splosno kakovost svojega zivljenja ocenilo 58,70%
zensk, kot zelo dobro 30,43%, kot slabo 2,17% in kot odli¢no 30,43% Zensk.

Zdravstveno stanje. Polovica zensk ocenjuje svoje zdravje kot dobro, kot zelo dobro 34,78%,
kot odli¢no 13,04% in kot zelo slabo 2,17% zensk.

Psihicna kondicija. 47,83% Zensk ocenjuje svojo psihi¢no kondicijo kot dobro. Sledi ocena
zelo dobro, ki jo svojemu psihicnemu zdravju pripisuje 34,78 % Zensk in ocena odli¢no z

8,70%. Kot zelo slabo svojo psihi¢no kondicijo ni ocenila niti ena Zenska.

Cernigoj Sadarjeva (2002: 77) pravi, da z vidika subjektivno zaznane bolezenske
simptomatike zenske porocajo v povprecju o vecjem obsegu bolezenske simptomatike kot
moski (razmerje je 1,6 v korist moskih), so bolj obcutljive v zaznavanju simptomov in tudi

bolj pogosto obiscejo zdravnika.
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7.3.3 Vrednostni sistem anketiranih

Tabela 7.18: Vrednostni sistem anketiranih

VpraSanje: Z ocenami od 1 (nepomembna) do 5 (pomembna) ocenite, kako pomembne so za

vas naslednje vrednote.

1 2 3 4 5 X M SD min max

delo/ poklic 6,52 10,87 39,13 43,48 4,13 4,00 1,061 1 5
druZzina/ partner 435 13,04 82,61 4,78 5,00 0,510 3 5
zdravje 2,17 435 9348 491 5,00 0,352 3 5
prosti ¢as 2,17 2,17 10,87 26,09 58,70 4,37 5,00 0,922 1 5
politika 41,30 34,78 17,39 6,52 1,89 2,00 0,919 1 4
denar 2,17 4348 26,09 28,26 3,80 4,00 0,880 2 5
umetnost/ kultura | 2,17 1522 45,65 2826 8,70 3,26 3,00 0,900 1 5
Sportna dejavnost 2,17 21,74 26,09 50,00 4,24 450 0,869 2 5

Legenda k tabeli:

1- nepomembna

2-

3-

4-

5- pomembna

X- najpogostejsa vrednost

M- aritmeti¢na sredina

SD- standardni odklon

min- najmanjSa moZna vrednost
max- najvecja mozZna vrednost

Vrednostni sistem anketiranih. NajpomembnejSe vrednote so anketirane Zenske razvrstile

po naslednjem vrstnem redu:

—_—

zdravje predstavlja najpomembnejSo vrednoto za 93,48% anketiranih Zensk;

2. druZina in partner predstavljata najpomembnejSo vrednoto za 82,61% anketiranih
zensk;

3. prosti ¢as predstavlja najpomembnejSo vrednoto za 58,70% anketiranih Zensk;

4. Sportna dejavnost predstavlja najpomembnejSo vrednoto za polovico anketiranih
zensk;

5. delo oz. poklic predstavlja najpomembnejSo vrednoto za 43,48% anketiranih zensk;

6. denar predstavlja najpomembnejSo vrednoto za 28,26% Zensk;

7. umetnost/ kultura je srednje pomembna vrednota za 8,70% Zensk;
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8. politika nobeni od anketiranih zensk ne predstavlja najpomembnejSe vrednote v

Zivljenju, ampak ravno nasprotno - 41,30% anketiranim Zenskam predstavlja najmanj

pomembno vrednoto.

To$ (2007: 5) po Schwartzu (2003) vrednote oznaci kot verovanje, prepricanje, spoznavne
strukture, ki so tesno povezane s Custvi. Nanasajo se na zazelene cilje in presegajo omejene
okolis¢ine in akcije in se uporabljajo kot merila za izbiranje, ocenjevanje dejanj, dogodkov,

politike, ljudi, institucij in njihovo uvrscanje med dobre ali slabe, zakonite ali nezakonite,

vredne zaupanja ali nevredne zaupanja — vedno v smeri postavljenih ciljev.

1z raziskave SJIM 2006 (Tos 2007) je razvidno, da so za Slovence najpomembnejSe vrednote

druzina, prijatelji, delo in prosti ¢as. Tako v raziskavi SJM kot tudi v nasi raziskavi se pri

vprasanih kot najpomembnejsi vrednoti za ljudi torej izkazejo primarna socialna omreZzja.

Graf 7.3: Vrednote (SJM)

DRUZINA

PRIJATELJI

DELO

PROSTICAS

VERA

POLITIKA

KAKO POMEMBNA JE VSAKA OD NASTETIH STVARIV VASEM

ZIVLJENJU? (povpreéje na lestvici: 1-sploh ni pomembna in 4-zelo pomembna)

|3‘86

|3,33

|2‘25

3,54

CJMMK, Slavensko javno mnenje 200672, N=1003

Vir: Tos, N. (2007): Vrednotne orientacije — 2006 (Delovna verzija). Dostopno na:

http://www.cjm.si/sites/cjm.si/files/file/e-dokumenti/Vrednotne orientacije 2006.pdf

(6.11.2007), str. 6
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7.4 Usklajevanje druzinskega in poklicnega Zivljenja

7.4.1 Tezavnost usklajevanja druzinskega in poklicnega Zivljenja

Tabela 7.19: Tezavnost usklajevanja druzinskega in poklicnega zivljenja

VpraSanje: Ali vam usklajevanje druzinskih obveznosti in poklica predstavlja tezavo?

Pogostost tezav pri usklajevanju | frekvence | deleZi (%)
ni odgovora 2 2,2
zelo pogosto 2 2,2
pogosto 18 19,6
redko 54 58.7
nikoli 16 17,4
skupaj 92 100,0

M- aritmeti¢na sredina.....3,00

SD- standardni odklon....0,801

min- najmanj$a mozna vrednost.....0
max- najvecja mozna vrednost.....4

X- najpogostejsa vrednost.....2,87

TeZavnost usklajevanja druZinskega in poklicnega Zivljenja. Le 'redko' predstavlja
usklajevanje druzinskih obveznosti in poklica tezavo ve¢ kot polovici anketiranih Zensk

(58,7%), pogosto pa 19,6%. Odgovor 'nikoli' je izbralo 17,4 % Zensk.

Obcutek obremenjenosti Zzensk zaradi usklajevanja druzinskih in poklicnih obveznosti si lahko
tako razlagamo tudi kot ob¢utek kompetentnosti za dolocen problem, ne glede na dejansko

Stevilo ur, ki jih zenske porabijo za delo v druzini in v sluzbi.
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7.4.2 Problematika usklajevanja druZinskega in poklicnega Zivljenja

Tabela 7.20: Problematika usklajevanja druzinskega in poklicnega Zivljenja

VpraSanje: Katere probleme pri usklajevanju druzine in poklica najveckrat zaznavate

Problemi frekvence | deleZi (%)
pomanjkanje ¢asa za otroke 2 2,2
sluzbeno delo moram opravljati doma 6 6,5
primanjkuje mi ¢asa zase 20 21,7
pomanjkanje ¢asa za partnerja 10 10,9
drugo 30 32,6
primanjkuje mi ¢asa zase in za partnerja 6 6,5
sluZzbeno delo moram opravljati doma in primanjkuje mi ¢asa za partnerja 2 2,2
pomanjkanje ¢asa za otroke in sluzbeno delo opravljam doma 2 2,2
pomanjkanje ¢asa zase, za otroka in partnerja 4 43
pomanjkanje ¢asa zase in za otroka 6 6,5
pomanjkanje ¢asa za otroke in partnerja 4 43
skupaj 92 100,0

M- aritmeti¢na sredina.....5,00
SD- standardni odklon....2,492
min- najmanj$a mozna vrednost.....1
max- najvecja mozna vrednost.....11

X- najpogostejsa vrednost.....5,11

Problematika usklajevanja druZinskega in poklicnega Zivljenja. Najveckrat zaznana
tezava pri usklajevanju druzinskega in poklicnega zZivljenja je 'pomanjkanje ¢asa zase'
(21,7%). Tu se lahko spomnimo na dejstvo, da Zenska najprej poskrbi za vse druge, Sele nato
pomisli nase (npr. ZavirSek, 1994: Vzorec Zenske socializacije). V vsesploSnem hitenju torej
poskrbijo tako za otroke, gospodinjstvo in partnerja in se Sele nato zavedo, da jim je zase pac
zmanjkalo ¢asa. Sledi pomanjkanje ¢asa za partnerja (10,9%). Zanimivo, da pomanjkanje ¢asa
za otroke obcuti le malo Zensk (2,2%), kar sicer lahko pomeni tudi, da si za otroke hoce§

noces vzamejo Cas, potem pa jim ga primanjkuje na drugih zivljenjskih podro¢jih.
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7.4.3 Obcutek krivde zaposlenih Zensk

Tabela 7.21: Obcutek krivde zaposlenih Zensk

Vprasanje: Se kdaj soocate z obCutkom, da imate premalo Casa za svoje otroke

Pogostost frekvence | delezi (%)
zelo pogosto 2 2,2
pogosto 34 37,0
redko 28 30,4
nikoli 28 30,4
skupaj 92 100,0

M- aritmetiéna sredina.....3,00

SD- standardni odklon.....,870

min- najmanjSa mozna vrednost.....1

max- najvec¢ja mozna vrednost.....4

X- najpogostejsa vrednost.....2,89

Obcutek krivde zaposlenih Zensk. Tudi pri vpraSanju glede obcutka krivde se je potrdila v

teoreticnem uvodu zapisana trditev, da se skoraj vsaka zaposlena mati kdaj pocuti krivo zaradi

obcutka, da ji zmanjkuje Casa za svoje otroke. Pogosto se pocuti krive 37% anketiranih zensk,

kar predstavlja veliko obremenitev tako zanje kot posledi¢no tudi za njihove druzine. Nekaj

vpraSanih je obkroZzilo odgovor, da se nikoli ne pocutijo krive.

Ce zdruzimo kategorije, dobimo naslednje podatke.

Tabela 7.22: Obcutek krivde zaposlenih zensk - kategorije

Pogostost frekvence | delezi (%)
pogosto 3 39,2
redko 56 60,8
skupaj 92 100,0

Zenske se ve¢inoma (60,8%) le redko pocutijo krive zaradi pomanjkanja ¢asa za svoje otroke,

pogosto pa v 39,2%.
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7.4.4 Usklajevanje razkoraka med druzinskim in poklicnim Zivljenjem

Tabela 7.23: Usklajevanje razkoraka med druzinskim in poklicnim zivljenjem

VpraSanje: Kako poskusate uskladiti razkorak med druzino in poklicem?

Usklajevanje razkoraka med druzinskim in poklicnim Zivljenjem | frekvence | deleZi (%)
druzini se ve¢ posve¢am med vikendom in prazniki 38 41,3
vse delo poskusam opraviti v sluzbi 8 8,7

za vsak dan imam strogo odmerjen ¢as, ki ga namenim samo 4 43
druZzini ’
drugo 36 39,1
1,2 4 43

2,3 2 2,2
skupaj 92 100,0

M- aritmeti¢na sredina.....2,50

SD- standardni odklon....1,546

min- najmanj$a mozna vrednost.....1
max- najvecja mozna vrednost.....6

X- najpogostejsa vrednost.....2,63

Usklajevanje razkoraka med druZinskim in poklicnim Zivljenjem. Razkorak med druzino
in delom poskusa najvec¢ zensk (41,3%) uskladiti s tem, da se druzini ve¢ posveca med
vikendom in prazniki. Za vsak dan ima strogo odmerjen Cas, ki ga nameni samo druzini 4,3%
zensk, najvec pozornosti pa namenja temu, da poskusa vse delo opraviti v sluzbi le 8,7%
zensk. Lahko poskuSamo sklepati, da se zenske med tednom lovijo med obveznostmi, ki jih ni
mogoce prestaviti in pri tem malo 'pozabijo' na najozjo druzino in nase; med vikendom se

predvsem posvecajo druzini.
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7.4.5 Sportna dejavnost Zensk in koli¢ina dela, ki ga v gospodinjstvu opravi partner

Tabela 7.24: Vpliv Sportne dejavnosti zensk na oceno koli¢ine dela, ki ga v gospodinjstvu

opravi partner

Vprasanje: KakSen vpliv ima rekreacija na koli¢ino dela, ki ga partner opravi v gospodinjstvu

Rekreacija in koli¢ina dela, ki ga partner opravi v gospodinjstvu | frekvence | deleZi (%)
zaradi mojega ukvarjanja s Sportom partner opravi ve¢ dela, ) 29
kot bi ga sicer ’
zaradi mojega ukvarjanja s Sportom partner opravi enako

. . 60 65,2
dela, kot bi ga sicer
drugo 30 32,6
skupaj 92 100,0

M- aritmeti¢na sredina.....2,00

SD- standardni odklon....,508

min- najmanj$a mozna vrednost.....1
max- najvecja mozna vrednost.....3

X- najpogostejsa vrednost.....2,30

Vpliv Sportne dejavnosti Zensk na kolic¢ino dela, ki ga v gospodinjstvu opravi partner.
Najvec¢ zZensk ocenjuje, da zaradi njihovega ukvarjanja s Sportno dejavnostjo partner v
gospodinjstvu opravi enako dela, kot bi ga sicer (65,2 %). Zenskam torej ostanejo enake

obveznosti, kot bi jim, ¢e se ne bi ukvarjale s Sportom.

Vsekakor bi bilo v prihodnjih raziskavah zanimivo izvedeti, kako si partnerja, ki se oba
ukvarjata s Sportno aktivnostjo, za kar je potreben individualni prosti ¢as, v istem dnevu oba
vzameta Cas zase. V tak$nih primerih je v praksi mozno opaziti dogovor, da se eden od
partnerjev najprej odpravi na svojo rekreativno dejavnost, takoj ko se vrne, mu sledi drug

partner, ki mu v nadaljnje varstvo prepusti otroke.
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7.4.6 Pomoc¢ partnerja pri razli¢nih opravilih

Tabela 7.25: Pomoc¢ partnerja pri razli¢nih opravilih

Vprasanje: Kolikokrat vam partner pomaga pri razli¢nih opravilih?

0 1 2 3 4 5 X M SD min max
vsakodnevni nakupi 2,17 8,70 8,70 23,91 26,09 30,43 3,54 4,00 1,354 0 5
E;‘;‘;:Je‘“p“pmva obrokov |1, 17 652 1739 13,04 1522 4565 3,70 400 1466 0 5
¢isCenje 2,17 6,52 435 17,39 26,09 43,48 3,89 4,00 1,313 0 5
pranje perila 2,17 6,52 6,52 8,70 76,09 4,41 5,00 1,268 0 5
pomivanje posode 2,17 10,87 15,22 15,22 15,22 41,30 3,54 4,00 1,522 0 5
skrb za denarne zadeve 2,17 17,39 15,22 23,91 19,57 21,74 3,07 3,00 1,459 0 5
manjs$a popravila 2,17 17,39 19,57 28,26 21,74 10,87 2,83 3,00 1,314 0 5
nega otrok 2,17 10,87 10,87 1522 4,35 56,52 3,78 5,00 1,568 0 5
vzgoja otrok 2,17 1522 17,39 1522 435 45,65 3,41 3,50 1,645 0 5
pomo¢ pri Solskih nalogah 2,17 10,87 17,39 6,52 63,04 4,15 5,00 1,257 O 5

Legenda k tabeli:

1- vsak dan

2- nekajkrat na teden

3- enkrat na teden

4- manj kot enkrat na teden
5- se ne ukvarja

X- najpogostej$a vrednost
M- aritmeti¢na sredina
SD- standardni odklon

min- najmanj$a moZna vrednost

max- najvecja mozZna vrednost

Za manjSa popravila partnerji najveckrat poskrbijo in to v 28,26%, naslednje podrocje, s

katerim se najveckrat ukvarjajo je skrb za denarne zadeve (varCevanje, placevanje raCunov in

podobno) v 23,91%. Opravila, s katerimi se partnerji anketiranih Zensk sploh ne ukvarjajo so:

- sledi pomoc¢ otrokom pri Solskih nalogah: 63,04%,

- nega otrok: 56,52%,

- kuhanje in priprava obrokov hrane: 45,65%,

- vzgoja otrok: 56,52%,

- CiS¢enje in pomivanje posode: 41,30%,

- in vsakodnevni nakupi: 30, 43%.

najvecji delez moskih se nikoli ne ukvarja s pranjem perila: 76,09%,
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Ce podatke primerjam s podatki Cerni¢ Isteni¢eve (1995), lahko ugotovim, da moski v obeh
raziskavah najveckrat priskocijo na pomo¢ pri manjsih popravilih in se udelezujejo skrbi za

denarne zadeve.

Tabela 7.26: Delitev dela med partnerjema (v %)

Veclinoma opravlja moski | Velinoma opravlja Zenska | Oba enako
Gospodinjska opravila 1,8 95,7 2,5
Sivanje 1,3 97,7 1,0
Kuhanje 2,2 90,4 7.3
Cis¢enje 5,6 83,2 11,2
Vsakodnevni nakupi 18,7 64,2 17,1
Pomivanje posode 4,1 89,0 6.9
Skrb za denarne zadeve 29.9 343 35,8
Popravila 86,4 9,6 4,0
Nega otrok 2,8 74,8 22,4
Vzgoja otrok 5,4 54,2 40,4
Pomo¢ otrokom 13,8 61,0 25,2

Vir: Cerni¢ Isteni¢, M. (1995): Spremembe v druzbenem poloZaju Zensk in upadanje rodnosti
v Sloveniji. V: Rener, T., Poto¢nik, V., Kozmik Vodusek, V. (ur.): Druzine: razli¢ne —

enakopravne. Ljubljana: Vitrum, str. 64-77

Opravljanje domacega dela je torej v vsakdanjem Zivljenju pogosto razdeljeno med partnerja,
vendar obstajajo pomembne razlike med vrstami opravil, ki jih opravljajo moski oz. zenske in
pogostostjo opravljanja teh del. Monotona in repetitivna opravila, kot so ¢iscenje,
pospravljanje, likanje, ostajajo 'Zenska' opravila, medtem ko je kuhanje tisto podrocje, ki se
zdi, da je enakomerno porazdeljeno med partnerja. Vklju€evanje partnerjev v gospodinjska
opravila je pogosto percepirano kot pomo¢ partnerki tako s strani Zensk kot s strani partnerjev

in §irSe druzbe (Rener idr., 2005: 57).
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7.5. Sportna dejavnost v povezavi s stopnjo izobrazbe

Tabela 7.27: Sportna dejavnost v povezavi s stopnjo izobrazbe

Izobrazba .
Osnovnosolska | SrednjeSolska | VS ali ve¢ SKUPAJ

Pogosto 0 20 52 72
Rekreativna 0,0% 27,8% 72,2% 100,0%

aktivnost Redko 4 10 6 20
20,0% 50,0% 30,0% 100,0%

SKUPAJ 4 30 58 92
4,3% 32,6% 63,0% 100,0%

Kontingen¢ni koeficient: 0,433 Stopnja znacilnosti: 0, 000 Spearmanov koeficient: -0,404

Prikaz povezanosti pogostosti ukvarjanja s Sportno dejavnostjo in stopnjo izobrazbo kaze, da

pogostost ukvarjanja s Sportno dejavnostjo narasca z stopnjo dosezene izobrazbe.

Po podatkih raziskave SIM (Malnar, 2002: 26-27) se s Sportom oz. rekreacijo redno ukvarja
precej vec anketirancev z vrha socialne lestvice. V starosti 26-40 let se redno rekreira35%
srednje in visoko izobraZenih, ter le 5-10% anketiranih z osnovno ali poklicno Solo. Redno se
rekreira 13% anketiranih iz spodnje dohodkovne petnajstine in 24% iz zgornje. Redno
prakticiranje rekreacije je ocitno postalo del zdravega zivljenjskega sloja visjih socialnih
slojev, medtem ko na drugi strani socialne lestvice ni tako. Ta podatek lahko po eni strani
interpretiramo kot delovanje socialnih neenakosti skozi zivljenjski slog. Obenem pa bi te
podatke lahko interpretirali skozi paradigmo samodiscipliniranja. V tem primeru bi
izobrazensko-profesionalne skupine oznacili kot najbolj 'ideolosko interpelirane' v vidik
samodisciplinirajo¢ih praks oz. nasploh v 'zdrav' zivljenjski slog kot ideoloski koncept. Tudi
Stevilni drugi kazalci namre¢ kazejo, da skrb za zdravje in telesno kondicijo pri tem sloju bolj
kot pri drugih funkcionira kot ponotranjena druzbena zahteva, saj se naravno vklaplja v
(liberalno) individualisti¢no ideolosko polje, ki je tem skupinam blizu. Naklonjenost tem
praksam pa je tudi posledica ugodnih statusnih u¢inkov. Na eni strani gre za njihovo socialno
prestiznost, na drugi pa za pomen telesnega videza in kondicije kot kapitala v teh skupinah.
To skupino torej lahko ozna¢imo kot skupino privilegirancev( marksisti¢na paradigma),
skupino osveséenih (v jeziku zdravstvene politike) ali pa kot skupino ideolosko podrejenih

subjektov (v jeziku ideoloSke analize).
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7.6  Starost v povezavi z ob¢utkom krivde

Tabela 7.28: Starost v povezavi z obcutkom krivde

Obclutek krivde
Pogosto | Redko | SKUPAJ
Mlajse 12 2 14
85,7% 14,3% 100,0%
Srednja leta 18 28 46
Starost
39,1% 60,9% 100,0%
StarejSe 4 26 30
13,3% 86,7% 100,0%
SKUPAJ 34 56 90
37,8% 62,2% 100,0%

Kontingen¢ni koeficient: 0,438

Prikaz povezave starosti s pogostostjo obcutenja krivde pokaze, da se mlajSe Zenske veliko

pogosteje Cutijo krive zaradi pomanjkanja Casa za svoje otroke kot starejSe. StarejSe kot so

Stopnja znadilnosti: 0, 000

Spearmanov koeficient: 0,466

zenske, manj se pocutijo krive. Mlajse Zenske so v obdobju zivljenja, ko so poleg druzinskih

obveznosti najbolj obremenjene s sluzbenim delom (kariera). StarejSe Zenske (+ 55) imajo

vecinoma odrasle otroke, ki so neodvisni od njih in imajo ve¢ €asa, da se lahko posvetijo sebi.

Ob tem v praksi veckrat naletim na problem, ko Zenska, ki se sicer redno udelezuje rekreacije,

naenkrat izostane za daljSe obdobje (ve¢ tednov ali celo mesecev). Ko pride nazaj, pove za

razlog: ponavadi gre za pomoc¢ druzinskim ¢lanom (vnuki, zdravstvene tezave druzinskih

¢lanov ipd.).
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7.7 Znacilnosti populacije Zensk, ki se pogosto ukvarja z rekreacijo

Izpostavila sem znacilnosti zZensk, ki se pogosto ukvarjajo z rekreacijo (vsak dan ali veckrat

na teden).

SPORTNO AKTIVNE POSAMEZNICE

Demografski podatki. V tej skupini je skupno 72 Zensk oziroma 78,3% celotnega vzorca.
Vecina jih je poroc€ena ali zivijo v izvenzakonski skupnosti (97,2%), le dve od njih sta loCeni.
72,2% (52 Zensk od 72) jih ima visokoSolsko izobrazbo ali ve¢, srednjesolsko izobrazbo jih
ima 27,8%. Najve¢ med njimi (63,9%) jih opravlja pisarnisko, intelektualno delo oz.
storitveno dejavnost. 25% med njimi je upokojenih, nezaposlenih je Sest Zensk (8,3%) in dve
(2,8%) sta gospodinji.

Prosti ¢as. 50% med njimi ocenjuje, da ima premalo prostega Casa, sledijo tiste z ravno prav
prostega Casa (44,4%) in le dve, ki ocenjujeta, da nimata skoraj ni¢ prostega asa.

26 med njimi (36,1%) jih je ocenilo, da se njihovo dejansko preZivljanje prostega Casa srednje
sklada z njihovimi zeljami; 33,3% Zensk je skladanje njihovih Zelja z dejanskim prezivljanjem
prostega Casa ocenilo kot zelo dobro, v celoti pa 20 Zensk (27,8%).

Aktivnosti v prostem ¢asu. Sportno aktivne posameznice se v svojem prostem ¢asu najveckrat
ukvarjajo s Sportom (72,2%), sprehajajo se nekajkrat na teden (33,3%) oz. vsak dan 30,6%
(22 posameznic). Manj kot enkrat na teden obiskujejo kino, gledalisce, koncerte (74,2%),
vsak dan (25,0%) ali nekajkrat na teden (33,3%) berejo, vsak dan (38,9%) ali nekajkrat na
teden (27,8%) gledajo televizijo. Enkrat na teden ali manj hodijo v bare, restavracije (30,6%).
S prijatelji in sorodniki se dobivajo nekajkrat na teden (30,6%), enkrat na teden ali manj
(25,0%). Redko (manj kot enkrat na teden) se ukvarjajo s kulturnimi dejavnostmi (38,9%) oz.
se sploh ne (22 posameznic ali 30,6%). Izredno redko se ukvarjajo z ro¢nimi deli: polovica
nikoli, 16,7% man;j kot enkrat na teden. Sportno aktivne posameznice manj kot enkrat na
teden (33,3%) ali sploh ne (27,8%) izpopolnjujejo svoje znanje na tecajih ipd. Redko ali sploh
ne vrtnarijo (tretjina). Izkaze se velik pomen opravljanja hisnih del in pospravljanja: vsak dan
55,6% in nekajkrat na teden 27,8% Zensk. Zenske prav tako ne opravljajo honorarnih del
(66,7%) in lenarijo (pocivajo, ne pocnejo nic): nikoli ne lenari 33,3% (24 Zensk) in manj kot

enkrat na teden 19,4% zensk.
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Ovire pri preZivljanju prostega ¢asa. Druzinske obveznosti kot srednje pomembno oviro pri
svojem preZivljanju prostega ¢asa zaznava 19,4% in sluZbene obveznosti 22,2% Zensk, ostali
razlogi (honorarno delo, dodaten $tudij, pomanjkanje ustrezne druzbe ipd.) predstavljajo manj
pomembne razloge.

Ocena kondicije in splosne kakovosti %ivljenja. Zenske svojo telesno kondicijo veinoma
ocenjujejo kot dobro (61,1%) in zelo dobro (30,6%). Tudi svojo psihicno kondicijo polovica
ocenjuje kot dobro, 36,1% pa kot zelo dobro. Podobno so zadovoljne tudi s splosno
kakovostjo svojega Zivijenja: 52,8% dobro in 36,1% zelo dobro. Kot odli¢no je splosno
kakovost svojega zivljenja ocenilo le 6 zensk (8,3%).

Vrednote. Lestvica vrednot pri pogosto Sportno aktivnih Zenskah izgleda takole:

zdravje 94,4% ocenjuje kot najpomembnejSo vrednoto, druzino in partnerja 83,3% Zensk,
prosti cas 69,4%, Sportno dejavnost 61,1%, delo/ poklic 44,4% vprasanih, denar 27,8%.
Umetnost in kultura predstavljata pomembno vrednoto za 30,6% zensk in politiko kot man;j
pomembno vrednoto 36,1%.

Usklajevanje drufinskega in poklicnega %ivljenja. Zenskam, ki se pogosto ukvarjajo s
Sportno dejavnostjo usklajevanje druzinskih obveznosti in poklica najveckrat predstavlja
tezavo le redko (75,0%). Najveckrat zaznana tezava je pomanjkanje ¢asa zase (22,2%) ali
pomanjkanje Casa za partnerja (11,1% oz. 8 Zensk). Z obCutkom, da ima premalo ¢asa za
svoje otroke se redko srecuje 61,1% in pogosto 38,9% Zensk. Najvec, 47,2% zensk, poskusa
uskladiti razkorak med druzino in poklicem tako, da se druzini ve¢ posvec¢a med vikendom in
prazniki. Kako zenske ocenjujejo vpliv rekreacije na koli¢ino dela, ki ga partner opravi v
gospodinjstvu? 96,4% zZensk ocenjuje, da zaradi njihovega ukvarjanja s Sportom partner
opravi enako dela, kot bi ga sicer — le dve od vprasanih (3,6%), ki se pogosto ukvarjajo s
Sportno dejavnostjo ocenjujeta, da zaradi njihovega ukvarjanja s Sportom partner opravi vec¢

dela, kot bi ga sicer.

Podatki raziskave so primerljivi s podatki Cernigoj Sadarjeve (2002: 82), ki kaZejo, da
zaposlena Zenska nima, ali pa vsaj ne dovolj, prostega Casa. Prosti ¢as je kazalec
uravnotezenega zivljenja in za zdravje bolj pomemben kot zadovoljstvo na drugih podroc¢jih
zivljenja. Za zdravje zenske je tudi pomembno, da je Zenska zadovoljna z Zivljenjem, ki ga

Zivi.
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8 PREVERJANJE HIPOTEZ

8.1 Hj: Pogostost ukvarjanja z rekreacijo in oblutenje teZav pri usklajevanju

druzinskega in poklicnega Zivljenja Zensk sta medsebojno povezani.

Tabela 8.1: Povezanost pogostosti ukvarjanja z rekreacijo in obcutenjem tezav pri

usklajevanju druzinskega in poklicnega Zivljenja Zensk

Zaznavanje teZav

Pogosto | Redko | SKUPAJ
Pogosto 18 54 72
Rekreativna 25,0% 75,0% 100,0%
aktivnost Redko 2 16 18
11,1% 88,9% 100,0%
SKUPAJ 20 70 90
22,2% 77,8% 100,0%

Stevilo prostih stopenj: 1

Kriti¢na tocka (tveganje 5%): 3,841
Kriti¢na tocka (tveganje 2,5%): 5,024
Spremenljivka hi kvadrat (x?): 1,607

sp=1, x*=1,607 <y 405 = 3,841

IzraCunani hi-kvadrat je manjsi od zahtevanega pri stopnji 0,05 in 1 sp, zato hipotezo, da sta
pogostost ukvarjanja z rekreacijo in obCutenje tezav pri usklajevanju druzinskega in
poklicnega zivljenja zensk medsebojno povezani, zavrnemo. Rezultat ni pokazal

signifikantnih povezanosti.

Kljub vsemu je premalo poudarjen pomen prostega ¢asa in koristi, ki jih z njim pridobimo.
"Pravo mesto' Zenske je $e vedno mo&no povezano z njenimi biologkimi znacilnostmi (Svab,
2001), tako pri njih samih kot v druzbi. Veliko zensk pravi, da povsem samodejno najdejo Cas
za otroke in ostale obveznosti, ko se njihov partner odlo¢i, da bo redno hodil k neki Sportni
aktivnosti s prijatelji. To je preprosto takoj sprejeto kot njegova pravica, ki s€asoma postane
malone obveznost, saj cela druzina zazna, kako si je 'napolnil baterije': kar se zazna v lazjem

soocanju z vsakodnevnimi zivljenjskimi izzivi (Anderson idr. 1999).
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8.2

pomanjkanja ¢asa za otroke sta medsebojno povezana.

H,: Pogostost ukvarjanja z rekreacijo in obcutek krivde zaradi

Tabela 8.2: Povezanost pogostosti ukvarjanja z rekreacijo in obc¢utka krivde zaradi

pomanjkanja ¢asa za otroke

Zaznavanje krivde

Pogosto | Redko | SKUPAJ
Pogosto 28 44 72
Rekreativna 38,9% 61,1% 100,0%
aktivnost Redko 8 12 20
40,0% 60,0% 100,0%
SKUPAJ 36 56 92
39,1% 60,9% 100,0%

Stevilo prostih stopen;j: 1
Kriti¢na tocka (tveganje 5%): 3,841
Kriti¢na tocka (tveganje 2,5%): 5,024

Spremenljivka hi kvadrat (x): 0,008

sp=1, x*=0,008 < y? s = 3,841

Hipotezo, da je pogostost ukvarjanja z rekreacijo povezana s pogostostjo obcutkov krivde

zaradi pomanjkanja Casa za otroke, zavrnemo. Rezultat ni pokazal signifikantnih povezanosti.

Ce imajo zenske vec¢inoma odrasle otroke, za katere jim ni potrebno ve¢ skrbeti, si lazje

vzamejo prosti Cas zase brez obcutkov krivde, da niso vsega postorile v druzinskem krogu.

Izkusnje kazejo, da odrasli otroci pozitivno gledajo na to, da znajo njihovi starsi 'poskrbeti

zase' in za svoje zdravije.

Tudi druzinski zivljenjski poteki se spreminjajo: spremembe so najbolj ocitne ob zacetku in

koncu druzinskega zivljenja. Povecuje se ¢asovno obdobje prehoda iz druzine starSev v lastno

druZzino, podaljSuje se tudi zaklju¢no obdobje druzinskega zivljenjskega poteka, obdobje

zozevanja druzine (Rener, 2006: 96).
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8.3

Hj3: Pogostost ukvarjanja z rekreacijo in koli¢ina dela, ki ga v

gospodinjstvu opravi partner, sta medsebojno povezana.

Tabela 8.3: Povezanost pogostosti ukvarjanja z rekreacijo s koli¢ino dela, ki ga v

gospodinjstvu opravi partner.

Vpliv rekreacije na koli¢ino dela

partner opravi vec¢ dela,

partner opravi enako

kot bi ga sicer dela, kot bi ga sicer | SKUPAJ
Pogosto 2 54 56
Rekreativna 3,6% 96,4% 100,0%
aktivnost Redko 0 6 6
0,0% 100,0% 100,0%
SKUPAJ 2 60 62
3.2% 96,8% 100,0%

Stevilo prostih stopen;j: 1

Kriti¢na tocka (tveganje 5%): 3,841

Kriti¢na tocka (tveganje 2,5%): 5,024
Spremenljivka hi kvadrat (x?): 0,221

sp=1, 12=0,221 < 3% 05 = 3,841

Hipotezo, da sta pogostost ukvarjanja z rekreacijo in koli¢ina dela, ki ga v gospodinjstvu

opravi partner povezana, zavrzemo. Rezultat ni pokazal signifikantnih povezanosti.

Zenski, ne glede na to, kako pogosto se ukvarja z rekreacijo, ostane v gospodinjstvu

nespremenjena kolic¢ina dela, kljub temu, da ukvarjanje z rekreativnim Sportom predstavlja

dodaten ¢asovni vlozek zanjo.
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9 ZAKLJUCKI

Zivljenjski prostor posameznikov v zahodni druzbi najbolj oblikujejo delo, druZina in prosti
¢as. Pri tem delo Se vedno zavzema najvecji del Zivljenja posameznikov, ko pa si ta ustvari
druzino, je najve¢ Casa, ki ostane po opravljenem delu, namenjenega prav njej. Na tretjem
mestu je (individualni) prosti Cas, ki ga nekateri zdruzijo z druzinskim prostim ¢asom. Pri tem
se pojavi potreba po uravnotezeni uskladitvi vseh treh najpomembnejsih zivljenjskih podrocij:
dela, lastne druzine in (individualnega) prostega Casa. V sedanjih razmerah je delo Se vedno

dominantno in poslovni sistem osrednja institucija v moderni zahodni druzbi.

Rezultati raziskave Perspektive novega oCetovstva (Rener idr., 2005: 56), kazejo, da je mozno
opaziti odmik od tradicionalnih vzorcev Zenske in moske vloge v druzini, vendar pa delitev
domacega dela pogosto pomeni, da zenske opravijo vecino gospodinjskih del (kar je pokazala
tudi nasa raziskava), ki so repetitivna, nujna in morajo biti opravljena, medtem ko se moski
vkljucujejo v domace delo, zlasti v gospodinjska dela, bolj selektivno. Vkljucevanje

partnerjev je s strani Zensk in SirSe druZbe pogosto percipirano kot pomo¢ partnerkam.

Gibanje ni le temeljna potreba, ampak tudi Zelja, danes celo nuja. Raziskave dokazujejo
Stevilne pozitivne ucinke redne telesne aktivnosti na telesno in psihi¢no zdravje in na
zadovoljstvo s seboj. Pozitiven odnos do lastnega telesa in zadovoljstvo, dosezeno s trudom,
povecujeta naklonjen odnos do sebe in zadoSc¢enje ob napredovanju, ki je osebna, oprijemljiva
in neposredna zasluga tistega, ki se potrudi zase. Raziskave potrjujejo, da je to, kako
zaznavamo svoje telo, povezano z osebnostnimi potezami: s samozavestjo, samozaupanjem,
samoizraZanjem, sposobnostjo obvladovanja situacije in s samospostovanjem. Ljudje, ki
pozitivno Cutijo o sebi, laze dolocijo svojo usmeritev in cilje; poznajo svoje sposobnosti in
bolje prenesejo poraze. Izkusnja obvladane Sibkosti in premagane telesne nemoci pri telesni
vadbi zmanjSa moznost samopodcenjevanja in vdaje na drugih pomembnih poljih delovanja

ter spodbuja k prizadevanju zase tudi na druge nacine in po drugih poteh (Zaletel, 2006: 43).

Eno od pomembnejsih podrocij, kjer lahko Zzenska pridobi obcutek moci, je vsekakor Sport.
Predvsem dve karakteristiki Sporta pripomoreta k oja¢anju Zenske socialne vloge. Ena je
osredotoCenost Sporta na fizi¢no plat in telesnost, ki pripomore, da se Zenska zave lastnih

telesnih potencialov in zmoznosti. Druga karakteristika pa je, da se Sport odvija v
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tekmovalnem okolju, ki pripomore, da si Zenska pridobi sposobnosti (vztrajnost,
tekmovalnost), ki poleg Sportnega podrocja pripomorejo k uspehu tudi v drugih Zivljenjskih

situacijah (Cantor in Bernay, 1992, Blinde, Taub in Han, 1993 v Doupona Topic, 2004: 94).

Najpogostejse in glavne razloge za nezadovoljstvo z na¢inom prezivljanja prostega Casa
predstavljajo druzinske obveznosti na prvem in sluzbene obveznosti na drugem mestu. Kot
kaZejo raziskave, socialno-ekonomski polozaj, starost, spol in Zivljenjsko okolje (Cernigoj
Sadar, 1996, Doupona Topi¢, 2004) znacilno vplivajo na nacin prezivljanja prostega Casa,
prav tako zdravje. Izobrazba in starost se izkazeta kot klju¢na faktorja pri tem, ali se bodo

zenske v prostem ¢asu ukvarjale s Sportom.

Rezultati raziskave, obravnavani v raziskovalnem delu magistrskega dela so pokazali, da o
uravnotezenju dela, druzine in prostega ¢asa Se ne moremo govoriti, saj ravno druzinske in
sluzbene obveznosti predstavljajo glavne razloge za nezadovoljstvo s prezivljanjem prostega
Casa. Zenske ob¢utijo pomanjkanje ¢asa zase, vendar si ga kljub temu vzamejo. Pri tem se
koli¢ina partnerjeve pomoci kljub njihovi ve¢ji odsotnosti zaradi Sportne aktivnosti ne poveca.
Pogostost ukvarjanja s Sportno dejavnostjo narasca z stopnjo dosezene izobrazbe. Prikaz
povezave starosti s pogostostjo obCutenja krivde pokaze, da se mlajSe zenske pogosteje cutijo
krive zaradi pomanjkanja Casa za svoje otroke kot starejSe. MlajSe Zenske so v obdobju
zivljenja, ko so poleg druzinskih obveznosti najbolj obremenjene s sluzbenim delom (kariera).
Starejse Zenske pa imajo ve¢inoma odrasle otroke, ki so neodvisni od njih in tako ¢as, da se
lahko posvetijo sebi. Rezultati preverjanja delovnih hipotez niso pokazali signifikantnih
povezanosti med pogostostjo ukvarjanja z rekreacijo in obcutenjem tezav pri usklajevanju
druzinskega in poklicnega zivljenja Zensk ter med pogostostjo ukvarjanja z rekreacijo in
obc¢utkom krivde zaradi pomanjkanja ¢asa za otroke. Lahko tudi sklepamo, da Zenski ne glede
na to, kako pogosto se ukvarja z rekreacijo, ostane v gospodinjstvu nespremenjena koli¢ina
dela, kljub temu, da ukvarjanje z rekreativnim Sportom predstavlja dodaten ¢asovni vlozek

zanjo.

Osnutek nacionalne strategije klju¢ne probleme na podrocju telesne dejavnosti za zdravije v
Sloveniji opredeljuje predvsem previsok delez telesno nedejavnega prebivalstva v vseh
starostnih skupinah; podaljSevanje Casa, ki ga prebivalstvo v vseh starostnih skupinah presedi

pred racunalniskim oziroma televizijskim ekranom; premajhen delez prebivalstva, ki z
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namenom transporta v vsakodnevnih opravkih pesacijo in/ali kolesarijo; nezadostna
ozavescenost prebivalstva o pomenu redne telesne dejavnosti za zdravje v vseh starostnih
obdobjih; nezadostna infrastruktura za varno izvajanje telesne dejavnosti; pomanjkanje
privlaénih programov telesne dejavnosti za zdravje. Zato je potrebno izboljsati ponudbo,
kakovost in dostopnost programov gibalno/ Sportne aktivnosti; zagotoviti dobre kulturne,
socialne, ekonomske, zakonske in prostorske predpogoje za redno telesno dejavnost in

uveljavljanje celostnega koncepta aktivnega nacina zivljenja (Fras, 2005: 13).

Namen nacionalnih zdravstveno preventivnih programov za odrasle na podroc¢ju telesne
dejavnosti je spodbujanje k vklju€evanju redne in vsaj zmerne telesne dejavnosti v svoje
vsakodnevno Zivljenje. Glavni populacijski cilj je za 20% povecati delez tistih, ki so dnevno
vsaj pol ure telesno dejavni. Stevilni zdravstveni delavci v primarnem zdravstvenem varstvu
so vkljuceni v proces izvajanja dveh nacionalnih programov, ki spodbujajo gibanje za zdravje.
Prvi je 'Slovenija v gibanju, z gibanjem do zdravja'. Projekt je bil zasnovan in poteka pod
vodstvom CINDI Slovenije in Sportne unije Slovenije ter temelji na vzajemnem sodelovanju
Sportnih, zdravstvenih in drugih strokovnjakov. Med glavne projektne aktivnosti spadajo:
mnozic¢na testiranja telesne zmogljivosti v naravi s pomocjo preizkusa hitre hoje na 2 km za
vsesplosno populacijo, organizirane oblike skupinske vadbe, promocija projekta in projektnih

aktivnosti, ter medijsko podprte akcije ob pomembnih datumih.

Drugi nacionalni program, v okviru katerega imajo zdravstveni delavci moznost spodbujati
gibanje za zdravje, je nacionalni Program preprecevanja srénozilnih in drugih kroni¢nih
nenalezljivih bolezni v osnovnem zdravstvenem varstvu. V okviru tega programa so se v
zacetku leta 2002 v ambulantah splo$nih zdravnikov zaceli izvajati preventivni pregledi
populacije moskih, starih od 35 do 65 let in zensk, starih od 45 do 70 let. Zdravniskemu
pregledu sledi po presoji zdravnika tudi napotitev in vklju€itev v zdravstveno vzgojne
programe, ki se izvajajo v 61-ih pooblasc¢enih zdravstveno vzgojnih centrih. Glavni cilj vseh
zdravstveno vzgojnih programov je doseci pozitivne spremembe Zivljenjskega sloga,

predvsem pri zelo ogrozenih odraslih posameznikih (Backovi¢ Juri¢an idr., 2005: 46-47).
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10 PREDLOGI

Vsekakor bi bilo v prihodnjih raziskavah zanimivo izvedeti, kako si partnerja, ki se oba
ukvarjata s Sportno aktivnostjo, za kar je potreben individualni prosti ¢as, v istem dnevu oba
vzameta Cas zase. V tak$nih primerih je mozno opaziti dogovor, da se eden od partnerjev
najprej odpravi na svojo rekreativno dejavnost, takoj ko se vrne, mu sledi drug partner, ki mu

v nadaljnje varstvo prepusti otroke.

Dejstvo je (podatki raziskave SIM, Malnar, 2002: 26-27) da se s Sportom oz. rekreacijo redno
ukvarja precej vec€ anketirancev z vrha socialne lestvice, zato je pri priblizevanju pomena in
nasploh Sportno-rekreativne dejavnosti pomembno osveScanje socialno-ekonomsko Sibkejsih
druzbenih skupin. O pomenu rekreacije za vsakdanje Zivljenje se veliko govori v strokovnih
krogih, ta pomen ne pride do malih ljudi, ki so neizobrazeni in iz niZjega sloja. Zato bi se bilo
po mojem mnenju potrebno 'priblizati' tem skupinam npr. v javna obcila, Casopise, ki jih

berejo.

Premalo je poudarjen pomen prostega ¢asa kot ¢asa za druzino, ko so lahko vsi skupaj

(organizacija tekmovanja druzin v razli¢nih Sportih...).

Moje mnenje je, da je treba s promocijo rekreacije ravnati previdno. V zadnjem c¢asu lahko v
casopisih zasledimo veliko promocijo '"Teka za vse' (Delo, priloga Polet) (ponavadi
zaokrozeno s sliko pretezkega ¢loveka, ki tece zraven treniranega). Moje izkusnje kazejo, da
se ljudje (pretezki, netrenirani) v veliki vecini ne zavedajo, da je z rekreacijo treba zaceti
pocasi, postopno, zato je lahko tudi nevarno, ¢e poskuSamo ljudi 'zbuditi' na silo in na hitro.
Zato akcijo 'Slovenija tece' vidim kot dvorezen me¢ (kot del 'nacionalne identitete v Sloveniji
je pomembno, da gre vsak Slovenec na Triglav, kar ima za posledico, da vidimo veliko npr.
iz€rpanih otrok, kako hodijo z izErpanimi starsi na 'goro'). Rekreacija kot modni hit je
tvegana, ker s seboj prinasa vprasanje Sportnih poskodb (ljudje se prevec zazenejo v izvajanje
rekreacije, se pretrenirajo in odnehajo. Cez dalj$e obdobje ponavadi zaénejo znova in se

ujamejo v zacarani krog iz€rpavanja organizma).

Potrebno je poudariti pomen strokovno vodene rekreacije in zagotoviti svetovalce-

strokovnjake, na katere se lahko ljudje brezpla¢no obrnejo.

111



Govorila sem ze o tem, kako zenske ne pridejo na uro vadbe zaradi tega, ker so skrbele za
druZino (nujne stvari). Zato je potrebno promovirati prosti ¢as kot pomemben faktor dobrega
pocutja za celo druzino in ne le za tistega, ki se z rekreacijo ukvarja. Kljub vsemu je premalo
poudarjen pomen prostega Casa in koristi, ki jih z njim pridobimo. 'Pravo mesto' Zenske je Se
vedno moéno povezano z njenimi bioloskimi znagilnostmi (Svab, 2001), tako pri njih samih
kot v druzbi. Veliko Zensk pravi, da povsem samodejno najdejo Cas za otroke in ostale
obveznosti, ko se njihov partner odloci, da bo redno hodil k neki Sportni aktivnosti s prijatelji.
To je preprosto takoj sprejeto kot njegova pravica, ki s¢asoma postane malone obveznost, saj
cela druzina zazna, kako si je 'napolnil baterije': kar se zazna v lazjem soo¢anju z
vsakodnevnimi zivljenjskimi izzivi (Anderson idr. 1999). Nekateri avtorji pravijo, da je
Sportna rekreacija sprejemljivo opravicilo za oba partnerja, da gresta od doma. To je prostor
za razvoj identitet, ki so komplementarne druzinskim. Pri¢akovanje vzajemne podpore v
druzini je odvisno od prostovoljnih odlo¢itev, kot tudi od izpolnjevanja socialnih pricakovanj
in legalnih zahtev (Sadar, 1991 v Doupona Topi¢, 2004: 98). Ce je $port kot oblika prostega
Casa prisoten v druzinski interakciji, v razvoju intimnosti v razli¢nih Zivljenjskih obdobjih,
potem ima pomembno mesto tudi pri ustvarjanju socialne kohezije druzine (Doupona Topic,

2004: 99).

Rekreacijo se vecinoma izpostavlja kot dobrino, ob tem pa se pozablja na ¢asovno-ekonomski
vidik, ki ga je potrebno vloziti vanjo.

Vzgoja v mladosti: ucitelji Sportne vzgoje velikokrat nimajo pedagoskega znanja, da bi v
resnici priblizali Sport mladim, da bi ga zmerno koristili celo Zivljenje.

Pomembno je obcinsko oglasevanje rekreacije, ki je dostopna vsem: Sportni objekti v obCini.
Sofinanciranje programov rekreacije in prostega ¢asa pomeni dolgorocne posledice tudi za

drzavo: manj stroskov za zdravstvo.

Kljub vsemu pa je pomembno dejstvo, na katerega opozarja Malnarjeva (2002: 27): vecina
ljudi, ki se ne ukvarja z rekreacijo izraza nacelno pripravljenost, da bi v prihodnosti to poceli.
Toda napovedna vrednost teh odgovorov je zelo nizka, saj odgovarjanje na anketna vpraSanja
ne vkljuci realnih ¢asovno ekonomskih stroskov te dejavnosti. Obenem pa ta podatek
vsekakor pokaze moc¢ rekreacije kot sodobne druzbene norme, oz. izpostavi dejstvo, da
anketiranci 'prepoznavajo' druzbeno zazelen odgovor in preko tega odgovora izkazujejo 'slabo

vest' zaradi zanemarjanja te prakse.
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12

PRILOGE

Priloga 1: Vprasalnik

VPRASALNIK o vplivu rekreacije na usklajevanje druzinskega in poklicnega

Zivljenja Zensk

Stvari, ki jih po€nemo v prostem ¢asu, pomembno prispevajo k naSemu pocutju, zato
vas prosimo, da nam poveste, koliko prostega ¢asa najdete zase, kako ga prezivljate

in v kolikSni meri ta vpliva na usklajevanje vaSega druzinskega in poklicnega

Zivljenja.

1. Starost (v letih):

2. Zakonski stan:

1. samska

2. porocena ali ziveca v izvenzakonski skupnosti

3. locena

4. ovdovela

5. drugo

3. Zadnja koncana Sola:

1. nedokoncana osnovna Sola

2. osnovna Sola

3. 2-ali 3-letna poklicna Sola

4. 4-letna srednja Sola ali gimnazija

5. vi$ja Sola

6. visoka Sola, fakulteta, akademija

7. magisterij, doktorat znanosti

4. Kaks$no delo opravljate?

1. tezko telesno delo v kmetijstvu, zivinoreji, gozdarstvu in podobno
2. tezko telesno delo v industriji, rudarstvu, gradbenistvu in podobno
3. pisarnisko delo, intelektualno delo, storitvena dejavnost

4. sem Studentka

5. sem gospodinja

6. sem upokojena

7. sem nezaposlena oz. prijavljena na zavodu za zaposlovanje
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PROSTI CAS

5. Koliko prostega ¢asa imate?

1. skoraj ni¢
2. premalo
3. ravno prav
4. prevec

6. Kaj po¢nete v svojem prostem ¢asu in kako pogosto?

1 - vsak dan; 2 — nekajkrat na teden; 3 - enkrat na teden; 4 - manj kot enkrat na teden; 5 - se ne ukvarjam

ukvarjam se s Sportom

sprehajam se

hodim v kino, gledalis¢e, na koncerte
berem

gledam televizijo

grem ven — bari, restavracije ipd.
dobivam se s prijatelji in sorodniki
ukvarjam se s kulturnimi dejavnostmi
ukvarjam se z ro¢nimi deli
izpopolnjujem svoje znanje (tecaji ipd.)
vrtnarim

opravljam hisna dela in pospravljam
honorarno delam

lenarim (po¢ivam, ne pocnem nic)
drugo

7. Ali svoj prosti ¢as preZivljate tako, kot bi si Zeleli?

ne, sploh ne

e e bk e ek e ek b ek e ek e ek
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da, v celoti

8. V primeru, da svojega prostega ¢asa ne prezivljate povsem tako, kot bi si Zeleli

vas prosimo, da nam poveste, kateri so glavni razlogi za to.

Stopnjo pomembnosti razloga ocenite s Stevili na skali od 1 do 5, kjer 1 pomeni najmanj

pomemben razlog, 5 pa najbolj pomemben razlog.

zaradi druzinskih obveznosti

zaradi sluZbenih obveznosti

ker honorarno delam

zaradi $tudija oz. dodatnega izobrazevanja

zaradi dodatnih dejavnosti (razne funkcije..

ker nisem dovolj fizi¢no pripravljena
ker imam tezave z zdravjem

ker nimam denarja

ker nimam ustrezne druzbe

ker v blizini ni primernega prostora
drugo

ne vem

)

manj pomembno

bt e i bk ek ek e e e ek e
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9. Kako pogosto se v svojem prostem ¢asu ukvarjate s Sportom?

vsak dan

nekajkrat na teden

enkrat na teden

manj kot enkrat na teden

glede na sezono (pred poletjem, samo pozimi itd.)

ko zacutim, da je nastopil Cas za razgibavanje (povecana telesna teza, pomanjkanje
kondicije ipd.)

S e e

10. Kako ocenjujete svoje:

1. zdravstveno stanje
1. zelo slabo 2. slabo 3. dobro 4. zelo dobro 5. odli¢no

2. telesno kondicijo
1. zelo slabo 2. slabo 3. dobro 4. zelo dobro 5. odli¢no

3. psihi¢no kondicijo
1. zelo slabo 2. slabo 3. dobro 4. zelo dobro 5. odli¢no

4. splosno kakovost svojega Zivljenja
1. zelo slabo 2. slabo 3. dobro 4. zelo dobro 5. odli¢no

12. Z ocenami od 1 do 5 ocenite, kako pomembne so za vas naslednje vrednote:

nepomembna pomembna
delo/ poklic 1 2 3 4 5
druzina/partner 1 2 3 4 5
zdravje 1 2 3 4 5
prosti ¢as 1 2 3 4 5
politika 1 2 3 4 5
denar 1 2 3 4 5
umetnost/ kultura 1 2 3 4 5
Sportna dejavnost 1 2 3 4 5

USKLAJEVANJE DRUZINSKEGA IN POKLICNEGA ZIVLJENJA

13. Ali vam usklajevanje druzinskih obveznosti in poklica predstavlja tezavo?

1. zelo pogosto
2. pogosto

3. redko

4. nikoli
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14. Katere probleme pri usklajevanju druZine in poklica najveckrat zaznavate?

1. pomanjkanje Casa za otroke

2. sluzbeno delo moram opravljati doma
3. primanjkuje mi Casa zase

4. pomanjkanje ¢asa za partnerja

15. Se kdaj soocate z oblutkom, da imate premalo ¢asa za svoje otroke?
1. zelo pogosto
2. pogosto
3. redko
4. nikoli
16. Kako poskusate uskladiti razkorak med druZino in poklicem?
1. druzini se ve¢ posvec¢am med vikendom in prazniki

2. vse delo poskusam opraviti v sluzbi
3. za vsak dan imam strogo odmerjen cas, ki ga namenim samo druzini

17. Kak$en vpliv ima vaSe ukvarjanje s Sportno dejavnostjo na koli¢ino dela, ki ga
partner opravi v gospodinjstvu?

1. zaradi mojega ukvarjanja s Sportom partner opravi ve¢ dela, kot bi ga sicer

2. zaradi mojega ukvarjanja s Sportom partner opravi enako dela, kot bi ga sicer
18. Kolikokrat vam partner pomaga pri razli¢nih opravilih?

Stopnjo pogostosti pomoci partnerja ocenite s Stevili na skali od 1 do 5, kjer Stevila pomenijo:

1 - vsak dan; 2 — nekajkrat na teden; 3 - enkrat na teden; 4 - manj kot enkrat na teden; 5 - se ne ukvarja

vsakodnevni nakupi 1 2 3 4 5
kuhanje in priprava obrokov hrane 1 2 3 4 5
¢iscenje 1 2 3 4 5
pranje perila 1 2 3 4 5
pomivanje posode 1 2 3 4 5
skrb za denarne zadeve (varCevanje, 1 2 3 4 5
plac¢evanje rac¢unov ...

manjsa popravila 1 2 3 4 5
nega otrok 1 2 3 4 5
vzgoja otrok 1 2 3 4 5
pomoc¢ pri Solskih nalogah 1 2 3 4 5

Zahvaljujem se vam za pozornost, Ki ste jo namenili izpolnjevanju vprasalnika.

123



POVZETEK/ ABSTRACT

Vpliv rekreacije na usklajevanje druzZinskega in poklicnega Zivljenja Zensk

Romana Barovi¢

V magistrskem delu ocenjujem vpliv Sportne rekreacije na usklajevanje druzinskega in
poklicnega zivljenja zensk. Magistrsko delo je sestavljeno iz dveh vecjih delov, teoreti¢nega
in empiri¢nega. Za potrebe empiri¢nega dela prikazujem rezultate opravljene raziskave v
fitnes centrih na zasavskem in celjskem obmocju.

Teoreti¢ni del je zastavljen kot pregled najpomembnejsih del, ki so povezana z izbrano temo.
Najprej na podlagi priznanih slovenskih in tujih avtorjev opredeljujem najpomembnejsa
zivljenjska podrocja: delo in druzino in z njima povezane najpomembnejSe teme. Nadaljujem
z opredeljevanjem prostega Casa in Sportne rekreacije. Glavne funkcije prostega ¢asa so
zabava, sprostitev in osebni razvoj, kakovostno prezivet prosti ¢as pa vodi k izbolj$anju
celotne kakovosti Zivljenja. Sportna dejavnost je gibalna aktivnost, ki je motivirana z Zeljo in
potrebo vsakega posameznika po sprostitvi, razbremenitvi in razvedrilu, negovanju telesne
podobe in okrepitvi svojih zmoznosti. Praviloma imajo delo in delovne obveznosti Se vedno
sredi$¢ni polozaj v Zivljenju posameznikov, med tremi najpomembnejSimi zivljenjskimi
podrogji, delom, druzino in prostim ¢asom. Ponavadi pa zmanjka ravno ¢asa za prosti ¢as. O
vec€ji uravnotezenosti teh treh Zivljenjskih podrocij danes Se ne moremo govoriti, ¢eprav
potreba po uravnotezenju teh treh Zivljenjskih podrocij izhaja ze iz osemdesetih let prejSnjega
stoletja. Teoreti¢ni del zakljuujem s pojasnjevanjem vpliva stresa na zasebno in delovno
zivljenje in kaksna je vloga rekreacije pri zmanjSevanju vplivov stresa.

Povezanost ukvarjanja s Sportno dejavnostjo z demografskimi znacilnostmi, moznostmi in
navadami v prostem casu ter z usklajevanjem druzinskega in poklicnega zivljenja zensk sem
empiri¢no preverjala na zasavskem in celjskem obmocju. Uporabila sem metodo zbiranja
podatkov z vprasalniki in analizo rezultatov s programskim paketom SPSS.

Ukvarjanje s Sportno dejavnostjo in s tem povezano usklajevanje druzinskega in poklicnega
Zivljenja sem pojasnjevala s starostjo, zakonskim stanom, izobrazbo, zaposlitvenim statusom
in Stevilom otrok. Izobrazba igra klju¢no vlogo pri tem, ali se bo nekdo ukvarjal s Sportom. V

skupini pogosto Sportno aktivnih Zensk so zato predvsem bolje izobrazene.
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Vpliv ukvarjanja s Sportno dejavnostjo na usklajevanje druzinskega in poklicnega zivljenja
sem naprej pojasnjevala z razlicnimi moznostmi in navadami v prostem ¢asu, in sicer s
koli¢ino prostega Casa, aktivnostmi v prostem casu, zadovoljstvom z na¢inom prezivljanjem
prostega Casa, ovirami za prosti ¢as, pogostostjo ukvarjanja s Sportom in subjektivnimi
ocenami kakovosti lastnega zivljenja. Ukvarjanje s Sportno dejavnostjo sem preverjala Se z
njenim vrednotenjem.

Preverila sem tudi nacine usklajevanja druzinskega in poklicnega Zivljenja, najveckrat
zaznane tezave pri tem, nacine usklajevanja razkoraka med druzino in poklicem in kakSen
vpliv ima ukvarjanje s Sportno dejavnostjo na koli¢ino dela, ki ga v gospodinjstvu opravi

partner.

Zakljucila sem, da k pozitivnim dejavnikom, ki vplivajo na lazje usklajevanje druzinskega in
poklicnega zivljenja, zagotovo spada rekreacija. Pomembno vpraSanje pa ostaja: kako ublaziti
socialno ekonomske razlike ter narediti Sportno dejavnost dostopno tudi za tiste, ki zanjo

doslej niso imeli prave priloZnosti.
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Influence of sports activities on reconciliation family and work of women

Romana Barovi¢

In my Master thesis I'm evaluating an influence of sports activities on reconciliation family
and work. The dissertation consists of two major parts, the teoretical and the empirical part.
For the purpose of describing the empirical part, I'm employing the results of researche in
recreation centers in Zasavje and Celje.

The teoretical part is written in the form of an overwiev dealing with the most important
works connected to the topic. First, I defined work and family and the most important related
themes on the basis of domestic and foreign authors. I continue with defining leisure time and
sports activities. Sports activity is mobile activity motivated by every individual's desire and
need to relax, disburden, enyoj oneself, to care for his or her body and strenthen his or her
abilities. Normally, work and workcommitments still ocupy the centre position of most
individuals' lives, among the three most important fields of living, work, family and leisure
time. Sphere of leisure time is the one we usually run out of. We are still unable to speak
about more sensible balancing of this three living areas, although the need for balancing work,
family and leisure time has been present since the eighties of the previous century. The
teoretical part is concluded with the definition of stress influence on one's personal and work
life and the role of sports activities in stresless life.

The connection between sports activities, demographic leisure time characteristics and
reconciliation family and work were empirically tested in Zasavje and Celje. I used the
method of gathering information by utilizing questionnaires, and to analyse the acquired data
by using the SPSS program pack.

I explained sports activities and consequently reconciliation of family and work on the basis
of age, marital status, education, work place and the number of children. Education plays the
key part in whether somebody will ger involved in sport. In the group of physically active
women there are mostly highly educated.

I explained an influence of sports activities on reconciliation family and work with different
leisure time characteristics, namely with the amount of leisure time, type of leisure time
activities, contentment with the way of spending leisure time, various obstacles inhibiting
leisure time activities, the level of physical activicties and subjective assesment of the
participant's own lives. Engaging in physical activities was reassesed by evaluating the

importance of it.
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I explained the ways of reconciliation of family and work, the most perceived difficulties and

what's the influence of sports activities on the amount of partners work in home.

I have come to conclusion that sports activities in leisure time are the positive factor that
influences in reconciliation of family and work. The important question stays: how can we
manage to equalise the social-economic differences and make sports activities avaliable to

those, who haven't yet had the opportunity to get involved in them.
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