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1. UVOD

Ugled vojaske organizacije v druzbi se s casom spreminja. Ve¢ji del 20. stoletja je vojaska
organizacija uzivala velik ugled. Po koncu hladne vojne pa je prislo do tolik$nih sprememb v
mednarodnem politiéno-varnostnem okolju, da se je odnos javnosti do oborozenih sil moc¢no
spremenil. Konec hladne vojne je pomenil popus¢anje napetosti med velikimi silami. Drzave
vedno bolj sodelujejo v mednarodnih varnostnih organizacijah, prihaja tudi do krepitve
dvostranskega in vecstranskega sodelovanja med drzavami. Zaradi tega je (zlasti v Zahodni
Evropi) priSlo do zmanjSanja obcutka vojaske ogrozenosti. Varnostne groznje, ki postajajo
pomembnejSe od vojaskih, so groZznje socialni varnosti, ekonomski in zdravstveni problemi,
ekoloski problemi, etni¢ni konflikti, mnozi¢ne migracije, terorizem, organiziran kriminal ipd.

Zato postaja za zagotavljanje varnosti vojaska organizacija vedno manj pomembna.

Spremenile so se tudi vrednote civilne druzbe. Medtem ko so bile vcasih v ospredju
tradicionalne vrednote, ki so blizje vojaskim, se le-te zdaj preoblikujejo v bolj
individualisticne in liberalne. V vojaski organizaciji pa Se vedno prevladujejo
tradicionalisti¢ne vrednote, zato le-ta postaja vedno bolj izolirana oziroma odtujena javnosti.
To odtujenost Se poglabljajo moc¢na pacifisti¢na in antimilitaristicna Custva. Poleg tega pa je
javnost tudi vedno manj pripravljena odpuscati napake oborozenih sil oziroma odvecne

izgube vojakov. Vse to lahko privede tudi do dvoma o legitimnosti oboroZenih sil.

Vse te spremembe so privedle do zmanjSevanja pomena vojaske organizacije v vecini razvitih
drzav oziroma do apatije javnosti do oboroZenih sil. Civilna druzba posveca zelo malo
pozornosti vojaski organizaciji. To je Se zlasti opazno v drzavah s poklicnimi oborozenimi
silami, kjer le majhen odstotek javnosti ve, kaj se dogaja z njihovimi oborozenimi silami,
medtem ko je v drzavah z obvezniSkim nadinom popolnjevanja vez med oborozenimi silami
in javnostjo mocnejSa. Zato se morajo drzave, ki imajo poklicne oborozene sile, dosti bolj

truditi, da pridobijo pozornost javnosti.

Zaradi nezanimanja javnosti za vojasko organizacijo ali pa celo dvomov o legitimnosti le-te,
prihaja do velikih problemov. Najvecji problem je zagotavljanje zadostnih proracunskih
sredstev, namenjenih za pokrivanje obrambnih stroSkov, nastaja problem popolnjevanja

oborozenih sil, ni podpore pri vecjih nakupih oborozitvenih sistemov, pri raznih reformah in



podobno. Zato mora vojaska organizacija stalno skrbeti za dobre odnose z javnostjo oziroma

mora ves €as krepiti svojo pozitivno podobo.

Oborozene sile morajo javnost o svojem delovanju kontinuirano informirati. Brez informacij
namre¢ javnost oblikuje lastno javno mnenje, ki pa ni nujno pozitivno. Ce bo javnost delezna
stalne promocije, bo dobila pozitivno podobo o vojski. Ugled oborozenih sil v druzbi bo
zrasel, javnost jim bo zaupala in jih podpirala. Zaradi ve¢jega ugleda oborozenih sil bodo tudi

vojaki cutili vecjo pripadnost le-tem in bodo zato tudi bolj motivirani pri usposabljanju.

Tudi slovensko javno mnenje sledi trendom, ki so opazni v drugih razvitih drzavah. Tako tudi
v Sloveniji prihaja do nepoznavanja in nezanimanja javnosti za vojasko organizacijo.
Posledica tega je vse manjSe strinjanje s koli¢ino proracunskega denarja, namenjenega za
obrambne zadeve ter tezave z zagotavljanjem primernega kadra za popolnitev enot Slovenske
vojske. Zaradi tega postaja promocija vojaske organizacije tudi v naSi drzavi ena
pomembne;j§ih nalog, ki jih mora le-ta izpolniti. Ce bo Slovenska vojska izbolj$ala svojo
promocijo in skrbela za stalno informiranje javnosti, bodo drzavljani vojski bolj zaupali in jo

tudi bolj podpirali.

Da bi obdrzale oziroma povecCale podporo javnosti, izvajajo vojaske organizacije vrsto
ukrepov. Poleg neposredne promocije, kot na primer proslave, mitingi, sejmi, dnevi odprtih
vrat... dvigujejo ugled vojaske organizacije razna javna dela in sodelovanje v mirovnih in
humanitarnih operacijah. Najbolj pomembna pa je promocija preko mnozi¢nih medijev, t.j.

televizije, radia, tiskanih medijev in interneta.

Odlocila sem se, da se bom v diplomskem delu osredotocila na promocijo vojaske
organizacije preko interneta. Internet uporablja namre¢ vedno ve¢ uporabnikov, zlasti mladih.
Hkrati je na internetu mozna najbolj celovita predstavitev vojaske organizacije (in tudi najbolj
pregledna), vsebina se stalno dopolnjuje oziroma popravlja (azurira), poleg besedila so tudi
slike in zvok, obstaja pa tudi moznost kontakta z oborozenimi silami. Poleg tega gre pri
internetu za direktno promocijo, brez posredovanja novinarjev. Napisano kaze na to, da
internet postaja eden najpomembnejSih kanalov za promocijo vojaSke organizacije in kot tak
vedno bolj zanimiv za proucevanje, saj je podpora vojaski organizaciji vedno bolj odvisna od

predstavitve le-te na internetu.



V diplomski nalogi bom primerjala uradne spletne strani vojaskih organizacij ve¢ drzav in
tako poskusala ugotoviti, ali so po vsebini in obliki primerljive. Proucila bom odvisnost
kakovosti uradnih spletnih strani vojaskih organizacij od nacina popolnjevanja oborozenih sil
in od informacijske razvitosti drzav. Zato bom proucevane drzave primerjala tudi glede nacina
popolnjevanja oboroZenih sil in glede razvitosti informacijske tehnologije oziroma predvsem
glede mnozi¢nosti uporabe interneta. Primerjava spletne strani Slovenske vojske s spletnimi
stranmi oborozenih sil drugih proucevanih drzav bo pokazala, ali nasa vojaska organizacija
posveca dovolj pozornosti svoji promociji preko interneta ali bi morala izboljSati svojo

spletno stran.



2. METODOLOSKO HIPOTETICNI OKVIR

2.1. OPREDELITEV PREDMETA PROUCEVANJA

V diplomski nalogi se ukvarjam z vprasanjem promocije vojaske organizacije preko interneta
oziroma s primerjavo spletne strani Slovenske vojske s spletnimi stranmi oborozenih sil Sestih

razvitih drzav.

Promocija Slovenske vojske je v Casu vzpostavljanja poklicne vojske, pa tudi zaradi vstopa
Slovenije v zvezo Nato, vsekakor aktualen problem. Gre tako za zagotavljanje podpore
javnosti vojaski organizaciji kot za zagotavljanje zadostnega Stevila primernega kadra. Ker bi
bila analiza celotnega problema promocije vojaske organizacije preveC obsezna, sem se

osredotocila samo na promocijo preko interneta, saj je le-ta vedno bolj pomembna.

Primerjala bom spletno stran Slovenske vojske s spletnimi stranmi oborozenih sil ve¢ drzav:
Velike Britanije, Irske, Nem¢ije, Svice, Avstrije in Kanade (izbrala sem anglesko in nemsko
govoreCe drzave). Pri primerjavi spletnih strani oboroZenih sil bom upostevala Se druge
dejavnike. To so nacin popolnjevanja oborozenih sil v primerjanih drzavah in razvitost
informacijske tehnologije, torej razSirjenost interneta v teh drzavah. Ugotavljala bom, ali
nacin popolnjevanja in razvitost informacijske tehnologije vplivata na kakovost spletnih

strani.

2.2. CILJI PROUCEVANJA

Promocija vojaske organizacije je klju¢no vpraSanje moje diplomske naloge. Pri tem sem si
zadala cilj primerjati spletno stran Slovenske vojske s spletnimi stranmi oboroZenih sil
nekaterih razvitih drzav. Namen je ugotoviti, kakSne so razlike in podobnosti med
primerjanimi drzavami, katere najbolje promovirajo svojo vojasko organizacijo preko
interneta in ali na to vpliva razvitost informacijske tehnologije ali pa nain popolnjevanja

oborozentih sil.



Osredotocila se bom predvsem na spletno stran Slovenske vojske. Ugotavljala bom, ali je
stran Slovenske vojske vsebinsko in oblikovno primerljiva s stranmi oboroZenih sil drugih

proucevanih drzav ali pa bi jih morali izboljsati.

2.3. HIPOTEZE

Splo$na hipoteza:

Med Slovenijo in drugimi razvitimi drzavami ni razlike v vsebini in obliki spletnih strani.

Izvedene hipoteze:

1. Slovenija je postala relativno razvita drzava, tudi glede uporabe informacijske
tehnologije, zato je spletna stran Slovenske vojske primerljiva z uradnimi spletnimi

stranmi oborozenih sil drugih razvitih drzav.

2. Zaradi spremembe nacina popolnjevanja oborozenih sil v Sloveniji je prislo tudi do

modificiranja spletne strani Slovenske vojske.

3. Na kvalitativne in kvantitativne razlike med spletnimi stranmi vojaskih organizacij
razliénih drzav ne vpliva toliko nacin popolnjevanja oboroZenih sil kot razvitost

informacijske tehnologije teh drzav.

2.4. METODOLOSKI PRISTOP

Pri pisanju diplomske naloge sem uporabljala tako teoreticne kot empiri¢ne raziskovalne

metode.

Metoda analize vsebine pisnih virov mi je sluzila kot osnova za pisanje naloge — obdelala sem
podatke, dobljene iz primarnih in sekundarnih pisnih virov, kar sem uporabila predvsem v

teoreticnem, deloma pa tudi v empiri¢énem delu ter v uvodu.

Temeljna je bila komparativna oziroma primerjalna metoda, s pomocjo katere sem izvedla

primerjavo spletnih strani vojaSkih organizacij sedmih drzav. Hkrati sem te drzave primerjala



tudi glede razvitosti informacijske tehnologije oziroma razsirjenosti interneta in glede nacina

popolnjevanja oboroZenih sil.

Deskriptivno oziroma opisno metodo sem uporabila pri razlagi pojma vojaSka organizacija,
pri opisovanju pomena javnega mnenja in odnosov z javnostjo, pri pojasnjevanju pomena
promocije in pomena interneta, pri opisovanju promocije vojaske organizacije in pri
predstavljanju nacinov popolnjevanja oborozenih sil in trendov na tem podrocju ter zaradi

tega poveCanega pomena promocije in kon¢no pri predstavitvi promocije Slovenske vojske.

2.5. STRUKTURA NALOGE

Diplomsko delo sestavljajo: kazalo, uvod, dve vsebinski poglavji, zaklju¢ek ter seznam

literature.

V uvodu sem na kratko predstavila, kaj bom obravnavala v diplomski nalogi in zakaj sem se
odlocila za ta problem ter osvetlila tudi SirSi kontekst. V metodolosko hipoteticnem delu pa
sem natan¢no opredelila predmet proucevanja, navedla cilje, ki jih zelim doseci, predstavila

sem hipoteze, opisala metode proucevanja ter predstavila strukturo naloge.

V teoreticnem delu sem najprej opisala pojem vojaska organizacija, nato sem predstavila
javno mnenje in njegov vpliv na organizacije ter pomen odnosov z javnostjo. Razlozila sem
pojem promocija. Opisala sem tudi pomen interneta z vidika promocije in predstavila
prednosti interneta pred drugimi mediji. Navedla sem razloge za promocijo vojaske
organizacije in napisala nac¢ine komunikacije vojaske organizacije z javnostjo. Na koncu sem
predstavila nadine popolnjevanja oborozenih sil, trend spreminjanja nacina popolnjevanja
(teznja vecine razvitih drzav k poklicnemu nacinu popolnjevanja oboroZenih sil) in zaradi

tega poveCan pomen promocije.

V analiticnem delu pa sem najprej predstavila uporabo interneta v Sloveniji. Nato sem
predstavila promocijo Slovenske vojske in opisala, kako je nastajala samostojna spletna stran
Slovenske vojske. Potem sem primerjala proucevane drzave glede uporabe interneta in na¢ina

popolnjevanja oborozenih sil. Sledi primerjava spletnih strani oborozenih sil (primerjava



domacih strani, primerjava izgleda in vsebine strani in splosni vtis o spletnih straneh) in

ugotovitve oz. verifikacija hipotez.

V sklepnem poglavju sem na kratko povzela glavne ugotovitve diplomskega dela. Na koncu

pa sem navedla uporabljeno literaturo.



3. TEORETICNI DEL

3.1. VOJASKA ORGANIZACIJA

Vojaska organizacija je pojmovana kot ena izmed organizacij. Organizacijski pristop k
oboroZenim silam se je razvil v 60-ih letih 20. stoletja, predvsem zaradi velikega razvoja

organizacijske sociologije (Nuciari, 2003: 62).

Vojaska organizacija je birokratska organizacija. Lastnosti idealne birokratske organizacije
(po Webru) so: hierarhi¢na organiziranost, jasno specificirana podro¢ja pristojnosti,
organizacijsko obnasanje je podrejeno pravilom, produkcijska ali administrativna sredstva
pripadajo uradu, izbira uradnikov temelji na njthovem znanju, usposobljenosti, saj so
imenovani in ne izvoljeni in zaposlitev v organizaciji pomeni za uradnika dosmrtno kariero
(zascita pred samovoljnim odpuscanjem) (Kav¢ic, 1991: 59). VojaSka organizacija ima skoraj
vse znacilnosti tipi¢ne birokratske organizacije (disciplina, poslusnost formalnim normam,

formalna avtoriteta, racionalna delitev vlog, lojalnost neosebni legitimni oblasti ipd.).

VojaSka organizacija je pojem, ki nakazuje na hierarhi¢no urejenost in z njo povezane
znacilnosti (odgovornost, podrejenost idr.) sodobnih oborozenih sil kot sodobnih birokratskih
organizacij. Vojaska organizacija je praviloma le najpomembnejsi del vojaske sile sodobne

drzave, ni pa edini. (Grizold, 1999b: 47)

Tudi Kotnik (1994: 15) pravi, da je termin vojaSka organizacija primerno uporabljati takrat,
ko zelimo poudariti hierarhi¢nost in z njo povezane pojave ter druge birokratske znacilnosti

oborozentih sil.

V International Military and Defense Encyclopedia (Dupuy, 1993: 2061, 2062) je vojaska
organizacija opisana bolj natan¢no: v vojaski organizaciji je osnovni element enota. Vsaka
enota ima specifi¢no bojno ali podporno nalogo in sestavo, ki omogoca izpolnjevanje naloge.
Formacija je operativna razvrstitev bojnih in podpornih enot na stalni bazi ali samo zacasno,
za dolo¢eno nalogo. Vsaka enota in formacija imata poveljnika in $tab. Osebje Staba pomaga
poveljniku nacrtovati, ukazovati, nadzorovati, koordinirati in ocenjevati operacije v krizi in

vojni. Osebje pomaga tudi pri urejanju urjenja in vsakodnevni rutini. Osebje nima moci



poveljevanja. Struktura sil, ki vkljucuje enote in formacije, poveljnike in osebje, tvori temelje

vojaske organizacije.

V nalogi sem uporabila pojem vojaSka organizacija in ne oboroZene sile zato, da je jasno, da
ne govorim samo o promociji vojske oziroma vojaskega poklica ampak o promociji celotne
vojaSke organizacije torej tudi o promociji zaradi pridobivanja sploSne podpore javnosti
oziroma zaradi vzdrZevanja legitimnosti oborozenih sil. Pojem vojaska organizacija je
primerne;jsi tudi zato, ker se tako poudari organizacijski vidik oziroma gledamo na oboroZene
sile kot na eno od organizacij. Tako proucujem promocijo oborozenih sil kot promocijo

organizacije.

“Oborozene sile so specializirana oborozena formacija drzave, organizirana in pripravljena za
izvajanje oborozenega boja. Kot del drzavne organizacije so oboroZene sile glavni nosilec
varovanja neodvisnosti in ozemeljske celovitosti drzave, danega politicnega in gospodarskega
sistema o0z. izvajanja drzavne politike v vojni.” (Grizold, 1999b: 44) V vecini drzav so
oboroZene sile sestavljene iz operativnega dela in teritorialnih sil. Navadno so razdeljene na

tri zvrsti: kopensko vojsko, vojasko (vojno) mornarico in vojasko (vojno) letalstvo.

Definicija oborozenih sil v Dictionary of Military Terms (Dupuy in drugi, 1986: 13) pa se

glasi: “Oborozene sile so celotne vojaske sile drzave ali skupine drzav.”

3.2. JAVNO MNENJE IN POMEN ODNOSOV Z JAVNOSTJO

V sodobnih druzbah ima javno mnenje velik pomen, saj ima veliko moznosti vplivanja, tako
posredno (z volitvami) kot neposredno (razna podpisovanja peticij, protesti, demonstracije,
tudi zbiranje podpisov za referendum). Zato morajo organizacije, zlasti drZzavne, ves cas
upostevati mnenje javnosti oziroma paziti, da s svojimi ukrepi oziroma delovanjem ne
povzrocijo odpora javnosti. Zaradi dvomov oziroma nenaklonjenosti javnosti lahko pride tudi
do dvoma v legitimnost organizacije. Le-te imajo zato sluzbe, ki se ukvarjajo z javnim

mnenjem, ga proucujejo in skusajo vplivati nanj z ustvarjanjem pozitivne podobe.

Vreg (1980: 22) definira javno mnenje kot “izrazitev mnenj, staliS¢ in razpolozenj javnosti o

vprasanjih obCega interesa”. Javno mnenje se izoblikuje v mnenjskem procesu in tako postane



vecinsko mnenje javnosti. Takrat zacne vplivati na opredeljevanje in vedenje ljudi. Ker javno
mnenje omogoca velikemu Stevilu ljudi, da delujejo skupno, lahko to predstavlja mogocno

silo. (Vreg, 1980: 29-36)

Obstajata dva pogleda o vplivu javnega mnenja na drzavo. Realisti trdijo, da javno mnenje ne
vpliva na politiko. Po tej teoriji javno mnenje tudi na vojasko organizacijo nima nobenega
vpliva. Nekateri teoretiki, kot so npr. Page, Shapiro, Graham... pa trdijo, da javno mnenje
vpliva na politiko (in torej tudi na vojasko organizacijo). Pravijo, da spremembe v javnem
mnenju narekujejo spremembe v politiki oziroma, da obstaja povezava med zahtevami
javnosti in politicnimi odloc¢itvami. Prezelj (1997: 9—11) sklepa, da javno mnenje res vpliva

na obrambno politiko in oboroZene sile, vendar pa je ta vpliv omejen.

Wilcox (v Darovec, 2003: 19, 20) navaja pet faz v oblikovanju javnega mnenja (mnenjski
proces): 1. definiranje problema (doloc¢ene skupine ljudi izpostavijo nek problem in ta postane
zanimiv za mnozi¢ne medije), 2. mnenjski voditelji (zaradi medijskega porocanja se ljudje
zaCenjajo zavedati problematike in zacnejo o njej razpravljati), 3. javno zavedanje (vedno
ve¢je zanimanje javnosti spodbudi javne diskusije), 4. vladna/regulativna vpletenost (javnost
pritiska na vlado, ki ima nalogo, da sprejme odlocitve), 5. sklep (odlocitev) (pride do

odlocitve vlade npr. nov osnutek zakona ...).

Vreg (1980: 29) pa trdi, da se javno mnenje oblikuje v sedmih fazah: 1. zaznavanje perecega
problema in seznanjanje z njim, 2. zavzemanje mnenj in staliS¢ o problemu, 3. javno
formuliranje alternativ in argumentov zanje, 4. sooCanje alternativ v javni razpravi, 5.
oblikovanje skupnega mnenja, 6. doseganje soglasja in oblikovanje skupne odlocitve in 7.
javni nadzor nad izvajanjem odlocCitve. Torej lahko organizacije vplivajo na oblikovanje

javnega mnenja, le-to pa potem vpliva nazaj na odlocitve organizacije.

Odnosi z javnostmi so za organizacije pomembni, ker le-te praviloma ne morejo uspesno
izvajati svoje dejavnosti oziroma doseci svojih ciljev brez podpore javnega mnenja.
Nezadovoljstvo oziroma nestrinjanje javnosti z delovanjem organizacije lahko privede do
dvoma v legitimnost le-te. Organizacije morajo komunicirati z javnostmi, da usklajujejo svoje
vedenje s skupinami in ljudmi, ki ucinkujejo nanje in na katere lahko same ucinkujejo.

Organizacije, ki dobro komunicirajo z javnostmi, s katerimi so v razmerju, vedo, kaj lahko od
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njih pricakujejo, javnosti pa vedo, kaj lahko pri¢akujejo od organizacij. (Hunt in Grunig,

1995: 5)

Odnosi z javnostmi so “upravljanje komuniciranja med organizacijo in njenimi javnostmi”
(Hunt in Grunig, 1995: 6). Baskin in Aronoff (1988: 4) pa odnose z javnostmi definirata kot
“upravljalsko funkcijo, ki pomaga definirati organizacijske cilje in filozofijo in lajSa
organizacijske spremembe”. Proces odnosov z javnostmi obsega raziskovanje javnega
mnenja, nacrtovanje ucinkovitih odnosov, akcijo oziroma komunikacijo in ponovno analizo

javnega mnenja (preverjanje uspesnosti odnosov z javnostmi).

Za drZavne organizacije so odnosi z javnostjo ravno tako pomembni kot za druge
organizacije, saj so drzavne aktivnosti mo¢no odvisne od javnega z mnenja. Vladne sluzbe za
odnose z javnostjo poskuSajo razumeti javno mnenje in vplivati nanj. Tudi vladne sluzbe za
odnose z javnostjo komunicirajo z vso pomembno notranjo in zunanjo javnostjo, da bi
zagotovile ujemanje organizacijskih ciljev in druzbenih pricakovanj. Vladni odnosi z
javnostjo obsegajo vse, od preprostih reklam, do globalne propagande. (Baskin in Aronoff,

1988: 384-388)

Glavne naloge vladnih odnosov z javnostjo so pomagati definirati in doseci cilje vladnih
programov, povecati vladno dostopnost in servis ter oskrbeti javnost z dovolj informacijami.
Nacrtovani vladni programi odnosov z javnostjo vsebujejo najmanj enega od naslednjih
ciljev: pridobiti podporo za nove zakone ali pobude, povecati interes drzavljanov in zmanjsati
njthovo zmedo glede vladnih agencij, procesov in programov, zagotoviti dejanske
informacije, da bi volivcem olajsali odlo¢anje na volitvah, odpreti komunikacijske kanale z
vladnimi uradniki, poskusiti pomagati interpretirati javno mnenje, pridobiti prostovoljno
pokornost zakonom, predpisom in pravilom ter graditi splosno podporo agencijam in
programom, tako da so lahko konflikti in negativni dogodki premagani. (Baskin in Aronoff,

1988: 389, 390)

Hunt in Grunig (1995: 8-10) sta identificirala §tiri modele odnosov z javnostmi (znacilne poti,

po katerih organizacije prakticirajo odnose z javnostmi):
0 Model agenture ali tiskovnega predstavnistva (programi odnosov z javnostmi, katerih
edini namen je, da organizaciji pridobijo ugodno publiciteto v mnozi¢nih ob¢ilih

(propaganda); gre za enosmerni, asimetricni model).
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0 Javnoinformacijski model (gre za Sirjenje informacij v mnozi¢nih in v nadzorovanih
medijih; je tudi enosmerni in asimetri¢ni model).

0 Dvosmerni asimetricni model (na podlagi raziskav razvija sporo€ila, ki utegnejo
prepricati strateSko pomembne javnosti, naj se vedejo, kot bi rada organizacija; gre za
znanstveno prepric¢evanje).

0 Dvosmerni simetricni model (odnosi z javnostmi, ki temeljijo na raziskavah in ki
uporabljajo komuniciranje zato, da bi obvladali konflikt in se bolje razumeli s
strateSkimi javnostmi; ta model utemeljuje odnose z javnostmi na pogajanju in
doseganju kompromisa; cilj je dose¢i vzajemno razumevanje).

Organizacija bi morala odnose z javnostmi izvajati v skladu z dvosmernim simetri¢nim
modelom odnosov z javnostmi, lahko tudi v kombinaciji z dvosmernim asimetricnim

modelom.

Tipi¢ne oblike komuniciranja organizacij s svojimi javnostmi so dogodek, kampanja in
program (Hunt in Grunig, 1995: 25):

0 Dogodek je enkraten, zgodi se v enotnem ¢asovnem okviru. Namenjen je enemu
samemu glavnemu cilju v zvezi z eno ali ve¢ odbranimi javnostmi. Dogodek je npr.
prireditev ob dnevu Slovenske vojske.

0 Kampanja sestoji iz ve¢ razli¢nih posebnih dogodkov in traja dlje ¢asa, lahko tudi vec
mesecev. Z dogodkom ima skupni konkretni tocki, ko se za¢ne in ko se konca.
Kampanje nujno vodijo k tocki odlocitve, kot so volitve ali glasovanje. Kampanja se je
v nasi vojaski organizaciji vrsila pred referendumom o vstopu v zvezo Nato.

0 Program sestoji iz ve¢ dogodkov, vendar pa nima v naprej doloCenega izteka. Program
izvajamo, ker predpostavljamo, da je te in te informacije treba zdrZzema Siriti; program
bomo izvajali trajno, saj problemov ne bomo nikoli do konca resili. Promocija vojaske
organizacije zaradi zagotavljanja dovolj velikega deleza proracunskih sredstev,

zagotavljanja kadrov oziroma zagotavljanja pozitivne podobe nasploh je program.
Tehnike odnosov z javnostmi so publiciranje, odnosi z mediji, prospekti, posebni dogodki ali

prireditve, govori in podobno. (Hunt in Grunig, 1995: 2—7) Promocijo organizacije preko

interneta bi lahko umestili v publiciranje.
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3.3. PROMOCIJA

Vse moderne organizacije (tako gospodarske kot neprofitne, kot so npr. muzeji, reci kriz ipd.)
uporabljajo razline oblike marketinSkih komunikacij (promocije), da promovirajo svojo
ponudbo in dosezejo finan¢ne in nefinancne cilje. Uspeh organizacije je namre¢ v veliki meri

odvisen od ucinkovitosti njene promocije.

“Promocija je skupni pojem za vse ukrepe za spodbujanje prodaje, na angleSkem govornem
podrocju je promocija obic¢ajno krovni pojem za trzenje.” (Veliki splosni leksikon, 1998:

3435)

Po The World Book Encyclopedia (1994, 1995, 1996: 214) je promocija aktivnost marketinga
(trzenja). VkljuCuje oglaSevanje, kataloge, kupone, direktno posto, reklame v trgovinah in
prodajo od vrat do vrat. Podjetja izvajajo vrsto promocijskih aktivnosti, da obvestijo stranke o

proizvodih in uslugah in jih prepricajo, da jih kupijo.

McCarthy (Wells in drugi, 1992: 74-85) je promocijo uvrstil med elemente marketinga.
Marketinsko strategijo je razdelil na Stiri kategorije — marketinski splet (znane kot "4Ps”):
0 izdelek (storitev): nacrtovanje in razvoj proizvoda, oznacevanje, pakiranje;
0 prostor ali distribucija: kraj, kjer poteka menjava (kanali, ki so uporabljeni v premiku
proizvoda od proizvajalca do kupca);
O cena: cena, po kateri je proizvod ali storitev dana v prodajo in dolo¢i stopnjo
dobickonosnosti;

O promocija: trzno komuniciranje v SirSem pomenu.

Promocija ali marketin§ka komunikacija je element marketinske strategije, ki spodbuja nakup
proizvoda ali storitve. Promocija je definirana kot “prepri¢evalno komuniciranje, katerega

namen je prenos sporocil, povezanih z marketingom, izbranemu ciljnemu obcinstvu” (Wells

in drugi, 1992: 83).

Osnovni elementi promocije so:

O osebna prodaja: gre za osebni stik prodajalca s potencialnim kupcem;
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0 oglaSevanje: neosebno komuniciranje preko mnozi¢nih medijev, katerega namen je
prepri¢evanje in vplivanje na publiko (cilj je ustvariti zavest o proizvodu);

0 promocija prodaje: vkljuCuje vecje Stevilo komunikacijskih orodij, uporabljenih za
kratek Cas, da bi dosegli takoj$njo prodajo;

0 direkten odziv: direktne oblike komuniciranja z moznimi kupci, ki izvabijo odziv brez
posredovanja prodajalca;

0 odnosi z javnostmi: skupek aktivnosti, katerih namen je povecati ugled proizvajalca
oziroma vplivati na misljenje ljudi o podjetju ali proizvodu. (Wells in drugi, 1992: 74—

85)

Sfiligoj (1999: 18,19) navaja podobno definicijo: “Promocija (trZzno komuniciranje v SirSem
pomenu) obsega razli¢ne oblike komuniciranja s kupci ter sredstva, s katerimi skusa podjetje
vplivati na kupce: ekonomska propaganda (ali oglasevanje ali trzno komuniciranje v ozjem

smislu), osebna prodaja, pospesevanje prodaje, publiciteta in komuniciranje z javnostmi.”

Glede na vecino definicij je torej promocija del trzenja. Vkljucuje ve¢ dejavnosti, katerih
namen je obveSCanje javnosti, vzpodbujanje prodaje izdelkov ali storitev, ustvarjanje
pozitivne podobe organizacije itd. Brez promocije izdelkov ali storitev organizacije ne bi
imele kupcev ali strank, saj ljudje ne bi poznali ne organizacij ne njihovih proizvodov ali
storitev. Sirjenje informacij o organizacijah in predstavitve njihovih proizvodov oziroma

storitev javnosti je torej bistvenega pomena za njihov obstoj.

3.4. INTERNET IN NJEGOV POMEN ZA PROMOCIJO

“Internet je omrezje omrezij oziroma omrezje, ki med seboj ohlapno povezuje druga
raCunalniSka omrezja” (GradiSar, Resinovi¢, 1998: 335). Razvil se je iz ARPAnet-a,
poskusne mreze ameriskega obrambnega ministrstva, pred okoli 25 leti. Do podatkov na
internetu lahko pridemo tako, da uporabimo racunalnik, ki je vkljuc¢en v internet omrezje, ali
pa se na primer preko osebnega racunalnika in modema povezemo s takim racunalnikom.
Vsak ra¢unalnik na omrezju lahko sprejema informacije, dostopne na tem omrezju.

Obstajajo stirje modeli komuniciranja na internetu:

0 en z enim (osebno komuniciranje, npr. elektronska posta),
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O en z mnogimi (mnozi¢no komuniciranje (prenos standardiziranega sporocila SirSemu
obclinstvu), npr. spletna stran na internetu),
0 mnogi z enim (npr. uéenci z uciteljem pri virtualnem pouku),

0 mnogi z mnogimi (npr. video konference). (Miheli¢, 2003: 9)

Za oglasevanje organizacij je najpomembnejSi model komuniciranja en z mnogimi, kjer gre za
mnoZi¢no komuniciranje. Orodje za mnoZi¢no komuniciranje na internetu je svetovni splet ali

WorldWideWeb (WWW).

Svetovni splet je orodje, namenjeno pregledovanju informacij. WWW predstavlja mehanizem
za dostop do povezanih dokumentov, ki se nahajajo na milijonih ra¢unalnikov v internetu po
vsem svetu. Strani so oblikovane kot hipertekst s povezavami na druge strani, tako da so
kljuéne besede napisane poudarjeno. Klju¢ dostopa do informacije skozi zaporedje strani so
standardizirane sestavine strani, kot so glava, telo oz. besedilo, graficne komponente ter
kljucne besede. WWW stran lahko vsebuje kakrSnekoli kombinacije besedil, slik in zvoka. Za
dostop do spletnih strani potrebujemo poseben program — brkljalnik ali pregledovalnik
(browser). Najbolj znana sta Netscape Navigator in Internet Explorer. (Gradisar, Resinovic,

1998: 340)

Informacije, ki jih nudijo spletne strani, so zelo razli¢ne. Skoraj ni podrocja, o katerem ne bi
nasli ni¢ na spletnih straneh. Tezko bi najbrz nasli tudi vecjo organizacijo, ki na spletu nima
svojih strani. Predstavitvena stran omogoca stalen dostop za neomejeno Stevilo uporabnikov.
Preko hisnih strani na internet streznikih podjetja oglasujejo svoje izdelke ali storitve in
posredujejo druge informacije, ki so pomembne za kupce ali poslovne partnerje. (Gradisar,

Resinovic, 1998: 343)

Prednosti interneta kot komunikacijskega sredstva pred drugimi mnozi¢nimi mediji so:
0 hitrost (najnovejSe informacije so lahko na spletni strani objavljene takoj);
o velik doseg, zlasti v razvitih drzavah (veliko ljudi ima dostop interneta) in prostorska
neomejenost (dostop do informacij po celem svetu);
0 prostor, ki ga uporabimo za spletno stran oziroma za informacije na njej, ni omejen;
0 oblikovanost spletne strani na razne sklope, zaradi ¢esar uporabnik hitro najde iskano
informacijo;

0 zdruzenost slike, besedila in zvoka;
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0 direktna komunikacija s ciljnim ob¢instvom, brez posredovanja novinarjev;
0 dvosmerna komunikacija (moznost takoj$nje interakcije);

O in ne nazadnje stalno vecanje Stevila uporabnikov interneta.

3.5. PROMOCIJA VOJASKE ORGANIZACIJE

Kot sem napisala ze v uvodu, vojaska organizacija, tako kot vse organizacije, potrebuje
podporo javnega mnenja, da lahko normalno funkcionira. Brez podpore javnosti bi prislo do
zmanjS$evanja obrambnega proracuna, oborozene sile ne bi dobile dovolj kakovostnega kadra,

prihajalo bi do problemov pri podpori raznih vojaskih akcij, reform in podobno.

Edmunds (1988: 130) trdi, da je ustvarjanje dobrih odnosov z javnostjo (ustvarjanje svoje
pozitivne podobe v oCeh javnosti) nujno potrebna naloga nacionalno-varnostnega sistema, ki
jo izvajajo vse drzave. Tako namre¢ vplivajo na okolje, v katerem vojaske organizacije
funkcionirajo in zato olajSujejo sprejemanje vladnih odlocitev, povezanih z varnostjo in
obrambo. V danasnjem ¢asu je opazno nezanimanje javnosti za obrambne zadeve. Vojaska
organizacija mora zato ves cas skrbeti za svojo opaznost. To dela na dva nacina: z izvajanjem
nevojaskih, socialnih nalog, kot so npr. pomo¢ pri naravnih in drugih nesrecah, opravljanje
javnih del, pomo¢ clovekoljubnim organizacijam ipd. (in pri tem vedno obvescajo javnost o
teh dejavnostih) in s samopromocijo oziroma pozitivno predstavitvijo same sebe (oglasevanje
vojaSke organizacije kot atraktivne ustanove, kot organizacije, ki ponuja dobre sluzbe, kot
organizacije, ki pomaga prebivalstvu v primeru nesreC... in predvsem predstavljanje

oborozenih sil kot nepogresljivih zaradi vedno prisotnih virov ogrozanja).

Za svojo promocijo oborozene sile izvajajo razne prireditve, mitinge, proslave oziroma
parade. Predstavniki oboroZenih sil obiskujejo Sole in tam predstavljajo vojaski poklic, za
Solarje organizirajo tudi razlicne tabore, na katerih le-ti spoznavajo vojaSko zivljenje.
Drzavljanom se posamezne vojasnice predstavljajo na dnevih odprtih vrat, celotna vojaska
organizacija pa na raznih sejmih in razstavah. Eden najpomembnejsSih elementov promocije
vojaske organizacije pa je promocija preko mnozicnih medijev (televizija, radio, tiskani

mediji, internet), pa tudi predstavljanje na plakatih in letakih.
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Obstajajo Stiri ravni komuniciranja med oboroZenimi silami in javnostjo (Prezelj, 1997: 24).
Komuniciranje na medosebni ravni predstavlja najbolj neposreden stik. Gre za komunikacijo
eden z enim, zraven pa priStevamo Se komuniciranje v majhnih neformalnih skupinah.
Komuniciranje na organizacijski (institucionalni) ravni je formalizirano komuniciranje v
hierarhi¢nih piramidalnih strukturah (gospodarske, vojaske in druge organizacije). Gre za
vertikalne in horizontalne komunikacije, ki imajo funkcijo usmerjanja organizacije k cilju.
Sem spadajo tudi javna vojaska glasila, ki jih obrambni podsistem ustanovi, da bi dosegel
dolocene cilje. Na kategorialni ravni prevladuje mnozi¢no komuniciranje, ¢eprav se Se vedno
pojavlja tudi medosebno komuniciranje. Sem spadajo Casniki posebnih javnosti. Pri ravni
mnozi¢nega komuniciranja pa gre za komuniciranje preko mnozi¢nih medijev.

Komunikacijski tok je usmerjen k Siroki javnosti.

Formalno komuniciranje vojaSkih organizacij z javnostmi poteka preko sluzb, oddelkov ali
uradov za odnose z javnostmi. Vojaska organizacija mora imeti strateski nacrt odnosov z
javnostmi, kjer so opredeljeni cilji, metode in kanali komuniciranja ter relevantne javnosti.
Glavni uporabniki informacij (ciljne skupine) so po Sab&evi (2000: 155) notranja — vojaska

javnost, zunanja javnost, strokovna javnost in mednarodna javnost.

Po Prezlju (1997: 26) vojaski odnosi z javnostmi temeljijo na objavljanju, promoviranju in
razlaganju vojaSkih poslanstev, operacij, programov itd. Sluzbe za odnose z javnostmi
kreirajo sporocila za javnost in javnointeresna obvestila za objavo v mnozi¢nih medijih,
informativne pakete za novinarje, pripravljajo biltene, revije, filme, organizirajo razstave,

pisejo govore in podobno ter tudi pripravljajo oziroma obnavljajo internet strani.

Sabec (2000: 152) je kot osnovne elemente vojaskega marketinga za uspe$no promocijo
navedla:
0 predstavitev namena vojske oziroma njene vojaske filozofije,
predstavitev celostne podobe vojske,
prepoznaven logotip,

kreiranje elementov za identifikacijo z vojsko,

O O O o

jasno geslo.
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3.6. SPREMEMBE NACINA POPOLNJEVANJA OBOROZENIH SIL IN
POVECAN POMEN PROMOCIJE VOJASKE ORGANIZACIJE

V sodobnem svetu prihaja do novih varnostnih grozenj in tveganj, medtem ko je verjetnost
neposrednega spopada oborozZenih sil dveh drzav zmanjSana. Zato dobivajo oboroZene sile
nove vloge in naloge, zaradi ¢esar se morajo spremeniti in prilagoditi. Moskos in Burk (1998:
169) pravita, da se vojaska organizacija prilagaja spremembam v druzbi. V postmoderni
druzbi (druzbi po koncu hladne vojne) je prislo do zmanjSanja verjetnosti vojne in do
drugacnega dojemanja grozenj, zaradi Cesar se je spremenila struktura oborozenih sil; le-te so
postale manjSe in vecinoma poklicne. Prihaja torej do zmanjSevanja obsega oboroZenih sil in
do vecanja njihove kakovosti ter do posodabljanja opreme. Vedno vec razvitih drzav se
odloa za spremembo nacina popolnjevanja oborozenih sil. Tako mnozi¢ne naborniSke
oborozene sile, ki se popolnjujejo na osnovi sploSne vojaSke obveznosti, vedno bolj
zamenjujejo poklicne oboroZene sile, torej sile, popolnjene s poklicnimi vojaki in meSane sile,

ki se delno popolnjujejo z vojaskimi obvezniki in delno s poklicnimi vojaki.

Po Vojni enciklopediji ((7), 1974: 352, v Kotnik, 1994: 39) so poklicne oborozene sile tiste, v
katerih je tako za vojake kot za Castnike vojaSki poklic profesija, za katerega se praviloma
prostovoljno odlo¢ijo in za to dobijo materialno nadomestilo. Nasprotno so naborniske
oborozene sile tiste, ki se popolnjujejo na osnovi vojaske obveznosti; gre za dolznost
drzavljanov, da dolo¢en c¢as izvajajo dolocene obveznosti v oborozenih silah. (Vojna
enciklopedija (10), 1974: 563, v Kotnik, 1994: 32) Vendar obstaja zelo malo oborozenih sil,
ki bi imele samo en ali drug nacin popolnjevanja. Vecinoma gre za meSane tipe; npr. vecina
oborozenih sil se popolnjuje z vojaskimi obvezniki, manjsi del pa je poklicnih vojakov in

obratno.

Poklicne oborozene sile se torej popolnjujejo s prostovoljci, oziroma z drzavljani, ki se
prostovoljno odlocijo za vstop v oboroZene sile. Pomembna pa je tudi prostovoljna rezerva.
Pri tem pa ima vecina sodobnih drzav probleme, saj se za delo v oborozenih silah odloca
premalo drZavljanov oziroma se prijavljajo predvsem tisti z nizjimi kvalifikacijami. Do tega
prihaja zaradi demografskih dejavnikov (zmanjSevanje rodnosti, vecanje zdravstvenih
tezav...), zaradi ekonomskih dejavnikov (boljSe izobrazeni se odlocajo za boljSe placana
delovna mesta), zaradi zmanjSevanja ugleda oborozenih sil, zaradi razkoraka vrednot med

oboroZenimi silami in prebivalstvom ipd. Zato se na razpise za delo v oboroZenih silah
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PRV

etnicnih manjSin, manj izobrazeni oziroma nasploh manj psihi¢no in fizi¢no ustrezni za

opravljanje vojaskega poklica.

Na drugi strani se obvezniSke oborozene sile popolnjujejo z vojaskimi obvezniki, to so v
vecini drzav mladi, zdravstveno sposobni moski. Ker je sluzenje vojaSkega roka obvezno za
vse vojaske obveznike, drzave z naborniskimi oboroZenimi silami praviloma nimajo tezav s
popolnjevanjem. Vendar pa je v sodobnem casu veliko Stevilo obveznikov, ki se poskusajo
izogniti sluzenju vojaskega roka in sicer tako, da uveljavljajo moznost ugovora vesti ali pa
poskusajo doseci oprostitev sluZzenja zaradi vojaske nesposobnosti. Tako tudi v naborniskih
oboroZzenih silah popolnjevanje predstavlja vedno vecjo tezavo. Kljub temu pa je problem

popolnjevanja oborozenih sil veliko vecji v poklicnih oborozenih silah.

Promocija vojaske organizacije je v drzavah z poklicnimi oborozenimi silami torej Se

pomembnejsa kot v drzavah z obvezniskimi oboroZzenimi silami.

V drzavah z obvezniSskimi oboroZenimi silami obstaja stalna povezava med pripadniki
oborozenih sil in civilisti, sploh v danasnjem casu, ko imajo naborniki med sluzenjem ve¢
prostih dni, ko se lahko srecajo s prijatelji, druzino... in prenasajo svoje izkuSnje. Poleg tega
se druzine nabornikov in vojakov na sluzenju vojaskega roka bolj, kot bi se drugace, zanimajo
za dogajanje v oboroZenih silah. Po Kotniku (1998: 150) “obvezniki delujejo kot posredniki

med druzbo in oborozenimi silami in krepijo vklju¢enost oborozenih sil v druzbo”.

Nasprotno pa se lahko poklicne oboroZene sile hitro oddaljijo od druzbe. Obstaja nevarnost
popolne odtujitve oziroma apatije javnosti do oborozenih sil, kar lahko privede celo do
nezaupanja javnosti in celo do zmanj$anja legitimnosti oborozenih sil. V drzavah s poklicnimi
oborozenimi silami je zato treba najti nove nafine povezovanja oziroma na druge nacine
zagotoviti povezanost med oborozenimi silami in druzbo. Pri tem je najpomembnejSa
promocija vojaske organizacije. Zaradi promocije se poveca zanimanje ljudi za obrambna
vprasanja in njihova podpora oborozenim silam. Posledica tega so manjsi problemi pri
popolnjevanju oborozenih sil, saj se zaradi ve¢jega ugleda vojaSke organizacije vec
kandidatov prijavlja za delo v oborozenih silah in tako lahko pridobijo ve¢ kakovostnih

vojakov.
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Promocija vojaske organizacije je torej pomembnejSa v drzavah s poklicnimi oborozenimi
silami zaradi dveh razlogov. Prvi je problem zagotavljanja zadostnega Stevila kakovostnega
kadra za delo v oborozenih silah. Drugi pa je problem odtujenosti oboroZenih sil od druzbe. Z
dobro in stalno promocijo vojaske organizacije lahko reSimo ali vsaj zmanjSamo oba

problema, saj oborozene sile priblizamo javnosti in pove¢amo njihov ugled.
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4. ANALITICNI DEL

4.1. PROMOCIJA SLOVENSKE VOJSKE PREKO INTERNETA

4.1.1. INTERNET V SLOVENIJI

Po podatkih CIA World Factbook (http://www.bartleby.com/151/country/si.html), ki sem jih
uporabila za primerjavo informacijske razvitosti drzav, je v Sloveniji 600.000 uporabnikov
interneta in 11 internet ponudnikov. Vendar pa ti podatki veljajo za leto 2001 (za internet
uporabnike) oziroma 2000 (za ponudnike internet dostopa). Danes so te Stevilke drugacne.
Tudi pri nas se, tako kot drugod po svetu, stalno povecuje Stevilo uporabnikov interneta.

Skladno s tem se seveda povecuje tudi Stevilo ponudnikov internet storitev.

Obstaja veliko raziskav o uporabi interneta v Sloveniji. Raziskovalci pri tem uporabljajo
razlicno metodologijo, razli¢ne definicije in anketna vprasanja. Zato se rezultati raziskav
lahko tudi mocno razlikujejo. Kljub temu pa lahko iz vseh rezultatov raziskav razberemo, da
Stevilo uporabnikov interneta v Sloveniji raste, ravno tako tudi Stevilo gospodinjstev z

dostopom do interneta.

Stevilo ponudnikov internet dostopa je od leta 2000 naraslo z 11 na 16
(http://www.ris.org/content.php?p1=276&p2=285&p3=679&1d=679). Uporabnikov interneta
(ki le-tega uporabljajo mese¢no) pa je bilo po podatkih RIS-a konec leta 2004 v Sloveniji (v
starosti od 10 do 75 let) 750.000. Napovedi za prvo polovico leta 2005 pa so 800.000
meseénih  uporabnikov  interneta.  (http://www.ris.org/main/vodic/readvodic.php?m2w
=Aktualno&sid=10) Ce pogledamo primerjavo v procentih, je bilo leta 2001 v Sloveniji
31,0% uporabnikov interneta, konec leta 2004 jih je bilo 38,3%, v prvi polovici leta 2005 pa
naj bi jih bilo ze 41,3%, s tem da podatka za leti 2004 in 2005 veljata za mesecne uporabnike.
Delez vseh Slovencev, ki uporabljajo internet (tudi tistih, ki ga le nekajkrat letno) pa je Se

vedji.

Raziskava statisticnega urada Republike Slovenije je pokazala, da je bilo v letu 2004 v

Sloveniji 47% gospodinjstev z dostopom do interneta. Uporabnikov interneta v starosti od 16
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do 74 let pa je 43% prebivalcev Slovenije. Od tega je najve¢ uporabnikov interneta v starosti
od 16 do 24 let (83,4%) in od 25 do 34 let (66,1%).
(http:// www.stat.si/novice poglej.asp?ID=326)

Raziskava Eurostata o uporabnikih interneta v Evropski uniji pa je po enotni metodologiji
primerjala drzave Clanice Evropske unije in je potekala spomladi 2004. Njihova anketa je
pokazala, da ima v Sloveniji 47% gospodinjstev dostop do interneta (kar nas uvrSc¢a nekje v
sredino pred Avstrijo, Francijo, Estonijo, Gr¢ijo in Litvo). Vendar pa ta podatek vkljucuje tudi
dostop preko mobilnega telefona. Delez gospodinjstev z dostopom preko racunalnika je
manj$i (41%). S Stevilom tedenskih uporabnikov Slovenija s 33% zaostaja za vecino bolje
razvitih evropskih drzav. Je pa Slovenija po deleZu uporabe interneta za iskanje informacij o
stvareh in storitvah (z 80%) na cetrtem mestu med drzavami Evropske unije.
(http://www.ris.org/main/novice/readnews.php?m2w=Raziskave%20-

%20Slovenija&sid=170)

Glede na rezultate Eurobarometra delez uporabnikov interneta v Sloveniji Ze presega velik del
starih ¢lanic Evropske unije. Porocilo ugotavlja, da je v letu 2003 (pred vstopom novih ¢lanic)
internet uporabljalo 43,5% prebivalcev Evropske unije, po Siritvi pa je bilo 41,4%
uporabnikov interneta. Pri tem Slovenija z 41,7% Ze presega velik del starih ¢lanic Evropske
unije.  (http://www.ris.org/main/rubrika2/readrub2.php?m2w=Novice&sid=89) Raziskava
SIBIS pa ugotavlja, da se glede informacijske pismenosti Slovenija uvr§¢a med najuspesne;jse
nove cClanice Evropske unije, pri ¢emer prehiteva tudi nekatere stare clanice. (http://
www.ris.org/main/novice/readnews.php?sid=155&m2w=Nove20%raziskave%20-

%20arhiv&pl=&p2=&id=)

Pozitivne trende glede uporabe interneta v Sloveniji je potrdila tudi statistika uporabe
iskalnika Najdi.si. V enem dnevu so namre¢ namerili preko milijon iskanj (marca 2005). To je
33% povecanje glede na enako obdobje v lanskem letu in ve¢ kot 70% povecanje glede na

leto 2003. (http://www.ris.org/main/rubrika2/readrub2.php?m2w=Novice&sid=89)
Ankete o informacijskih tehnologijah izvajajo tudi pri Casopisu Delo. Zadnjo so naredili

marca 2005. 49% vprasanih je izjavilo, da uporabljajo internet, to je kar 90% vseh

uporabnikov racunalnikov. Internet uporabljajo predvsem mlajsi anketiranci. V starosti od 15
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do 25 let 90% vpraSanih uporablja internet, v starosti od 26 do 35 let pa 91% vprasanih. Nato

s starostjo delez uporabnikov interneta zelo pada. (Delo, 2005: 17)

Raziskav o uporabi informacijske tehnologije v Sloveniji je veliko, pri vseh pa rezultati
kazejo na rast Stevila uporabnikov interneta. Pomembne so predvsem raziskave, ki spremljajo
rast uporabe interneta kontinuirano z isto metodologijo. Pri tem lahko izpostavimo raziskave
RIS-a, ki Ze skoraj desetletje proucuje, kakSna je uporaba interneta pri nas. Rezultati

njihovega proucevanja so predstavljeni na grafu:

Uporabniki interneta v celotni populaciji
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Graf 4.1.: Uporabniki interneta v Sloveniji

Vir: RIS. Trend rasti §tevila uporabnikov interneta. Uporabniki interneta v celotni populaciji.
Spletna  stran:  http://www.ris.org/uploadi/editor/uporabniki_interneta pc.doc,  vstop:

13.4.2005

Delez uporabnikov interneta v Sloveniji torej stalno raste in predvideva se, da bo rasel Se
naprej. Torej bo internet vedno bolj pomemben medij za oglagevanje in promocijo. Ce
gledamo delez uporabe interneta po starostnih skupinah, vidimo, da delez uporabnikov s
starostjo mocno pada. StarejSe generacije namre¢ ve€inoma ne uporabljajo racunalnikov in
torej tudi ne znajo uporabljati interneta. S staranjem mlajSih generacij pa bo vedno vec

uporabnikov interneta tudi v starejSih starostnih skupinah. Torej bo tudi skupno Stevilo
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uporabnikov interneta vedno vecje. Glede na podatek, da kar 80% uporabnikov interneta pri
nas le-tega uporablja za iskanje informacij o stvareh in storitvah, pa sploh lahko vidimo, kako

pomembna je za organizacije in torej tudi za Slovensko vojsko promocija preko interneta.

4.1.2. PROMOCIJA SLOVENSKE VOJSKE

Odnos javnosti do oboroZenih sil se s ¢asom spreminja. Ugled oborozenih sil poraste, kadar je
poveCana ogrozenost varnosti drzave, Se posebno pa ob uspesno konCanem vojaskem

spopadu. Na javno mnenje pa vplivajo tudi razli¢ne afere. To velja tudi za Slovensko vojsko.

Pred osamosvojitvijo Slovenije je bil odnos slovenske javnosti do Jugoslovanske ljudske
armade vedno bolj negativen; Slovenci Teritorialne obrambe nikoli niso povsem sprejeli za
svojo vojsko. V vojni za osamosvojitev, junija 1991, pa je Teritorialna obramba Republike
Slovenije pregnala Jugoslovansko ljudsko armado z naSega ozemlja. Zaradi uspeSnega
delovanja ji je v oCeh javnosti mocno zrasel ugled. Nato pa je zacel postopoma upadati (v
javnost pride ve¢ negativnih informacij o dogajanju v vojski, pride do ve¢ afer), kar se je
delno spremenilo Sele ob postopni profesionalizaciji Slovenske vojske od leta 2001 naprej in
ob procesu priblizevanja zvezi Nato, predvsem pa ob ukinitvi obveznega sluzenja vojaSkega

roka leta 2003 (Perko, 2004: 38).

Zaradi spremenljivega odnosa javnosti do oborozenih sil morajo le-te javnost stalno
informirati o sebi, morajo se predstavljati v javnosti. Predstaviti je treba prepri€ljivo in

pozitivno naravnano podobo Slovenske vojske.

Relevantne javnosti oziroma ciljne skupine v procesu promocije Slovenske vojske so:
O notranja javnost,
O zunanja javnost,
0 strokovna javnost,
(0]

mednarodna javnost. (Prezelj, 1997: 48, Sabec, 2000: 156,157)
Februarja 2005 se je zacel drugi del oglasevanja slovenske poklicne vojske (prvi del je bil
izveden maja 2004), katerega glavna naloga je informirati javnost o vojski, dvigniti ugled

vojaSkega poklica in doseci njegovo prepoznavnost. Velik poudarek pa je tudi na pridobivanju
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novega kadra. Oglasevalsko akcijo je pripravila oglasevalska agencija Studio Marketing, ki je

bila izbrana na javnem razpisu Ministrstva za obrambo februarja 2004.

Gospa Marci¢ Vesna, vodja strokovne skupine, ki odlo¢a o oglasevanju, pravi, da v zacetni
fazi promoviranja Slovenske vojske namenoma niso uporabili vseh komunikacijskih kanalov,
saj zaenkrat ni problemov s popolnjevanjem. Pricakujejo pa, da bo vedno manj kandidatov za
vojasko sluzbo, saj bo baza mladih vedno manjSa. Zato je v prvi fazi poudarek predvsem na
informiranju slovenske javnosti o vojski nasploh (seznanitev z novo poklicno vojsko), pa tudi
o moznostih zaposlitve v njej. Osnova za pripravo promocijskih aktivnosti sta bili raziskavi

Slovensko javno mnenje 2003 in Stalis¢a slovenske mladine do vojaskega poklica 2003.

Oglasevalska akcija je osredotocena predvsem na zunanjo javnost, torej drzavljane Slovenije.
Marci¢ (2005: 8) opredeljuje primarno ciljno javnost in sekundarno ciljno javnost. Primarna
ciljna javnost so mladi med 16. in 25. letom in nekdanji pripadniki stalne sestave Slovenske
vojske, sekundarna pa so posamezniki in organizacije, ki imajo pomemben vpliv na primarno
javnost (druzinski ¢lani, prijatelji, mnenjski voditelji, interesna zdruZenja). Komunikacijski
nacrt se prilagaja kadrovskih potrebam. Letos je v ospredju poleg zaposlovanja poklicne
vojske tudi pridobivanje pogodbene rezerve in navdusevanje mladih za prostovoljno

usposabljanje.

Poleg zunanje javnosti, torej drzavljanov Slovenije, so pomembne tudi druge javnosti.
Notranja javnost se informira predvsem preko notranjih spletnih strani (kjer so predvsem
upravne informacije, pa tudi aktualni dogodki, razni zakoni in predpisi in podobno), izdajajo
pa tudi razne publikacije, kot je npr. revija Slovenska vojska. Ta revija je namenjena tudi
strokovni javnosti. Za informiranje mednarodne javnosti so namenjene internet strani
Ministrstva za obrambo v angleskem jeziku, v nacrtu pa je priprava promocijske publikacije,

namenjene za tujo javnost.

Gospa Marci¢ je povedala, da promocijo Slovenske vojske delijo na posredno, ki se izvaja
preko medijev in neposredno, to pa so specializirane aktivnosti, ki jih izvajajo posebne

skupine (predvsem oddelek za pridobivanje kadrov).

Za ucinkovito oglaSevanje je pomembna zanimiva vsebina sporocil, da je izbrano ucinkovito

komunikacijsko orodje ter kanali in predvsem da ¢imvec¢ sporocil pride do ciljnih javnosti in
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da pri njih dosezejo Zelen ucinek. Sporocilo mora biti jasno, drugacno, kreativno in
predvajano v ¢imve¢ mnozicnih obcilih oziroma po raznovrstnih komunikacijskih kanalih.

(Marcic, 2005: 9)

V tem drugem oglasevalskem valu je velik poudarek na TV-oglasih (ti oglasi se vrtijo tudi v
kinocentrih po vsej Sloveniji), Casopisnih oglasih in plakatih ter na karticah Felix.
Oglasevanje poteka tudi na straniS¢ih s tako imenovanimi WC-oglasi. Izdali so tudi
publikacijo V sluzbi domovine, kjer so bolj podrobne informacije o vojaskem poklicu
(predvsem za tiste, ki ne uporabljajo interneta) in zlozenko Spoznaj svoje meje, ki je
namenjena primarni ciljni skupini ter zlozenko Odtrgajte se od rutine, namenjeno kandidatom
za vstop v pogodbeno rezervo. Promocijska darila so domiSljena in uporabna: majice s
sporocili za zenske in moske, kape, trak za na roko, kompas, torbica, pa tudi rokovnik, nosilna
vrecka, koledar in podobno, dajejo pa jih predvsem obveznikom, ko se pridejo javiti in se

seznaniti s svojimi pravicami in obveznostmi.

Med neposredno promocijo Slovenske vojske pa spada sodelovanje vojakov na raznih
prireditvah, kjer predstavljajo Slovensko vojsko in vojaski poklic. Tako sodelujejo na raznih
sejmih, na vseh velikih prireditvah po Sloveniji, obiskujejo Sole, prirejajo tekmovanja ipd.
Pomembni so tudi dnevi odprtih vrat v vojasnicah, razne parade, tudi nastopi Castne straze
promovirajo vojsko. Zelo pomemben je sejem Slovenska vojska, ki je bil lani Ze drugi¢ v
Gornji Radgoni (tu je vkljucena tudi tuja javnost, saj so sodelovale tudi oborozene sile
sosednjih drzav). V bistvu vsako pojavljanje slovenskih vojakov v javnosti pomeni neko

promocijo nase vojske.

Velik pomen za promocijo Slovenske vojske pa imajo spletne strani Slovenske vojske in
Ministrstva za obrambo Republike Slovenije: www.slovenskavojska.si in www.mors.si.
Gospa Mar¢ic€ je povedala, da spletne strani Ministrstva za obrambo in Slovenske vojske niso
zajete v oglasevalsko akcijo, ki jo je pripravil Studio Marketing, ker gre na teh straneh
predvsem za informiranje in zmorejo to na ministrstvu urejevati sami. Za urejanje spletnih

strani so torej odgovorni usluzbenci Ministrstva za obrambo.

Promocija Slovenske vojske torej poteka profesionalno. Temelji na raziskavah javnega
mnenja, ima to¢no dolocene cilje, nacrt in kreativne resitve, prilagojene razlicnim javnostim

oziroma glede na cilje razli¢nim ciljnim skupinam. S tem drugim valom oglasevanja bodo

26



utrdili svoj ugled v druzbi, javnost bo bolj informirana o dogajanju v vojski in o vojaskem

zivljenju, pridobili pa bodo tudi nove kandidate za vojasSko sluzbo.

Dokaz kakovosti oglasevalske akcije oziroma njene prodornosti so nagrade, dobljene na 14.
slovenskem oglasevalskem festivalu v Portorozu. V skupini za najboljSo celostno
oglasevalsko akcijo je agencija Studio Marketing J. W. Thompson Ljubljana za oglaSevalsko
akcijo Vojska kot poklic dobila veliko nagrado. V kategoriji TV-oglasi je ista agencija dobila
zlato priznanje za oglas Vojska kot poklic/V sluzbi domovine. Poleg tega pa je dobila Se
nagrado obcCinstva za najboljSo predstavitev celostne oglasevalske akcije Vojska kot poklic.

(http://www .sof.si/rezultati_tekmovanja/)

4.1.3. SPLETNA STRAN SLOVENSKE VOIJSKE

Do septembra 2003 Slovenska vojska ni imela svoje spletne strani. OboroZene sile so bile na
kratko predstavljene na spletni strani Ministrstva za obrambo Republike Slovenije
(http://www.mors.si). Vendar pa se je zacela pojavljati potreba po boljsih, lastnih straneh, na

katerih bi bilo ve¢ uporabnih informacij.

Septembra 2003 je torej prislo do prve javne objave samostojne spletne strani Slovenska
vojska (http://www.slovenskavojska.si). To seveda ni bila dokon¢na oblika strani, saj je
nastajala postopoma. Na tej prvi objavi Se ni bilo predstavitve Slovenske vojske. V bistvu so
na tej strani predstavljali le zaposlitev v Slovenski vojski — v poklicni vojski in v pogodbeni
rezervi ter aktualne dogodke. Predstavitev Slovenske vojske je ostala na strani Ministrstva za

obrambo.

Kot sta povedala gospa Lili AndolSek in gospod Vekoslav Rajh, ki sta na ministrstvu za
obrambo zadolZena za informacijsko podporo in urejanje internet strani Slovenske vojske, so
se oblikovalci spletne strani Slovenske vojske zavedali, da je vsebina strani neustrezno
organizirana in pomanjkljiva, zato so naredili nacrt za njihovo preoblikovanje in jih aprila
2004 posodobili. Poleg predstavitve zaposlitve v poklicni vojski in v pogodbeni rezervi so
dodali Se predstavitev prostovoljnega sluzenja vojaskega roka. Nova pa je bila tudi rubrika

‘Dogodki’.
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Junija 2004 pa so na stran www.slovenskavojska.si prenesli Se predstavitev Slovenske vojske
(razen vsebinskega sklopa ‘enote’). V bistvu so prenesli vsebine s strani www.mors.si na

www.slovenskavojska.si, poleg tega pa so jih tudi dopolnili z novimi vsebinami.

Decembra 2004 pa so spletni strani Slovenske vojske dodali Se zadnji manjkajoci sklop:
‘enote’. Tako je bilo nastajanje spletne strani koncano. TakSna, kot je stran
www.slovenskavojska.si danes, naj bi ostala, razen seveda nujnih posodobitev oziroma
dodajanja aktualnih dogodkov. Vecjega preoblikovanja strani ali dodajanja novih vsebinskih

sklopov pa ni predvidenega.

Andolskova in Rajh sta pojasnila, zakaj so se odlocili za to, da so naredili novo stran posebe;j
za Slovensko vojsko. Prej Se namre¢ ni bilo potrebe po lastnih spletnih straneh. Drzavljani Se
niso toliko uporabljali interneta kot vira informacij, poleg tega tudi niso potrebovali toliko
informacij o vojski, saj je Se veljala vojaska obveznost in se je javnost informirala preko
vojakov na sluzenju vojaSkega roka. Zaradi hitrega razvoja interneta oziroma zaradi vedno
vecjega Stevila uporabnikov interneta pri nas pa je nastala potreba po boljsi spletni strani, saj
vedno ve¢ ljudi iS¢e informacije ravno na tem mediju. Poleg tega pa je v Slovenski vojski
prislo tudi do spremembe nacina popolnjevanja oborozenih sil. Ker se poklicne oborozene sile
popolnjujejo s prostovoljci, se je mocno povecala potreba po promociji vojske in po

kakovostnih informacijah za mozne kandidate za vojasko sluzbo.

Nastanek nove spletne strani sta torej pogojevali dve spremembi: razvoj interneta in uvajanje
poklicnega nacina popolnjevanja Slovenske vojske. Ce pogledamo, kaksna je bila prva (in
druga) objava strani www.slovenskavojska.si, pa lahko sklepamo, da je bila pomembna
predvsem sprememba nacina popolnjevanja, saj so na zacetku predstavili le moznosti
zaposlitve v Slovenski vojski, medtem ko so sklop ‘Slovenska vojska’ (predstavitev vojske)

dodali Sele pri tretji objavi, torej Sele devet mesecev po prvi objavi strani.

Na spletno stran Slovenske vojske je Se vedno mogoce priti tudi s strani Ministrstva za
obrambo RS. Ce kliknemo katerokoli moznost v sklopu ‘Slovenska vojska’ (na spletni strani
www.mors.si), se odpre domaca stran Slovenske vojske (www.slovenskavojska.si). Ce
kliknemo ‘Sporocila o dogajanju v enotah Slovenske vojske’ pa se na spletni strani Slovenske
vojske odpre rubrika ‘Dogodki’; obstajajo pa Se druge neposredne povezave na stran

Slovenske vojske. Na strani Slovenske vojske pa obstaja povezava do spletne strani
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Ministrstva za obrambo RS. Torej sta ti dve strani e vedno povezani. Kljub temu pa bom jaz

proucila le spletno stran Slovenske vojske, to je www.slovenskavojska.si.

Andolskova in Rajh sta povedala, da je bilo glavno vodilo pri izdelavi spletne strani
razumljivost, enostavnost. Ciljna skupina so namre¢ predvsem mladi, stari od 18 do 25 let,
torej potencialni kandidati za sluzbo v Slovenski vojski. Torej je stran Slovenske vojske
prilagojena predvsem mladim, ki se zanimajo za delo v oborozenih silah. Poleg enostavnosti

pa je bila zelo pomembna Se prepoznavnost strani, torej oblikovno oziroma slikovno znacilna.

Za promocijo Slovenske vojske je Ministrstvo za obrambo najelo oglasevalsko agencijo
Studio Marketing. Vendar pa spletne strani niso zajete v to oglasevalsko akcijo (ker so jih
zaceli ustvarjati Ze pred to oglasevalsko akcijo) in so jih na Ministrstvu za obrambo v celoti
pripravili sami. Samo za njihovo oblikovanje so najeli zunanjo pomo¢. Po mnenju
Andolskove in Rajha je to pozitivno, saj je posledica tega vecja fleksibilnost na spremembe;
strani lahko stalno dopolnjujejo oziroma azurirajo. Kljub temu traja nekaj casa, da so
dolocene vsebine objavljene, saj ni nekega organiziranega pridobivanja vsebin. Tako
postopek upocasnujejo administrativni problemi (preverjanje vsebin, lektoriranje...). Za
vzdrzevanje spletne strani oziroma njihovo dopolnjevanje bi torej bilo potrebno dolociti ljudi,

ki bi se ukvarjali samo s tem. Tako bi lahko zagotovili stalno azurnost podatkov.

Kljub temu, da spletna stran Slovenske vojske ni vklju¢ena v oglasevalsko akcijo Studia
Marketing, je ta stran zelo priljubljena pri uporabnikih interneta. Na Net konferenci, ki je bila
januarja 2005 v Portorozu, je namreC spletna stran www.slovenskavojska.si dobila nagrado
Izidor, to je nagrada za spletno odlicnost. Imeli so 13 tekmovalnih skupin in v vsaki so
podelili dve nagradi: eno strokovna Zirija in eno uporabniki spletnih strani. V kategoriji
Drzava je po izbiri uporabnikov interneta zmagala spletna stran www.slovenskavojska.si.

(http://www .netkonferenca.net/index.html)
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4.2. PRIMERJAVA DRZAV

4.2.1. AVSTRIJA

Avstrija je srednjeevropska drzava z nekaj vec kot 8 milijoni prebivalcev. Je gospodarsko zelo
razvita drzava, saj zavzema na lestvici, kjer so nanizane drzave glede na viSino bruto
domacega proizvoda na prebivalca, deseto mesto (BDP je 30.000 ameriskih dolarjev na

prebivalca) (http://www.indexmundi.com/g/rank.html).

Po podatkih CIA World Factbook (http://www.bartleby.com/151/country/au.html) 3,7
milijonov Avstrijcev uporablja internet storitve, kar je 45,2% prebivalcev. Ponudnikov

internet storitev pa je v Avstriji 37.

Avstrija je nevtralna drzava, zato ima omejene moznosti vkljuCevanja v obrambne zveze (ni
¢lanica zveze Nato). Zaradi tega mora sama skrbeti za svojo varnost in potrebuje vecjo, bolje
opremljeno vojasko organizacijo. Ima meSane oboroZene sile: obvezniske, del pa je poklicnih.
Od 52.000 vojakov je 30.000 obveznikov. Ob mobilizaciji bi oborozene sile Stele 110.000
pripadnikov. Avstrijske oborozene sile se delijo na dve veji: kopenska vojska (KoV) in
vojasko letalstvo (VL). Poveljstvo KoV nadzoruje 9 pokrajinskih poveljstev in 5 brigad. (The
World Defence Almanac, 2004: 79, 81)

Naslov ~ spletne  strani  oborozenih  sil  je:  http:/www.bmlv.gv.at  oziroma

http://www.bundesheer.at — oba naslova odpreta isto spletno stran.

4.2.2. IRSKA

Republika Irska zavzema pet Sestin otoka Irska, ki lezi na zahodu Evrope. Ima skoraj 4
milijone prebivalcev. Po vstopu v Evropsko zvezo se je zacel hiter razvoj gospodarstva, tako
da zdaj spada med drzave z najvecjim bruto domacim proizvodom na prebivalca (z 29.800
ameriSkimi dolarji na prebivalca sodi na 11. mesto na svetovni lestvici, takoj za Avstrijo

(http://www.indexmundi.com/g/rank.html)).
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Na Irskem je 1,31 milijonov internet uporabnikov oziroma 33,4% vseh prebivalcev.

Ponudnikov internet storitev pa je 22. (http://www.bartleby.com/151/country /ei.html)

Irska ima poklicno vojsko. Oborozene sile Stejejo 10.500 moz, poleg tega pa imajo se 1000
civilnih usluzbencev in 14.000 rezervistov (The World Defence Almanac, 2004:130).
Oborozene sile se delijo na stalne obrambne sile, ki so sestavljene iz kopenske vojske,
mornariSke sluzbe in vojaskih korpusov ter na rezervne obrambne sile, ki se delijo na

kopensko rezervo in mornarisko rezervo (http://www.military.ie/introduction/index.html)

Internet naslov irskih oborozenih sil je http://www.military.ie.

4.2.3. KANADA

Kanada zajema vecino severnega dela Severne Amerike. Ta drzava ima dvokulturno druzbo z
dvema uradnima jezikoma (angleS¢ina in franco$¢ina). Je druga najve¢ja drZava na svetu,
vendar ima veliko manj prebivalcev kot najvecja Rusija (32,2 milijona). Tudi Kanada sodi
med gospodarsko najbolj razvite drzave na svetu (BDP na prebivalca v ameriskih dolarjih je
29.700) in je na lestvici drzav, primerjanih glede BDP-ja na prebivalca, na 12. mestu

(http://www.indexmundi.com/g/rank.html).

V Kanadi je 16,84 milijonov internet uporabnikov, torej kar 52,3% prebivalstva. Internet
ponudnikov pa je 760, kar je dale¢ najveC (na prebivalca) od vseh primerjanih drzav.

(http://www.bartleby.com/151/country /ca.html)

Kanada nima obvezniskih oborozenih sil. Ima 52.300 poklicnih vojakov, 30.000 primarnih
rezervnih sil in 20.000 civilnih usluzbencev. Imajo pa tudi paravojaske sile: Kraljeva
kanadska gorska policija, ki Steje 15.000 ljudi in provincialne policijske sile v dveh
provincah. (The World Defence Almanac, 2004:18) Kanadske oborozene sile imajo enotno
poveljnisko zgradbo in so organizirane v tri funkcionalna poveljniStva (vojne mornarice,

kopenske vojske in vojnega letalstva). (Nato 21. stoletja, 2001: 39)
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Kanadske oborozene sile nimajo samostojne spletne strani, ampak jo imajo skupaj z
ministrstvom za obrambo. Spletna stran ministrstva za obrambo in kanadskih oborozenih sil

je: http://www.dnd.ca oziroma http://www.forces.gc.ca.

4.2.4. NEMCIJA

Zvezna republika Nemcija je ena vecjih evropskih drzav. Po Stevilu prebivalcev je v Evropi
na drugem mestu (na prvem je Rusija) z 82,4 milijoni prebivalcev. Nemcija ima velik
gospodarski vpliv. Bruto domaci proizvod na prebivalca je 27.600 ameriskih dolarjev (20.

mesto na svetovni lestvici). (http://www.indexmundi.com/g/rank.html)

Nemcija ima 32,1 milijon internet uporabnikov (38,9%). Ponudnikov internet storitev pa je
200, kar je (na  prebivalca) najmanj od  vseh  primerjanih  drzav.
(http://www .bartleby.com/151/country /gm.html)

V Nemciji imajo obvezniske oborozene sile, vendar pa so z reformo zmanjsali letno Stevilo
moskih, ki so vpoklicani na sluzenje, tako da oborozene sile v glavnem temeljijo na
poklicnem osebju. V vojski je tako 290.600 pripadnikov, od tega je 77.694 nabornikov
(decembra 2002). Poleg tega imajo tudi paravojaske sile (BGS — zvezna mejna straza), ki
imajo 20.000 pripadnikov. (The World Defence Almanac, 2004: 111, 112) OboroZzene sile se

delijo na tri veje: kopenska vojska, vojaska mornarica in vojasko letalstvo.

Internet naslov nemskih oborozenih sil je: http://www.bundeswehr.de.

4.2.5. SVICA

Svica je gorata srednjeevropska drzava s 7,3 milijoni prebivalcev. Je zvezna drZava,
sestavljena iz 26 samostojnih kantonov in ima S$tiri uradne jezike: nemski, francoski,
italijanski in retoromanski. Bruto domaci proizvod na prebivalca (v ameriskih dolarjih) je
32.800, kar je najve¢ od primerjanih drzav, na svetovni lestvici drzav pa je na sedmem mestu

(http://www.indexmundi.com/g/rank.html). Svica sodi med najbogatejie drzave sveta.
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V Svici je 3,85 milijona internet uporabnikov oziroma 52,6%. Ponudnikov internet storitev

(skupaj za Svico in Liechtenstein) pa je 44. (http://www.bartleby.com/151/country /sz.html)

Svica je nevtralna drzava, vkljuéena v zelo malo zvez, zato ima veliko vojsko. Ima mili¢niski
sistem. Stalnih (poklicnih) pripadnikov oborozenih sil je le 3.484. Ob mobilizaciji pa bi
vojska imela 220.000 pripadnikov. Vse obstojeCe formacije in enote Svicarske vojske so
odvisne od mobilizacije. Svicarske oborozene sile se delijo na dve veji: kopenska vojska in

vojasko letalstvo. (The World Defence Almanac, 2004:180,181)

Spletna stran Svicarskih oborozenih sil je: http://www.vbs-ddps.ch/internet/vbs/en/home.html

(v anglescCini) oziroma http://www.vbs-ddps.ch/internet/vbs/de/home.html v nemsc€ini, imajo

pa jo tudi v italijanskem http://www.vbs-ddps.ch/internet/vbs/it/home.html in v francoskem

jeziku http://www.vbs-ddps.ch/internet/vbs/fr/home.html.

4.2.6. VELIKA BRITANIJA

Velika Britanija lezi ob evropski severozahodni atlantski obali. Zdruzeno kraljestvo Velike
Britanije in Severne Irske sestavlja zveza Anglije, Skotske in Walesa ter 6 grofij Severne
Irske. Ima 60 milijonov prebivalcev. Po bruto domacem proizvodu na prebivalca je med
svetovnimi drzavami na 19. mestu (BDP na prebivalca je 27.700 ameriskih dolarjev).

(http://www.indexmundi.com/g/rank.html)

V Veliki Britaniji je 34,3 milijone internet uporabnikov, to je 57,1%, kar je najve¢ med
primerjanimi  drzavami. Ponudnikov internet storitev pa je ve¢ kot 400.

(http://www .bartleby.com/151/country /uk.html)

V Veliki Britaniji imajo samo poklicne oboroZene sile. Stevilo pripadnikov vojske je 194.110
(vkljuéno s popolno usposobljeno rezervo - FTRS). Oborozene sile imajo 3 veje: kopenska

vojska, vojasko letalstvo, vojaska mornarica. (The World Defence Almanac, 2004: 188—192)

Oborozene sile Velike Britanije nimajo enotne spletne strani. Vsaka zvrst oboroZenih sil ima

svojo spletno stran: - kopenska vojska: http://www.army.mod.uk

- vojasko letalstvo: http:// www.raf.mod.uk

33



- vojaSka mornarica: http://www.royal-navy.mod.uk

4.2.7. PRIMERJAVA DRZAV GLEDE RAZVITOSTI INFORMACIJSKE TEHNOLOGIJE

Kot pokazatelja razvitosti informacijske tehnologije sem upostevala dve spremenljivki: Stevilo

uporabnikov interneta in Stevilo ponudnikov internet storitev v drzavi. Da lahko drzave

primerjam med sabo, sem S$tevilo uporabnikov internet storitev pretvorila v procente (Stevilo

uporabnikov kot odstotni delez prebivalstva), da sem lahko primerjala Stevilo ponudnikov

internet storitev, pa sem izraunala, kolikSno je Stevilo prebivalcev na enega internet

ponudnika. Pri tem so bili vsi podatki iz istega vira, to je CIA World Factbook

(http://www.bartleby.com), torej lahko sklepam, da so podatki primerljivi, veljajo pa za leta

2000 do 2002.

Problem primerjave se je pojavil pri Veliki Britaniji, za katero je podatek Stevilo ponudnikov

internet storitev ve¢ kot 400. Ker tega ni mozno primerjati z drugimi drZzavami, sem se

odlocila, da bom upostevala, da je ponudnikov internet storitev to¢no 400.

Stevilo Stevilo int. | Uporabniki Stevilo int. St. preb. na 1

prebivalcev |uporabnikov |v procentih ponudnikov | int. ponudnika
Avstrija 8.188.207 3,7 mio 45,2% 37 221.303
Irska 3.924.140 1,31 mio 33,4% 22 178.370
Kanada 32.207.113 16,84 mio 52,3% 760 42.378
Nemcija 82.398.326 32,1 mio 38,9% 200 411.992
Svica 7.316.638 3,85 mio 52,6% 44 166.287
Velika Britanija| 60.094.648 34,3 mio 57,1% 400 150.237
Slovenija 1.935.677 600.000 31,0% 11 175.970

Tabela 4.1.: Primerjava drzav glede razvitosti informacijske tehnologije
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Graf 4.2.: Stevilo uporabnikov interneta v odstotkih

Najvecji procent uporabnikov interneta je v Veliki Britaniji (57,1%), ki je torej glede na ta
pokazatelj informacijsko najbolj razvita. Sledita Svica in Kanada z nekaj ve¢ kot 52% internet
uporabnikov. Avstrija ima Ze manj internet uporabnikov, Se manj Nemcija, ki ji sledi Irska,

najmanj pa jih ima Slovenija (le 31%), ki zato velja za informacijsko najslabse razvito.
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Graf 4.3.: Stevilo prebivalcev na enega internet ponudnika
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Glede stevila prebivalcev na enega ponudnika internet storitev je informacijsko najbolj razvita
Kanada, saj ima dale¢ najvecje Stevilo internet ponudnikov glede na Stevilo prebivalstva (tako
na 1 internet ponudnika pride le 42.378 prebivalcev). Po vrsti ji sledijo Velika Britanija,
Svica, Slovenija (s 175.970 prebivalci na enega ponudnika internet storitev), Irska in Avstrija.
Informacijsko najslabse razvita pa je Nemcija, ki izstopa s 411.992 prebivalci na enega

internet ponudnika.

Nato sem oba kazalca informacijske razvitosti drzav zdruzila. Pri tem sem upoStevala, da ima
Stevilo internet uporabnikov vecji pomen kot Stevilo ponudnikov internet storitev, zato sem
vrednost prvih podvojila. Rezultati so naslednji: Velika Britanija je informacijsko najbolj
razvita drzava, tesno za njo pa je Kanada, ki ji sledi Svica. Avstrija je nekje na sredini.

Informacijsko najslabse razvite drzave pa so Nemcija, Irska in Slovenija.

4.2.8. PRIMERJAVA DRZAV GLEDE NACINA POPOLNJEVANJA OBOROZENIH SIL

Nacin popolnjevanja oborozenih sil

Avstrija mesan nacin

Irska poklicno popolnjevanje
Kanada poklicno popolnjevanje
Nemcija mesan nacin

Svica obvezniski sistem

Velika Britanija | poklicno popolnjevanje

Slovenija poklicno popolnjevanje

Tabela 4.2.: Primerjava drzav glede nac¢ina popolnjevanja oborozenih sil

Stiri drzave (Irska, Kanada, Velika Britanija in Slovenija) imajo poklicno popolnjevanje
oboroZenih sil. Avstrija in Nem¢ija imata meSan nain popolnjevanja: del oborozenih sil
predstavlja poklicna vojska, del pa vojaski obvezniki. Svica je edina drzava, ki ima samo

obvezniski nadin popolnjevanja.
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4.3. PRIMERJAVA SPLETNIH STRANI OBOROZENIH SIL

Primerjala sem spletne strani sedmih drzav. Oborozene sile Velike Britanije nimajo enotne
spletne strani, ampak ima vsaka zvrst svojo stran, tako da sem primerjala tri spletne strani

(strani kopenske vojske, vojaske mornarice in vojaskega letalstva).

Primerjavo sem razdelila v tri sklope:

1. primerjava domacih strani

2. primerjava celotnih spletnih strani

0 izgled oziroma oblika strani
O vsebina strani
0 vsebinski sklop ‘kariere’

3. splodni vtis o spletni strani

Najprej sem primerjala izgled domace strani, saj je prvi vtis o strani zelo pomemben. Ko
uporabnik interneta naleti na novo stran, jo bo pregledal le v primeru, da ga bo domaca stran
pritegnila. Zato morajo oblikovalci spletnih strani skrbeti, da bo domaca stran Zze na prvi
pogled privlacna. To lahko dosezejo s slikami (predvsem aktivnimi), z zanimivimi
povezavami, s tem, da so na tej strani aktualne novice, pomembne so tudi barve (za spletno
stran oboroZenih sil bi pricakovali, da bodo v rjavi, zeleni ipd, torej v ‘vojaskih’ barvah).
Pomembno je tudi, da je takoj jasno, katero stran smo odprli, torej mora biti na domaci strani

velik naslov.

Nato sem primerjala celotno spletno stran (primerjavo sem razdelila v tri sklope):
O oblika oziroma izgled spletne strani (imajo moznost iskanja, je z vseh strani moznost
priti nazaj na domaco stran, povsod pise, kje na strani se nahajas ipd.),
O vsebina spletne strani (imajo predstavljene aktualne dogodke, opisano organizacijo
oborozenih sil, predstavljene enote, oboroZzitev in opremo, pravne akte ipd.) in
0 vsebine, ki se navezujejo na kariere v oborozenih silah — vsebine, namenjene
kandidatom za vstop v oborozene sile (opis usposabljanja, naslovi informacijskih

pisarn, moznost kontakta ipd.).
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Na koncu sem napisala splosne vtise o primerjanih spletnih straneh. Na spletno stran sem
gledala kot na celoto. Gledala sem predvsem, ali so povezave funkcionalno urejene, kako
hitro lahko uporabnik najde doloc¢eno informacijo, koliko je fotografij med tekstom, ali je kaj
vecpredstavnostnih elementov ipd. Strani ne smejo biti preve¢ obsezne, saj lahko postanejo
nepregledne, vendar pa morajo vsebovati tudi nekatere podrobnosti, zlasti glede karier v
oborozenih silah. Zelo pomembna za promocijo je predstavitev aktualnih dogodkov. Iskala
sem tudi posebnosti (sklopi vsebin, ki jih imajo samo nekatere strani npr. splosni podatki o

drzavi ipd.). Najbolj pa je pomembna preglednost spletne strani in oblikovna privla¢nost.

4.3.1. PRIMERJAVA DOMACIH STRANI

Domaca stran je predstavitveno spletno mesto posameznika in podjetja; obicajno vsebuje
podatke o lastniku in povezave z drugimi mesti oziroma dokumenti, ki so zanj zanimive.
Domaca stran je za promocijo zelo pomembna (ravno tako kot so platnice pomembne za
prodajo knjige). Ce ima ta domaga stran privlaéno podobo, jo bo internet uporabnik pregledal,

drugace bo odprl kaksno drugo stran.

4.3.1.1. Domaca stran Slovenske vojske

Domaca stran Slovenske vojske je zelo preprosta. Ima zelo malo povezav in sicer eno na
spletno stran ministrstva za obrambo, eno na aktualne dogodke, eno na sklop ‘Slovenska
vojska’ in tri za tiste, ki jih zanima zaposlitev v vojski, pogodbena rezerva ali prostovoljno
sluzenje vojaskega roka. Kljub temu stran privablja in sicer s sliko in z uporabo ‘vojaskih’

barv.

4.3.1.2. Domaca stran avstrijskih oborozenih sil

Domaca stran avstrijskih oborozenih sil je dobro sestavljena. Na vrhu je naslov strani na
slikovni podlagi. Pod tem je vrstica s povezavami: aktualno, oborozene sile, kariere, dejstva,
publikacije, slike in sluzenje. Na sredi strani na levi polovici so S§tiri fotografije, ki so

povezave na glavne teme, na desni polovici pa so zgoraj povezave na aktualne informacije,
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spodaj pa povezave za bodoce nabornike, vojake, podcastnike in Castnike, ter za vojaske
policiste (to so iste vsebine kot pod povezavo kariere) in za novinarje (odpre se stran,

namenjena novinarjem).

4.3.1.3. Domaca stran oborozenih sil Irske

Stran je dobro oblikovana; glavni del predstavlja slika. Na vrhu je velik naslov: Irske
oborozene sile. Desno zgoraj so povezave na kopensko vojsko, mornarisko sluzbo, letalske
korpuse in rezervne obrambne sile. V vrstici pod naslovom so povezave: predstavitev,
prekomorsko sluzenje, kariere, kontakti, odnosi z javnostmi in domov. Na sredini na desni
strani je spet povezava na kariere (s fotografije). Pod veliko fotografijo na sredini strani so
manjSe fotografije, s katerih so spet povezave na kopensko vojsko, mornarico in letalstvo.
Nato je moznost iskanja, pa Se povezave na kaj je novega, email in moznost pregledovanja
spletne strani v gal$¢ini. Spodaj so v vrstici Se enkrat ponovljene povezave s cele strani, na
novo je le ena: svoboda informacij (to je le ena od povezav v sklopu odnosi z javnostmi). Na

dnu strani sta Se dve povezavi: pogoji (o tej spletni strani) in ministrstvo za obrambo.

4.3.1.4. Domaca stran kanadskih oborozenih sil

OboroZene sile Kanade nimajo svoje spletne strani, obstaja le skupna spletna stran ministrstva

za obrambo in oborozenih sil.

Na osnovni strani ministrstva za obrambo in oborozenih sil je le slika z naslovom strani in
moznost, da odpremo domaco stran v angleskem ali francoskem jeziku. Na domaci strani ni
veliko povezav, ki bi odprle vsebine, namenjene le oboroZenim silam. Pomembne so
predvsem nekatere povezave na vrhu strani: kariere, operacije, vojaska mornarica, kopenska
vojska, vojasko letalstvo; to so povezave, ki vodijo do vsebin, posveCenih izkljucno
oboroZzenim silam. Poleg tega pa imajo tudi ve¢ povezav, ki vsaj delno govorijo o oborozenih
silah oziroma so pomembne tako za oboroZene sile kot za ministrstvo. To so: o ministrstvu za
obrambo in kanadskih silah, kontakti, pomo¢, iskanje, novinarska soba; torej splosne
povezave. Te so tudi na levi strani: kaj je novega, pogosta vprasanja, glavni dokumenti,

¢loveski viri, zgodovina in dediSCina, galerija fotografij, partnerji in zavezniki. Tu je tudi
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nekaj bolj pomembnih povezav za oborozene sile: piSite vojakom, vojaske druzine, ¢loveski
viri, ipd. Na sredini strani so aktualnosti: manjSe slike s kratkim opisom in povezavo, ¢e hoces

izvedeti vec.

Domaca stran kanadskih oborozenih sil je preobsezna. Preveliko je povezav, poleg tega te

niso urejene posebej za ministrstvo in posebej za oborozene sile, zato so nepregledne.

4.3.1.5. Domaca stran nems$kih oborozenih sil

Domaca stran nemskih oborozenih sil je zelo obsezna in ima ogromno povezav. Vse je v
modri barvi. V levem kotu je naslov strani (Bundeswehr), pod tem pa okence za iskanje.
Zgoraj so na manjsi sliki napisane povezave: domaca stran, kontakti, kratek pregled strani,
impresum (tehni¢ne in pravne informacije, ki zadevajo to stran), A—Z. V vrstici pod tem so
najpomembnejSe povezave: operacije, oborozene sile, uprava, Sport, sociala, mladi in kariere
ter sluzenje. Pod tem piSe, kje na strani se trenutno nahajamo. Spodaj pa so levo, desno in na
sredini same povezave. Na sredini sta najprej dve vecji fotografiji s kratkim opisom in
povezavo (gre za aktualne dogodke). Pod tem pa so povezave razdeljene v tri sklope: iz
ministrstva, z misij in iz rodov oborozenih sil. Levo so povezave v okvirckih oziroma
slikicah: Bundeswehr A—Z, sledita dve moznosti iskanja in sicer po samostojnih straneh
oborozenih sil in iskanje pomembnejSih vsebin na osnovni strani. Pod tem so povezave:
ministrstvo za obrambo, portal za novinarje (povezava na stran ministrstva), operacije v tujini,
stran za mlade in kariere v vojski. Desno so povezave na aktualnosti (majhne slike s kratkim

tekstom).

4.3.1.6. Domaca stran Svicarskih oborozenih sil

Svicarske oborozene sile, tako kot kanadske, nimajo svoje spletne strani. Oborozene sile so
predstavljene na strani Zveznega ministrstva za obrambo, civilno zas¢ito in Sport (obramba —

civilna zascita — Sport).

Na tej strani se (Ce imamo nastavljen angleski jezik) pod povezavo ‘obramba/oborozene sile’

odpre stran, na kateri so v sklopu ‘obramba/oborozene sile’ Stiri povezave: struktura, vojasko

40



letalstvo, misije v tujini in porazdelitev nalog; ta stran je na voljo le v angleskem jeziku. Ce pa
gledamo domaco stran v nemskem jeziku in kliknemo isto povezavo (‘obramba/oborozene
sile’), se odpre stran ‘Obramba — domaca stran’. Na tej strani je veliko ve¢ povezav in tudi
veliko ve¢ pomembnih informacij. Ce pa kliknemo moZnost predstavitve te strani v
angleskem jeziku, se sicer odpre enaka stran kot v nemskem jeziku, vendar z veliko manjSim
Stevilom povezav, ki so tudi manj pomembne in se vecinoma razlikujejo od vsebin, ki so na

angleski verziji strani obramba/oborozene sile.

Nemska verzija domace strani ‘Obramba/oborozene sile’ (ki se odpre z glavne strani s
povezave ‘obramba/oboroZene sile’) ima na vrhu naslov strani, v vrstici pod tem pa so
povezave: domov, kariere, kontakt, iskanje, pogosto postavljena vprasSanja in zemljevid strani,
Cisto na desni pa so moznosti preklopa na francoski, italijanski in angleski jezik. Na levi strani
so povezave: obramba, oboroZene sile, partner, misije in operacije, enote Svicarske vojske,
kopenska vojska, vojasko letalstvo, logisticne baze, viSje izobrazevanje kadrov, osebje
oborozenih sil, misije oborozenih sil, planiranje, telekomunikacije, saniteta, zahteva za mir in
celostna varnost. Na desni strani je Se enkrat iskanje, nato pa so povezave na razne aktualnosti
ter na nekaj pomembnejSih vsebin. Na sredini strani so tri fotografije, zraven vsake je naslov

(obramba, oborozene sile in partner) in opis, kaj najdemo pod temi povezavami.

4.3.1.7. OboroZene sile Velike Britanije

Domaca stran vojaskega letalstva

Domaca stran vojaskega letalstva ima zelo veliko povezav. Povezave, ki so na vrhu strani
(oprema, eskadrilje, oporis¢a, organizacija, vlada, novice, povezava na stvari, ki jih lahko
preneses z interneta, zgodovina, povezave na sorodne strani in kariere), se pojavijo Se enkrat
na koncu strani. Na sredini strani je predstavljen aktualen dogodek, nizje pa je tudi nekaj
povezav (podrobnosti o letalih in orozju, informacije o sodelovanju pri operacijah po svetu,
zadnje novice in fotografije ter plakati in ohrajevalniki zaslona, posebej pa je Se povezava do
informacij o karierah v vojasSkem letalstvu. Povezave so tudi na levi in na desni strani (hitre
povezave). Na levi so povezave, ki se nanaSajo na socialno vlogo oborozenih sil (operacije,
druzbena stran, stran otrok pripadnikov vojaskega letalstva, stran predstavitvene ekipe ipd.).

Na desni strani pa so predvsem povezave na razne fotografije in video posnetke. Ta domaca
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stran je oblikovno privlacna in predvsem prakticna zaradi velikega Stevila povezav, ki so

tematsko urejene v tri oziroma Stiri sklope.

Domaca stran kopenske vojske

Domaca stran kopenske vojske je na prvi pogled manj privla¢na od strani vojaskega letalstva.
Na njej je namre¢ veliko manjsih slik — povezav, ki naredijo stran nepregledno. V bistvu so na
celi domaci strani samo povezave. Na vrhu strani so povezave: vojaki na sluzenju, blaginja in
druzina, kariere, novice, enote, razvitje cet, obredi, muzeji, oprema, Sport in kaj je novega na
strani. Na sredini strani so povezave: zadnje novice, vojaske novice in mediji, stran o karieri v
vojski, stran, na kateri se lahko v zivo pogovarjas z vojaki o vojaski karieri, kaj se dogaja in
stran, namenjena mladim. Na koncu strani so Se tri povezave: domov, kontakti in iskanje.
Povezave so $e na levi strani: ArmyNet — stran z omejenim dostopom za pripadnike KoV in
njihove druzine, stran predstavitvene ekipe KoV, baza fotografij, teritorialna kopenska vojska,

iskanje in hitre povezave.

Domaca stran vojaske mornarice

Domaca stran vojaSke mornarice Velike Britanije ima privlacen izgled, predvsem zaradi
menjajo¢ih se slik na vrhu strani in kar prakti¢nih povezav. Cisto na vrhu strani se povezave
spreminjajo — gre za aktualne dogodke. Pod tem je spreminjajoca se fotografija in pod njo
povezave: fotografije, povezave (na druge strani), interaktivno podrocje (igre, ohrajevalniki
zaslona, videoposnetki...), kontakti in svoboda informacij ter iskanje. Dve povezavi sta
poudarjeni: sile in baze ter pomembnosti oz. poudarki strani. Na sredini strani je ve¢ manjsih
slik, ki tudi predstavljajo povezave. Od teh je le ena povezava nova: operacije po svetu, vse
ostale pa so ze podane na vrhu strani. Pod slikami so Se tri povezave: sklop za rezerviste,
veterane in kadete, sklop javne predstavitve ter sklop pomozna flota. Na koncu so Se
povezave: racunalniska igra, videoposnetki ladij, stran Trafalgar 200, novice in povezava, ki
vodi do internet strani, kjer London kandidira za olimpijske igre. Nikjer ni naslova strani.

Poleg tega pa veliko Stevilo majhnih slik dela stran nepregledno.
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4.3.2. PRIMERJAVA CELOTNE SPLETNE STRANI

4.3.2.1. Primerjava izgleda oziroma oblike spletne strani

Slovenija | Avstrija | Irska |Kanada |Nem¢ija |Svica | V.Brit. |V.Brit. |V.Brit.

KoV |VM VL

Iskanje po | delno da da da da da da da ne

straneh

Moznost |da da da ne delno delno |da da da

"domov’

PiSe, kje |[ne ne ne da da ne ne delno |ne

se nahajas

Tuj jezik |ne da ne ne ne da ne ne ne

Povezave [ne da da da da da da da da

na druge

strani

Zabava |ne ne ne ne da ne da da da

Posebni  |ne ne ne da ne ne delno |da ne

efekti

Stran za |ne ne ne ne da ne da da delno

mlade

Galerija |delno da da da da delno |da da da

fotografij

Glavna ne da ne da da ne ne ne da

vestna 1.

strani

Tabela 4.3.: Primerjava izgleda spletne strani

Izgled spletne strani je pomemben predvsem zato, da pritegne internet uporabnike, ki
pregledujejo stran predvsem zaradi radovednosti in ne iS¢ejo kaksnih posebnih podatkov. Za
njih so pomembne predvsem fotografije, posebni efekti oziroma vse, kar dela stran zanimivo,
drugacno od drugih. Nekatera internetna orodja pa so koristna predvsem za uporabnike, ki na
spletni strani i8¢ejo kakSne informacije (pomembna je predvsem moznost iskanja po straneh,

moznost ‘domov’ ipd.)
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Moznost iskanja po straneh je pomembna zato, da lahko uporabnik interneta hitro, brez
dolgotrajnega pregledovanja strani najde vsebine, ki jih i8Ce. Iskanje po straneh imajo vse
primerjane spletne strani, razen vojaskega letalstva Velike Britanije. Slovenska spletna stran

pa ima to moznost samo pod sklopom Slovenska vojska: enote, struktura.

Moznost ‘domov’ je moznost, da s katerekoli strani prides nazaj na domaco stran. To moznost
bi morala imeti vsaka spletna stran, saj je nujno potrebna pri vsakem pregledovanju strani.
Moznost ‘domov’ imajo vse spletne strani razen Kanade, dve strani, Nemcija in Svica, pa
imata le delno to moznost. To je zato, ker ima ve¢ vsebinskih sklopov samostojne spletne
strani (npr. zvrsti oborozenih sil, kariere) in s teh samostojnih strani ne moremo priti nazaj na

domaco stran oboroZenih sil.

Na vecini primerjanih strani ne piSe, kje na strani se nahajas. To je zelo koristna informacija,
zlasti pri pregledovanju zelo obseznih spletnih strani. Vendar pa imajo to napisane le spletne
strani nemskih in kanadskih oborozenih sil, delno pa tudi vojaska mornarica Velike Britanije

(samo na nekaterih straneh). Ostale drzave tega nimajo.

Za mednarodno javnost je zelo pomembno, da so vsebine na spletni strani prevedene v kaksSen
svetovni jezik, npr. v angleski, nemski, Spanski jezik. Vsaj osnovne informacije bi morale biti
v vsaj enem tujem jeziku. Presenetljivo imata le dve spletni strani osnovne informacije v
tujem jeziku: Avstrija in Svica in sicer obe v angleskem jeziku. Pri tem je treba povedati, da
imajo Se nekatere drzave strani v ve¢ jezikih, vendar so to uradni jeziki drzav (drzave z ve¢

uradnimi jeziki).

Povezave na druge strani so pomembne zato, da lahko uporabnik interneta, ¢e ga stran
zanima, pregleda tudi sorodne strani. Poleg tega lahko, ¢e na tej strani ni nasel odgovora na
kaks$no vpraSanje, poskusi najti informacije na sorodnih straneh. Vse primerjane strani, razen
slovenske, imajo povezave na sorodne spletne strani. Stran Slovenske vojske ima le eno

povezavo — na ministrstvo za obrambo.

Zabavne vsebine so pomembne zlasti zaradi mlajSih uporabnikov interneta (tudi za
pridobivanje kandidatov za vstop v oborozene sile), privladijo pa tudi starejSe. Kot zabavne
vsebine sem Stela slike, videoposnetke, igre, ohrajevalnike zaslona, plakate. Zabavne vsebine

imajo samo Nemcija in vse tri zvrsti Velike Britanije.
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Posebni efekti, torej veCpredstavnost, strani dajejo privlacen izgled in privabljajo zlasti tiste,
ki so stran odprli naklju¢no. Vecpredstavnost je povezava dveh ali ve¢ medijev (besedila,
slike, zvoka, videa ali animacije) v enem programu. Presenetljivo vecina spletnih strani nima
nobenih posebnih efektov. Izjemi sta Kanada in vojaska mornarica Velike Britanije, delno pa
tudi kopenska vojska Velike Britanije. Pri tem izstopa stran vojaske mornarice Velike

Britanije, ki ima ogromno posebnih efektov.

Za mlajSe uporabnike interneta imajo nekatere oboroZene sile poseben sklop vsebin,
namenjenih samo njim. Zelo veliko otrok in mladine namre¢ redno uporablja internet. In ti
otroci in mladina so bodo¢i davkoplacevalci in tudi mozni kandidati za vstop v oborozene
sile, zato jim je treba nameniti posebno pozornost. Vendar se tega ocitno zaveda le malo
drzav, saj imajo posebne vsebine za mlade le oborozene sile Nemcije in vse tri zvrsti Velike

Britanije (vojasko letalstvo le delno).

Galerija fotografij ima podoben pomen kot zabavne vsebine in vecpredstavnost — stran
naredijo privla¢no za uporabnike. Galerijo slik imajo v bistvu vse spletne strani; slovenske in

Svicarske oboroZene sile imajo dosti man;j fotografij kot druge.

Zato, da privabijo nakljune obiskovalce spletne strani, je pomembno, da je domaca stran
zanimiva oziroma da je na njej predstavljen kakSen pomemben dogodek ali aktualna
informacija. Glavno vest imajo na predstavitveni strani oboroZene sile Avstrije, Kanade in

Nemcije ter vojasko letalstvo Velike Britanije.

Za lazjo primerjavo spletnih strani sem odgovore spremenila v Stevila (toc¢ke): odgovor da =

2, odgovor delno = 1, odgovor ne = 0. Potem sem odgovore sestela.

Najvecje mozno Stevilo tock pri primerjavi glede izgleda spletnih strani je 20. Najman;j tock,
le 4, je dosegla slovenska spletna stran. Sledita Irska in Svica z 8 to¢kami. 11 tock je dobila
stran vojaskega letalstva Velike Britanije. 12 toc¢k pa imata spletni strani Avstrije in Kanade.
Stran kopenske vojske Velike Britanije ima 13 tock. Najvec tock, 15, pa imata dve spletni

strani: nemska in stran vojaske mornarice Velike Britanije.
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Spletna stran Slovenske vojske torej moc¢no izstopa — je najslabSe urejena spletna stran.
Najboljse urejeni strani pa sta strani nemskih oboroZenih sil in vojaske mornarice Velike

Britanije.

4.3.2.2. Primerjava vsebine spletnih strani

Slovenija | Avstrija |Irska | Kanada |Nemdéija |Svica | V.Brit. | V. Brit. | V.Brit.
KoV |VM VL

Aktualni da da da da da da da da da
dogodki
Napovedi delno da da ne ne ne ne delno |da
dogodkov
Inf. 0 ne da da da da da da ne da
publikacijah
Pravni akti | ne da ne da delno da delno |ne delno
Obrambni  |ne da ne da da da ne ne ne
sistem
Organizacija | da da da da da ne da da delno
OS - sestava
Predstavitev |da da da da da da da da da
enot
Kdojekdo |da ne da da da da ne da da
Oborozitev |da da delno | da da ne da da da
in oprema
Misije da da da da da da da da da
Zgodovina |da da delno | da da da da da da
Cini in da da da da ne da da da da
oznake
Socialna ne ne ne da da da da da da
funkcija OS
Vojaska ne ne ne ne da da da da da
pastorala
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Veterani ne ne ne da ne ne da da da

Tabela 4.4.: Primerjava vsebine spletnih strani

Vsebina spletnih strani je pomembna tako zaradi tistih, ki so naklju¢no odprli spletno stran in
je ta pritegnila njihovo zanimanje, kot zaradi tistih, ki bi radi izvedeli kaj ve€ o oboroZenih
silah. Pomembne so tako osnovne, splo$ne informacije, kot tudi podrobnosti, da tudi

zahtevnejSa javnost najde iskane informacije.

Aktualni dogodki bi morali biti na vsaki spletni strani, saj je ta sklop verjetno eden najbolj
iskanih, tako s strani sploSne javnosti, kot tudi strokovne javnosti in novinarjev, pa tudi
notranje javnosti. Primerjava je pokazala, da imajo dejansko vse strani oborozenih sil sklop

aktualni dogodki.

Enak pomen kot predstavitev aktualnih dogodkov ima tudi napovedovanje dogodkov. Vendar
pa je rezultat primerjave strani glede napovedi dogodkov zelo slab, saj jih imajo samo tri
strani: oboroZene sile Avstrije in Irske ter vojasko letalstvo Velike Britanije. Dve strani pa le
delno napovedujeta dogodke (samo nekatere, najpomembnejse), in sicer slovenska stran ter

stran vojaske mornarice Velike Britanije.

Informacije o publikacijah, ki jih izdajajo oboroZene sile, ali pa se nanaSajo na oborozene sile,
ponuja vecina primerjanih strani. Le stran Slovenske vojske in stran vojaske mornarice Velike
Britanije nimata podatkov o izdanih publikacijah. Te informacije so pomembne za

zahtevnejSe uporabnike, ki bi radi izvedeli Se kaj ve¢ o oborozenih silah.

Pravni akti (zakoni, uredbe, pravilniki ipd.) so prav tako pomembni za internet uporabnike, ki
bi radi izvedeli kaj veC. Avstrijske, kanadske in Svicarske oborozene sile imajo na svojih
straneh tudi pravne akte. Nemske oboroZene sile ter kopenska vojska in vojaSko letalstvo
Velike Britanije imajo na svojih straneh le tiste pravne akte, ki se nanaSajo samo na
oborozene sile (nimajo npr. zakona o obrambi). Slovenska vojska, oborozene sile Irske in

vojaSka mornarica Velike Britanije pa sploh nimajo pravnih aktov.

Informacije o obrambnem sistemu so pomembne za splosno predstavo o oboroZenih silah. Te

informacije ima bolj malo drzav: Avstrija, Kanada, Nem¢ija in Svica.
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Organizacija oborozenih sil — sestava oborozenih sil (zvrsti, rodovi, sluzbe, pa tudi sestava
glede na pripadnike — poklicni, rezerva...) je eden najpomembnejSih podatkov o oborozenih
silah. Kljub temu tega nimajo vse drzave: na strani Svicarskih oboroZenih sil ni opisana

njihova organizacija, organizacija vojaskega letalstva Velike Britanije pa je le delno opisana.

Poleg organizacije oborozenih sil mora biti na spletni strani tudi predstavitev enot. To imajo

vse primerjane strani.

Zanimiv podatek je tudi, katere so glavne osebe v oborozenih silah (glavni poveljniki). Tega
podatka nimata le dve od primerjanih strani oborozenih sil: avstrijska in stran kopenske

vojske Velike Britanije.

Podatki o oborozitvi in opremi oborozenih sil so pomembni zlasti za strokovno javnost,
zanimivi pa so tudi za vse mozne kandidate za vstop v oborozene sile, pa tudi za mlajSe
uporabnike interneta, ki bi radi poteSili svojo radovednost. Oborozitev in opremo imajo
predstavljene skoraj vse oborozene sile; izjemi sta Irska, ki ima te podatke samo za nekatere

zvrsti oboroZenih sil in Svica, ki teh podatkov sploh nima.

Misije oborozenih sil v tujini so predstavljene na vseh proucevanih spletnih straneh.

Tudi zgodovino oboroZenih sil imajo vse spletne strani; izstopa le Irska, saj imajo opisano le

zgodovino nekaterih zvrsti (nimajo zgodovine kopenske vojske).

Cini in oznake so predstavljeni (naslikani in opisani) na skoraj vseh straneh, izjema je spletna

stran nemskih oborozenih sil.

Vsebine, ki nakazujejo socialno funkcijo oborozenih sil so zelo pomembne za vecanje ugleda
oboroZenih sil. Kljub temu kar tri od primerjanih strani nimajo teh vsebin; to so spletne strani

Slovenije, Avstrije in Irske.

Zanimiva je bila tudi primerjava spletnih strani glede dveh podrobnosti: ali imajo vsebinski
sklop, namenjen vojaski pastorali in vsebinski sklop za vojne veterane. Ta dva podatka sama
po sebi nista pomembna, kazeta pa na to, kako podrobni so podatki, ki jih lahko najdemo na

spletnih straneh. Pokazalo se je, da imajo podatke o vojaski pastorali le Nem¢ija, Svica in vse
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tri zvrsti Velike Britanije. Sklop za veterane pa imajo le Kanada in vse tri zvrsti Velike

Britanije.

Pri primerjavi vsebine spletnih strani je najvecje mozno Stevilo toc¢k 30. Spet jih ima najmanj
slovenska stran: 17. Takoj za njo je Irska z 18 to¢kami. Avstrija in Svica imata po 22 tock. 23
jih imajo Nemcija, kopenska vojska Velike Britanije in vojaska mornarica Velike Britanije.
Najvec, 26 tock, imata dve strani: stran kanadskih oborozZenih sil in stran vojaskega letalstva

Velike Britanije.
Spletna stran Slovenske vojske je torej tudi glede vsebine najslabsa. Najboljsi, torej vsebinsko

najizérpnejsi, pa sta spet dve spletni strani: stran kanadskih oborozenih sil in stran vojasSkega

letalstva Velike Britanije.

4.3.2.3. Primerjava vsebinskega sklopa ‘kariere’

Slovenija | Avstrija | Irska |Kanada |Nem¢ija | Svica | V.Brit. | V.Brit. | V.Brit.

KoV |VM VL

Opis da da da |da ne da da da da

usposabljanja

Placilo in da da da da da da da da da

ugodnosti

Naslovi inf. |da ne da da da da da da da

pisarn

Moznost ne da ne da da da ne da ne

kontakta

Pogosta da ne ne da ne da da da da

vprasanja

Tabela 4.5.: Primerjava vsebinskega sklopa ‘kariere’
Vse proucevane spletne strani imajo vsebinski sklop ‘kariere’, torej vsebine, namenjene vsem,

ki jih zanima zaposlitev oziroma prostovoljno sluzenje v oboroZenih silah. Ta vsebinski sklop

je eden od najpomembnejSih na straneh oboroZenih sil, saj privablja kandidate za vstop v
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oborozene sile. Pridobivanje kandidatov za vstop v oborozene sile pa je tudi ena od glavnih

nalog promocije vojaske organizacije. Zato sem ta sklop bolj natan¢no proucila.

Za kandidate za vstop v oboroZene sile je pomembno, da dobijo ¢imve¢ informacij o poteku
usposabljanja, o tem, na katera placila in ugodnosti lahko ra¢unajo in predvsem o tem, kaksne

so sploh moznosti kariere v oborozenih silah.

Nekatere oborozene sile so karieram namenile samostojno spletno stran. Tak$ne so: nemske,

delno $vicarske, kanadske strani ter strani vojaskega letalstva Velike Britanije.

Primerjane strani imajo razli¢no opisane moznosti kariere. V Slovenski vojski lahko kandidati
postanejo poklicni vojaki, pogodbeni rezervisti, lahko pa gredo na prostovoljno sluZenje
vojaskega roka. Avstrija ima delitev vsebin za kandidate za rekrute, podcastnike, Castnike in
zenske vojakinje. Irska sklop kariere deli po zvrsteh. Kanada ima dve delitvi: po zvrsteh in na
delo za polni ali polovi¢ni delovni Cas ter za civiliste. Nemcija ima delitev po poklicih in po
zvrsteh. Svica ima rekrutiranje in sklop za Zenske. Vojasko letalstvo Velike Britanije ima
delitev po poklicih, vojaSka mornarica po poklicih in glede na stopnjo izobrazbe, kopenska

vojska pa po rodovih.

Opis usposabljanja imajo vse spletne strani z izjemo Nemcije. Opis placil in ugodnosti pa

imajo prav vse primerjane strani.

Naslovi informacijskih pisarn so pomembni za tiste, ki so se ze odlocili za vstop v oboroZene
sile in tiste, ki rabijo Se ve¢ informacij ali osebni pogovor. Tudi tu je ena izjema, in sicer

Avstrija, ki edina nima teh podatkov.

Moznost kontakta ima podoben pomen kot naslovi informacijskih pisarn — kandidati lahko
dobijo odgovore na specificna vprasanja. Moznost kontakta imajo na spletnih straneh
Avstrije, Nem¢ije, Kanade in Svice ter vojaske mornarice Velike Britanije. Na slovenski
spletni strani je sicer podan internetni naslov informacijske pisarne, vendar ni moznosti
neposrednega kontakta. Nobene moznosti kontakta z informacijsko pisarno pa ni na stranch

irskih oborozenih sil ter kopenske vojske in vojaSkega letalstva Velike Britanije.
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Sklop pogosta vprasanja je pomemben zato, ker razbremeni informacijske pisarne (manj
vprasanj po telefonu in manj elektronske poste), saj imajo kandidati veliko podobnih vprasan;.
Ta sklop imajo spletne strani oborozenih sil Slovenije, Kanade, Svice in vseh treh zvrsti

Velike Britanije.

Pri primerjavi spletnih strani glede informacij za kandidate za vstop v oboroZene sile je
najve¢je mozno Stevilo tock 10. Tokrat imajo najmanjSe Stevilo toc¢k (6) tri spletne strani:
avstrijska, irska in nemska. Sledijo strani Slovenske vojske, kopenske vojske Velike Britanije
in vojaskega letalstva Velike Britanije z 8 tockami. Vse tocke pa imajo tri spletne strani:

kanadska, Svicarska in stran vojaske mornarice Velike Britanije.

Glede sklopa kariere imajo najslabSo stran oziroma najmanj informacij, pomembnih za
pridobivanje kandidatov, tri spletne strani: strani avstrijskih, irskih in nemskih oboroZenih sil.
Stran Slovenske vojske je tokrat nekje na sredini, torej je dokaj dobro urejena. Najve¢ (vse
primerjane faktorje) informacij za kandidate, ki jih zanima vojaska sluzba, pa imajo spletne

strani oborozenih sil Kanade, Svicarskih oboroZenih sil in vojaske mornarice Velike Britanije.

4.3.3. SPLOSNI VTIS O SPLETNI STRANI

4.3.3.1. Spletna stran Slovenske vojske

Spletna stran www.slovenskavojska.si pritegne uporabnika interneta z domaco stranjo — z
barvami in s sliko. Pomanjkljivost te strani pa je zelo malo povezav, saj se sklop povezav
struktura, kdo je kdo, enote, oborozitev in oprema, mednarodne misije, usposabljanje, €ini in
oznake in zgodovina odpre Sele s klikom na povezavo Slovenska vojska, kar lahko povrsen
uporabnik spregleda. Velik poudarek je dan na pridobivanje kadra, saj z domace strani od
skupno Sestih povezav kar tri vodijo do le-te teme. Povezava dogodki je verjetno najpogosteje

uporabljena, zato je pametno, da je uvrs¢ena na domaco stran.

Spletna stran Slovenske vojske ni obsezna. Ima zelo malo povezav in ve¢inoma kratke razlage
oziroma opise. Vendar pa je v teh opisih podano bistvo. Podrobnih informacij o oboroZenih
silah pa tu ne bomo nasli. Tako ni nikjer opisano, kako se oborozene sile delijo na rodove in

sluzbe. Dobimo pa vecino pomembnih informacij, ki jih tudi ni tezko najti. Dobro so opisane
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enote, oborozitev in oprema ter mednarodne misije. Najbolj obsezni sklopi so tisti, katerih
naloga je pridobivanje kadra. Ti so tudi najboljSe urejeni. Glede grafike in vecpredstavnosti si

stran, razen zelo redkih izjem (ureditev sklopa osebna oborozitev), ne zasluzi pohvale.

Na tej strani pogreSam vsebine, namenjene mlajSim uporabnikom interneta, kot so kaksne
igre, fotografije iz vojaskega zivljenja za ozadje, zanimivosti za mlajSe. Nikjer ni galerije
fotografij. Malo fotografij in video gradiva je le pod sklopi, katerih namen je pridobivanje
kadra. Poleg tega ni pravnih aktov — ti so na strani ministrstva za obrambo, isto velja za
publikacije, ki jih izdaja Slovenska vojska ali ki se nanaSajo na oborozene sile. Nikjer s strani
ni moznosti kontakta oz. pogovora po elektronski posti; napisan je le internet naslov naborne

pisarne (vendar pa se ne da kontaktirati neposredno).

4.3.3.2. Spletna stran avstrijskih oboroZenih sil

Do spletne strani avstrijskih oborozenih sil lahko dostopimo z dveh naslovov:
www.bmlv.gv.at in www.bundesheer.at. Oba naslova odpreta isto stran in na obeh naslovih

lahko brskamo po straneh.

Spletna stran je za uporabnike privlacna. To je predvsem zaradi razumljivosti oziroma

urejenosti povezav in vsebin. Nekatere vsebine strani so dostopne tudi v angleSkem jeziku.

Stran ima posebno, netipic¢no strukturo: na levi strani so glavne povezave (povezave s prve
strani), na sredini strani pa so povezave v sklopu, v katerem se trenutno nahajamo. Ko
kliknemo katero povezavo na domaci strani, se torej odprejo samo nove povezave; ni nobenih
slik in ni¢ besedila. Na vseh straneh pa je moznost kontakta in iskanja ter povezava zemljevid
strani. Zaradi tega je preglednost veliko boljsa, uporabnik interneta laZje najde, kar i$¢e. Slabo

pa je zato, ker je stran na pogled manj privla¢na.

Sklopi povezav so vsebinsko zelo dobro urejeni, tako da pri iskanju ni tezav. Zelo dobro je
urejen sklop kariere. Posebnost je, da imajo posebno povezavo za Zenske kandidatke za vstop
v oborozene sile. Zanimiva je Se ena od povezav: dejstva in Stevilke, kjer najdemo osnovne

podatke o Avstriji. Tako povezavo s strani oborozenih sil ima samo Se Kanada, vendar imajo
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kanadske oborozene sile skupno stran z ministrstvom za obrambo, zato to ni tako vredno

omembe.

4.3.3.3. Spletna stran oboroZenih sil Republike Irske

Spletna stran je na prvi pogled privlacna, tako zaradi barv in slike kot tudi zaradi pametno
razvr$enih povezav, kjer je poudarek na pomembnejsih povezavah. Pod vecino povezav se
odprejo strani, kjer prevladuje slika, zraven je ponavadi kratek tekst, na levi strani pa so nove
povezave. Na tej strani ne bi bilo tezko najti, kar bi iskali, saj so vsebine zelo pregledno
urejene. Za nekoga, ki sploh ne pozna irskih oborozenih sil, je zelo dobro razloZeno bistvo —

sestava oborozenih sil. Stran je na voljo tudi v galskem jeziku.

Na sklopu odnosi z javnostmi je velik poudarek, saj je ena najobseznejSih strani. Zanimivo je,
da so pod tem sklopom tudi povezave, kot npr. galerija fotografij in povezave na sorodne

strani. Tudi ta stran nima nobenih vsebin za mlajSe uporabnike interneta.

Problem pri tej strani je predvsem to, da so vsebine zelo na kratko, pomanjkljivo razlozene.

Poleg tega je to edina spletna stran, ki nima moZnosti iskanja po strani.

4.3.3.4. Spletna stran kanadskih oborozenih sil

Na spletno stran kanadskih oborozenih sil lahko pridemo z dveh naslovov: www.dnd.ca in
www.forces.gc.ca. Oba naslova odpreta isto stran — osnovno stran. Ko pa brskamo naprej po

povezavah, je uporabljen naslov www.forces.gc.ca.

Kanadske oborozene sile imajo skupno stran z ministrstvom za obrambo. Stran je na voljo v
anglesSkem in francoskem jeziku; Kanada ima namre¢ dva uradna jezika (angleski in francoski
jezik). Stran je dokaj dobro oblikovana, tako da je ve¢inoma jasno, katere povezave pripadajo
oborozenim silam. Nekatere povezave pa so tudi skupne — to so predvsem splo$ne povezave

(kontakti, iskanje, pomoc, pogosto postavljena vprasanja...).
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Zelo dobro so opisane vse tri zvrsti oborozenih sil, zlasti vojaska mornarica. Pri sklopu
kopenska vojska so vsebine graficno zelo dobro urejene, velik poudarek je na
vecpredstavnosti, slike se ves €as spreminjajo, tako da stran z lahkoto pritegne pozornost.
Zelo dobro so urejeni tudi sklopi, katerih naloga je pridobivanje kadra; zlasti za tiste, ki jih
zanima polni delovni ¢as v oboroZenih silah, imajo zelo dobro predstavitev. Vsi Stirje
navedeni vsebinski sklopi (kopenska vojska, vojaska mornarica, vojasko letalstvo in kariere)

so samostojne spletne strani.

Slabost so slabe povezave z domaco stranjo; z nekaterih strani ni mogoce priti nazaj na
domaco stran (s samostojnih strani). Zelo dobro je, da je napisano, kje se trenutno nahajas

(razen na samostojnih straneh). Med besedilom bi lahko bilo vec slik.

Negativna plat te spletne strani je, da oborozene sile nimajo samostojne spletne strani. Stran si
delijo z ministrstvom za obrambo. Dobro je le, da je to v bistvu skupna stran (tudi naslov
strani je: Ministrstvo za obrambo in kanadske sile) in ni samo stran ministrstva, v sklopu

katere bi bile oboroZene sile (kot je v primeru Svicarskih oboroZenih sil).

4.3.3.5. Spletna stran oboroZenih sil Nemcije

Prvi vtis o spletni strani www.bundeswehr.de je predvsem, da je zelo obsezna. Ze domaca
stran je, v nasprotju z vsemi drugimi prouc¢evanimi stranmi, zelo obsezna. To se mi zdi slabo,

saj zaradi raztegnjenosti stran ni ve¢ tako privlacna, hkrati je tudi manj pregledna.

Sestava spletne strani je drugacna kot pri ostalih. Tu so povezave razvrs¢ene v vrstici na vrhu
strani, hkrati pa so iste povezave na sredi strani, v glavnem delu. Glavni del strani oziroma
jedro tako predstavlja kratek opis strani (v nekaj stavkih), pod tem pa so iste povezave kot v
vrstici zgoraj, le da je tu pri vsaki zraven slika in kratek opis v dveh, treh stavkih. Na desni
strani pa so povezave na aktualne informacije. Slabost take razporeditve je zelo slaba
preglednost, saj povezave na levi in desni strani zavzamejo veliko prostora, tako da je glavno

besedilo stisnjeno na zelo ozek prostor na sredini.

Povezave so urejene funkcionalno. Vse so razporejene v sedem sklopov, znotraj teh sklopov

pa Se naprej. Informacijo, ki jo iS¢emo, lahko najdemo doka;j hitro, tako zaradi tematsko dobro
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urejenih sklopov kot zaradi ve¢ moznosti hitrega iskanja; poleg moznosti i§¢i, ki jo ima vecina

spletnih strani, ima ta stran tudi moZznost iskanja po sklopih povezav (pomembnejse vsebine).

Dobra stran te spletne strani je tudi, da imajo stran, prirejeno posebej za mlade. Predvsem pa
je pohvalno to, da povsod na vrhu strani pise, kje se trenutno nahaja$ (razen na samostojnih

straneh).

Veliko vsebin je na strani www.bundeswehr.de predstavljenih le na kratko, saj imajo
povezave na svoje, samostojne strani. Samostojne spletne strani imajo kopenska vojska,
vojaSko letalstvo, vojaska mornarica, baze oborozenih sil, sanitetna sluzba, kariere in Se
nekatere druge vsebine. Na te strani vodijo povezave z domace strani (iskanje po spletnih
straneh Bundeswher-a). Slaba stran tega je, da s teh strani ni moznosti priti nazaj na stran

oborozenih sil.

4.3.3.6. Spletna stran Svicarskih oboroZenih sil

Svicarske oborozene sile nimajo svoje spletne strani, tako kot Kanada ne. Vendar pa imajo
kanadske oborozene sile skupno stran z ministrstvom za obrambo, Svicarske oboroZene sile pa

imajo le en sklop vsebin v okviru strani ministrstva za obrambo, civilno zas¢ito in Sport.

Stran lahko pogledamo v Stirih jezikih: v nemskem, francoskem, italijanskem in angleSkem
jeziku (Svica ima §tiri uradne jezike: nemski, francoski, italijanski in retoromanski); stran je
torej v treh uradnih jezikih (v retoromanskem ni), poleg tega pa Se v enem tujem jeziku, torej

anglescini.

Ta stran je zelo slabo urejena. Obstaja ve€ razli¢ic predstavitve oboroZenih sil, odvisno od
tega, v katerem jeziku zacne$ brskati z domace strani. En sklop vsebin je dostopen celo samo

v tujem jeziku (angleski jezik). Velikokrat tudi ni jasno, kje se trenutno nahajas.
Tudi vsebinsko je stran slaba. Ni npr. podana struktura oziroma organizacija oboroZenih sil,

nikjer ni navedeno, kako se sploh delijo, niti ne zvrsti, kaj Sele rodovi in sluzbe. Se najboljse

je predstavljen sklop vojasko letalstvo, pa tudi tu manjka veliko osnovnih podatkov. So pa
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posamezne enote kopenske vojske zelo dobro predstavljene. Pohvalno je, da imajo posebno

povezavo za zenske v oborozenih silah.

Kopenska vojska, vojasko letalstvo, logisti¢ne baze in visje izobraZzevanje kadrov oborozenih
sil ter rekrutiranje imajo samostojne spletne strani, na katere vodijo povezave s strani
www.vbs-ddps.ch. To Se samo povecuje zmesnjavo, saj je te strani tezje najti, poleg tega pa
so nekatere vsebine, ki bi morale spadati pod te strani, na glavni strani (npr. nekatere
informacije oz. vsebine o kopenski vojski so na glavni strani, nekatere pa na samostojni strani

kopenske vojske). Poleg tega s samostojnih strani ni mozno priti nazaj na glavno stran.

SploSni vtis o strani je zelo slab, tako zaradi razmetanosti sklopov oziroma povezav, kot
zaradi velikih vsebinskih pomanjkljivosti. Hkrati zmanjSuje privlacnost strani Se dejstvo, da

ima zelo malo slik oziroma fotografij in da je oblikovno zelo preprosta.

4.3.3.7. Spletna strani oborozenih sil Velike Britanije

Kot sem Ze napisala, oboroZene sile nimajo skupne spletne strani, ampak ima vsaka zvrst
svojo stran. To je delno razumljivo, saj posamezne zvrsti delujejo skoraj samostojno. Kljub
temu menim, da bi morala obstajati skupna stran, ki pa bi potem lahko vodila na te tri strani,

saj obstajajo tudi skupne tocke zvrsti, poleg tega bi jih bilo lazje najti.

Spletna stran kopenske vojske

Spletna stran kopenske vojske je dokaj dobra. Povezave so dobro urejene, tako da ni tezko

najti informacije, ki jih i§¢es. Imajo tudi privlacne slike.

Pohvalno je, da imajo sklop, namenjeno samo pripadnikom kopenske vojske in njihovim
druzinskim ¢lanom (samo ti lahko dostopajo do te strani). Poleg tega pa imajo zelo dobro
urejeno stran, ki je namenjena mladim. To je tudi edina od proucevanih strani, ki ponuja

moznost pogovora preko interneta o karieri v kopenski vojski s pripadniki vojske.

Slabost je predvsem ta, da ni nobenih elementov vecpredstavnosti (razen leteCega napisa na

domaci strani).
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Spletna stran vojaske mornarice

Ta spletna stran takoj pritegne pozornost zaradi vecpredstavnosti: slike se spreminjajo, ravno
tako tudi nekaj napisov. Graficno je ta stran od vseh primerjanih strani najboljsa. Ogromno je
fotografij in videoposnetkov, posebnost so predvsem panoramski ogledi ladij, ter nekaterih

letal, helikopterjev in vozil.

Negativna plat strani je slaba razporeditev povezav v sklope — na domaci strani sta samo dva
vecja sklopa povezav in te povezave so tematsko slabo urejene. Slabo je tudi, da velikokrat ni
jasno, kje na strani se nahajas. Zelo dobro je urejen sklop kariere. Obstaja tudi sklop vsebin za
mlajSe uporabnike interneta, kjer le-ti najdejo igre, ohrajevalnike zaslona, e-kartice in

podobno.

To je stran, ki si jo uporabnik interneta zapomni in jo Se enkrat obis¢e. Res pa je, da je

kakovost vsebin manjSa. Najvecja slabost pa je, da stran ni naslovljena.

Spletna stran vojaskega letalstva

Tudi stran vojaskega letalstva pusti dober vtis na internet uporabnika. Sicer ni interaktivnih
elementov, je pa dosti privlacnih slik, poleg tega imajo celo nekaj videoposnetkov. Stran je
predvsem oblikovno dobra. Na vrhu strani so glavne povezave, ki so vidne ves Cas, ne glede
na to, kje se nahajamo. Levo so povezave, ki vodijo iz strani, na kateri smo, ves ostali prostor
pa je na voljo za vsebine. Povezave so tematsko dobro urejene, internet uporabnik nima tezav
z iskanjem. Poleg tega so vsebine ve¢inoma natancno razlozene (zlasti sestava eskadrilj je

zelo dobro opisana). Vsebinskemu sklopu kariere je namenjena samostojna stran.

Slabost strani je v tem, da ni moznosti kontaktiranja preko interneta, predvsem pa to, da ni

moznosti iskanja po spletni strani.
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4.3.4. SKUPNA PRIMERJAVA SPLETNIH STRANI

4.3.4.1. Domaca stran

Zaradi lazje predstave o kakovosti domacih strani sem svoje ugotovitve pretvorila v Stevila
(tocke): 0 tock = zelo slaba domaca stran, 0,5 tocke = slaba domaca stran, 1 tocka = dokaj
dobra domaca stran, 1,5 toCke = dobra domaca stran, 2 to¢ki = zelo dobra domaca stran.

Glede na to klasifikacijo so domace strani od najslabse do najboljSe razvrscene kot kaze

tabela:
Domaca stran Stevilo tock
Kanada 1

Kopenska vojska Velike Britanije 1

Nemcija 1
Slovenija 1
Svica 1,5
Vojaska mornarica Velike Britanije 1,5
Auvstrija 2
Irska 2

Vojasko letalstvo Velike Britanije 2

Tabela 4.6.: Primerjava domacih strani
NajslabSe urejene domace strani imajo Slovenska vojska, oboroZene sile Nemcije, kanadske
oborozene sile in kopenska vojska Velike Britanije. Dobro oblikovane in privlaéne pa so

domace strani avstrijskih oborozenih sil, oborozenih sil Irske in vojaskega letalstva Velike

Britanije.

4.3.4.2. Primerjava celotne spletne strani

Primerjava izgleda, vsebine in sklopa ‘kariere’:

Spletna stran Stevilo to¢k (skupno: 60)
Slovenija 29
Irska 32
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Avstrija 40

Svica 40

Nemcija 44

Kopenska vojska Velike Britanije 44

Vojasko letalstvo Velike Britanije 45

Kanada 48

Vojaska mornarica Velike Britanije |48

Tabela 4.7.: Primerjava celotne spletne strani

Na koncu sem seStela dosezene toCke vseh treh primerjanih sklopov in dobila naslednje
rezultate: najmanj tock ima slovenska spletna stran (29 tock), takoj za njo je stran irskih
oborozenih sil z 32 toCkami, po 40 toCk imata spletni strani avstrijskih in Svicarskih
oboroZenih sil, nemska stran ima 44 tock tako kot kopenska vojska Velike Britanije, vojasko
letalstvo Velike Britanije pa ima 45 tock. Najve¢ tock, 48, sta dobili dve strani: stran

kanadskih oborozenih sil in stran vojaske mornarice Velike Britanije.

Rezultati primerjave so torej pokazali, da je spletna stran Slovenske vojske najslabsa. To velja
tako za izgled strani, kot za njeno vsebino. Med boljSimi stranmi je le pri primerjavi glede
sklopa kariere. NajboljSo spletno stran pa imajo oborozene sile Kanade (predvsem glede
vsebine strani pa tudi glede sklopa kariere) ter vojaska mornarica Velike Britanije (predvsem

glede izgleda spletne strani in tudi glede sklopa kariere).

4.3.4.3. Splosni vtis o spletni strani

Tudi pri primerjavi spletnih strani glede splosnega vtisa, ki ga le-te pustijo na uporabniku sem
svoje ugotovitve pretvorila v toc¢ke: 0 tock = zelo slab vtis, 0,5 tocke = slab vtis, 1 tocka =

dokaj dobra stran, 1,5 tocke = dobra stran, 2 tocki = stran pusti zelo dober vtis.

Spletna stran Stevilo tock
Svica 0

Irska 0,5
Slovenija 1
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Nemcija 1
Kanada 1
Avstrija 1,5
Kopenska vojska Velike Britanije 1,5
Vojasko letalstvo Velike Britanije 1,5
Vojaska mornarica Velike Britanije 1,5

Tabela 4.8.: Primerjava spletnih strani glede sploSnega vtisa

Po moji oceni imajo najslabse urejeno spletno stran Svicarske oborozZene sile (neurejenost,

razmetanost vsebin, zelo tezko je kaj najti). Stran Slovenske vojske je nekje vmes. Najboljse

spletne strani pa so: stran avstrijskih oborozenih sil in vse tri strani oborozenih sil Velike

Britanije.

4.3.4.4. Skupna primerjava

Vse tri sklope primerjave spletnih strani sem strnila v enega. Pri tem sem Stevilo tock v

drugem sklopu primerjav (primerjava celotne spletne strani — primerjava izgleda, vsebine in

sklopa ‘kariere’) zaradi lazje primerjave pretvorila v lestvico od 0 do 2. Nato sem tocke iz

vseh treh sklopov primerjav sestela in rezultat je v tabeli:

Spletna stran

Skupno stevilo tock (od 6 tock)

Slovenija 2
Irska 2,5
Svica 2,5
Nemcija 3,5
Kopenska vojska Velike Britanije 4
Kanada 4
Avstrija 4,5
Vojasko letalstvo Velike Britanije 5
Vojaska mornarica Velike Britanije 5

Tabela 4.9.: Skupna primerjava internet strani
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Najboljse spletne strani imata vojaska mornarica Velike Britanije in vojasko letalstvo Velike
Britanije. Takoj za njima je stran avstrijskih oborozenih sil. Sledita strani kopenske vojske
Velike Britanije in oboroZenih sil Kanade. Za njima je stran nemskih oboroZenih sil. Nato sta
spletni strani irskih oboroZenih sil in oborozenih sil Svice. Zadnja, najslabsa stran pa je

spletna stran Slovenske vojske.

4.4. UGOTOVITVE

Pri primerjavi spletnih strani Slovenske vojske s spletnimi stranmi oboroZenih sil Sestih
razvitih drzav sem ugotovila, da je stran Slovenske vojske najslabSa od vseh primerjanih in
sicer tako glede oblike strani kot glede njihove vsebine (Ceprav je splosni vtis o strani dober).
Tako moram zavrniti sploSno hipotezo, v kateri sem domnevala, da med Slovenijo in drugimi

razvitimi drzavami ni razlike v vsebini in obliki spletnih strani.

V Sloveniji je kasneje kot v primerjanih drzavah prislo do razvoja interneta, Sele v zadnjih
letih dohitevamo druge razvite drzave. Zato tudi spletne strani ne morejo biti tako razvite.
Slovenska vojska je na primer svojo spletno stran dobila Sele pred kratkim. Zaradi tega le-ta

kvalitativno in kvantitativno zaostaja za internet stranmi proucevanih drzav.

Ugotovila sem, da se je Slovenija v zadnjih letih glede uporabe informacijske tehnologije zelo
razvila. Od leta 1996 do decembra 2004 je Stevilo internet uporabnikov (ki uporabljajo
internet mese¢no) naraslo s 3% na skoraj 39% prebivalcev Slovenije. Stevilo ponudnikov
internet dostopa pa je od leta 2000 do 2004 naraslo z 11 na 16 ponudnikov. Kot sem Ze
napisala, se po raziskavi SIBIS Slovenija glede informacijske pismenosti uvrséa med

najuspesnejse nove Clanice Evropske unije, pri cemer prehiteva tudi nekatere stare Clanice.

Slovenija je torej glede razvitosti informacijske tehnologije postala relativno razvita drzava,
ceprav je od vseh primerjanih drzav med informacijsko najslab$e razvitimi. Spletne strani
naSih oborozenih sil pa Se vedno niso primerljive s stranmi oboroZenih sil drugih razvitih
drzav. Prvo izvedeno hipotezo, ki pravi, da je Slovenija postala relativno razvita drzava, tudi
glede uporabe informacijske tehnologije, zato je spletna stran Slovenske vojske primerljiva z

uradnimi spletnimi stranmi oborozenih sil drugih razvitih drzav, moram torej zavrniti.
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Druga izvedena hipoteza je, da je v Sloveniji zaradi spremembe nacina popolnjevanja
oborozenih sil prisio tudi do modificiranja spletnih strani Slovenske vojske. To hipotezo lahko

potrdim.

Oktobra 2003 je v Slovenski vojski prislo do spremembe nacina popolnjevanja; zdaj imamo
poklicne oboroZene sile. Za poklicne oborozene sile pa je promocija Se veliko bolj pomembna
kot za naborniske. Poklicne oborozene sile namre¢ nimajo tako tesnega stika z javnostjo kot
naborniske, zato morajo bolj skrbeti za obves€anje javnosti in ohranjanje pozitivne podobe.
Poleg tega se popolnjujejo z mladimi, ki se prostovoljno odlocijo za vojaski poklic, zato
morajo posvetiti veliko pozornosti privabljanju kadra. Torej bi morale imeti poklicne

oboroZene sile veliko boljSe spletne strani.

Res se je v Casu prehoda na poklicno popolnjevanje Slovenske vojske pojavila potreba po
boljsi predstavitvi na internetu. Tako je septembra 2003 prislo do prve objave samostojne
spletne strani Slovenske vojske; prej je Slovenska vojska imela samo sklop vsebin na spletni
strani ministrstva za obrambo. Od takrat so spletno stran Slovenske vojske Se veckrat

izboljsali in dopolnili, decembra 2004 pa je bilo nastajanje strani koncano.

Na spletni strani, objavljeni septembra 2003, je bil poleg aktualnih dogodkov le en sklop
vsebin: informacije, namenjene kandidatom za vstop v oboroZene sile. 1z tega sklepam, da je
Slovenska vojska dobila svojo spletno stran zaradi spremembe nacina popolnjevanja, torej

zato, ker je postala poklicna vojska. Drugo izvedeno hipotezo torej lahko potrdim.

Tretja izvedena hipoteza pa trdi, da na razlike med spletnimi stranmi vojaskih organizacij
razlicnih drzav ne vpliva toliko nacin popolnjevanja oborozenih sil kot razvitost informacijske

tehnologije.

Primerjava oborozenih sil glede kakovosti spletnih strani in na¢ina popolnjevanja (drzave so
razvrscene glede na kakovost spletnih strani oboroZenih sil od najboljse do najslabse strani):

1. vojaska mornarica Velike Britanije: poklicno popolnjevanje

1. vojasko letalstvo Velike Britanije: poklicno popolnjevanje

2. oboroZene sile Avstrije: meSan nacin popolnjevanja
3. oborozene sile Kanade: poklicno popolnjevanje
3

. kopenska vojska Velike Britanije: poklicno popolnjevanje
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oborozene sile Nemcije: mesan nacin popolnjevanja
oborozene sile Irske: poklicno popolnjevanje

oborozene sile Svice: obvezniski sistem

AN

Slovenska vojska: poklicno popolnjevanje

Vidimo lahko, da ni povezave med kakovostjo spletnih strani in nainom popolnjevanja
oboroZenih sil. Avstrijske oboroZene sile imajo meSan nacin popolnjevanja, pa imajo zelo
dobro spletno stran. Po drugi strani ima Slovenija poklicni nacin popolnjevanja oboroZenih sil
in najslab3o spletno stran. Edina povezava je vidna pri Svici: oborozene sile se popolnjujejo z
vojaSkimi obvezniki, imajo pa tudi eno najslabsSih spletnih strani. Povezava med nacinom
popolnjevanja oborozenih sil in kakovostjo spletne strani je vidna Se pri najboljSih spletnih
straneh, to sta strani vojasSke mornarice in vojaskega letalstva Velike Britanije, kjer imajo tudi

poklicni nacin popolnjevanja.

Primerjava oborozenih sil glede kakovosti spletnih strani in razvitosti informacijske
tehnologije (drZzave so razvrS¢ene glede na kakovost spletnih strani oborozenih sil od
najboljSe do najslabse strani):
1. vojaska mornarica Velike Britanije: informacijsko najbolj razvita
vojasko letalstvo Velike Britanije: informacijsko najbolj razvita
oboroZene sile Avstrije: na Cetrtem mestu glede informacijske razvitosti
oborozene sile Kanade: na drugem mestu glede informacijske razvitosti
kopenska vojska Velike Britanije: informacijsko najbolj razvita
oborozene sile Nemcije: peto mesto glede informacijske razvitosti
oboroZene sile Irske: peto mesto glede informacijske razvitosti

oborozene sile Svice: tretje mesto glede informacijske razvitosti

AN U S o

Slovenska vojska: informacijsko najslabse razvita

Vidi se povezava med kakovostjo spletnih strani oboroZenih sil in razvitostjo informacijske
tehnologije. Velika Britanija je informacijsko najbolj razvita drzava in dve spletni strani
oborozenih sil (strani vojaske mornarice in vojaSkega letalstva) sta najbolj$i. Druga
informacijsko najbolj razvita drzava je Kanada, ki ima tudi eno od boljsih spletnih strani.
Izjema je tretja drzava glede informacijske razvitosti, in sicer Svica, ki ima eno najslabsih
strani. Informacijsko najslabse razvite drzave pa so Nemcija, Irska in Slovenija, ki imajo tudi

slabe spletne strani.
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Torej lahko potrdim tretjo izvedeno hipotezo: na razlike med spletnimi stranmi vojaskih
organizacij ne vpliva toliko nacin popolnjevanja oborozenih sil kot razvitost informacijske

tehnologije.
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5. ZAKLJUCEK

Vse organizacije se morajo v sodobnem svetu boriti za svoj obstoj, tudi drzavne, med katere
sodi tudi vojaska organizacija. Vojaska organizacija se poteguje za proracunski denar, skrbeti
mora za svoj ugled v druzbi, paziti, da ne izgubi legitimnosti, poleg tega pa mora imeti ves
cas zagotovljeno zadostno Stevilo kandidatov za vojasko sluzbo. Torej je za vojasko

organizacijo, kot za vse druge organizacije, promocija ena najpomembnejSih nalog.

V danasnjem casu obstaja veliko razliénih kanalov promocije, internet pa je zaradi
priljubljenosti in vedno pogostejSe uporabe vsekakor eden najpomembnejsih. Tudi v Sloveniji

internet postaja vedno pomembnejsi medij.

Tudi Slovenska vojska posveca vedno vecjo pozornost svoji promociji, zlasti zdaj, ko je prislo
do spremembe nacina popolnjevanja, saj je promocija za poklicne oborozene sile Se
pomembnejsa. Zaradi uvedbe poklicnih oboroZenih sil in tudi zaradi informacijskega razvoja
Slovenije je Slovenska vojska dobila samostojno spletno stran; pred tem je imela le en sklop

vsebin na spletni strani ministrstva za obrambo.

Spletna stran Slovenske vojske je privlacna na pogled, internet uporabnike vabi s slikami in
barvami. Povezave so pregledno urejene. Tudi vsebinsko je stran dokaj dobra, saj na njej
najdemo vse pomembnejSe informacije, res pa je, da podrobnosti ni. Velik poudarek je na
vsebinskem sklopu ‘kariere’, to je sklop, ki nudi informacije mladim, ki jih zanima zaposlitev

v Slovenski vojski, prostovoljno sluZenje vojaskega roka ali prostovoljna rezerva.

Ce pa pogledamo primerjavo spletne strani Slovenske vojske s spletnimi stranmi oboroZenih
sil drugih proucevanih drZav, je nasa stran slaba. Splo$ni izgled strani je sicer dober, vendar je
domaca stran preve¢ preprosta, nekatere vsebine so pomanjkljive, najvecji problem pa
predstavlja preve¢ preprosta oblika brez vecpredstavnosti, poleg tega ni moznosti

neposrednega kontakta z oborozenimi silami.
Ceprav podatki kaZejo, da je uporaba interneta v Sloveniji vedno ve&ja, $¢ vedno zaostajamo

za vecino razvitih drzav. Posledica tega je, da nekatere organizacije Se ne posvecajo toliko

pozornosti promociji preko interneta. Zaradi tega je spletna stran Slovenske vojske v
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primerjavi s spletnimi stranmi drugih proucevanih drzav slabsa. Izkazalo se je, da je trditev,
da na razlike med spletnimi stranmi vojaSkih organizacij prouc¢evanih drzav vpliva razvitost

informacijske tehnologije, pravilna.

Pravilna je tudi trditev, da na razlike med spletnimi stranmi vojaSkih organizacij nacin
popolnjevanja ne vpliva veliko. Torej poklicni nacin popolnjevanja oborozenih sil ni razlog za

dobre spletne strani.

Vendar obstaja povezava med nafinom popolnjevanja Slovenske vojske in njeno spletno
stranjo; eden poglavitnih razlogov za nastanek strani Slovenske vojske je namre¢ sprememba
nacina popolnjevanja, torej prehod na poklicno popolnjevanje. Ko so zaceli s poklicnim
popolnjevanjem, je prislo do velikega zanimanja mladih za zaposlitev v vojski. Izkazalo se je,
da mozni kandidati ne dobijo dovolj informacij, saj so imeli na ministrstvu za obrambo
ogromno telefonskih klicev z vprasanji o sluzbi v Slovenski vojski. Z vzpostavitvijo spletne
strani Slovenska vojska, predvsem vsebinskega sklopa ‘kariere’, pa se je Stevilo telefonskih

klicev moéno zmanjsalo. Stevilo obiskov spletne strani pa je bilo vsak mesec vegje.

V diplomski nalogi sem torej ugotovila, da je v zadnjih dveh letih prislo do velikega
izboljSanja promocije vojaSke organizacije preko interneta. Kljub temu pa spletna stran
Slovenske vojske Se ni primerljiva s spletnimi stranmi oborozenih sil drugih primerjanih
drzav. Torej bo potrebnih Se veliko dodelav. Pozornost je potrebno posvetiti predvsem obliki
spletne strani, saj je vsebinsko stran dokaj dobra. Menim, da je za promocijo pomemben
predvsem splosni vtis, torej oblika spletne strani in razumljive vsebine ter predstavitev
aktualnih dogodkov, za pridobivanje kadra pa dobro urejen in vsebinsko iz¢rpen sklop
‘kariere’. Za oblikovanje spletne strani bi morala Slovenska vojska najeti strokovnjake, ki bi
stran naredili privlacnejSo, vecpredstavnostno, drugacno. Pri vsebini pa je potrebnih le Se

nekaj dopolnitev, nato pa samo Se sprotno dodajanje aktualnih vsebin.

Promocija slovenske vojaske organizacije je torej dozivela velik vzpon, tudi promocija preko
interneta. Se vedno pa je potrebnih veliko izboljsav, da bodo spletne strani Slovenske vojske
dosegle kakovost najboljSih spletnih strani proucevanih drzav. Glede na hiter razvoj
promocije Slovenske vojske v zadnjih dveh letih pa lahko domnevamo, da bo njena spletna

stran kmalu primerljiva s spletnimi stranmi oboroZenih sil drugih razvitih drzav.
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