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Vasja Yehovar

TIPOLOGIJA RASISKOVALNIH ORGANISACIJ

TIPOLOGY OF THE RESEARCH INSTITUTIONS: Different clustering
methods were used on official data (personnel, financial
resources) to find the “"matural c¢lassification" of the
ingititutions performing research and experimental development in
Slovenia. Particularly, the higher education sector was analysed
in detail. The obtained classification is more similiar to the
international (OECD, UNEBCO) classifications than to the existing
official classifications of research institutions.

I. BvoD

1. Y metodol ostem smislu predstavlja pricdujoda analiza
aplikaci jo metod razvrsdanja v skupine, vsebinsko pa se nanasa
na problematiko raziskovalnih organizacij v SR Sloveniji.

2. Raziskovalne organizacije so organizacije posebnega dru’benega
pomena. Zaradi narascajo¢ih druibenih vliagani v raziskovalno
dejavnost Jje ocena stanja na tem podrodju izredno aktualna,
mnenja pa dokaj razliéna. Fregledovalna analiza (razvrétanje v
skupine) wuradnih podatkav lahko problem dodatno osvetli ter
pripomore k objektivnejsim ocenam.

3. Uporaba metod razvr$tanja v skupine je za analizo obravnavane
populaci je primerna iz vel razlogov: velika kolid¢ina padathov,
iskanje tipicé¢nih skupin in slabo izpolnjevanje predpostavk vedine
multivariatnih pristopov (normalna porazdelitev spremenljivk).

II. VSEBINSKA PREDSTAVITEV PROBLEMA

1. Opredelitev in klasifikacija raziskovalnih organizacij

1.1, Mednarodno spreiete opredeliteve, ki Jjih v glavnem
sprejemamo tudl pri nas, s0 naslednjel:

- Razizkovalrna dejavnost (RD) - sistematidna in kreativna
aktivnost usmerijena k povelevanju znanja ter uporabi zpanja ca
razvoj novih aplikacij.

~ Razizkovalna organlzaciia (RO) - uradno (pravno) opreadel jena
(institucionalizirana) enota, ki opravlija raziskovalno dejavnost
organizirano in permanentno.

~ Klasjifikacija OECDZ: Neprofitni sektor in sektor tujine sta po
obsegu  maihna in bi ju pri nas teiko identificirali. Vladnpi
sektor je opredel jen predvsem glede nretedinosti Jjavnega
financirania oziroma upravljanja. Nasprotno pa podjetrniski sektor
financirajo in upravljajo trini subjekti. Sektor wvisokega 2olstua
v glavnem sovpada z ustrezno uradno klasifikacijo.
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- Klasifikacija UNESCO: Produktivei sektor je tesno povezan =z
aktivnostmi, ki vodijo k prodaji blaga ali wuslug. za trg.
Nasprotno pa splosni sektor izvaja RD, ki je verana na splosne
(netrine) dobrine. Delitev produktivnega sektorja na integrirani
in neintegrirani del temelji na naslednjem kriteriju: ¢&e je RO ¢
trinim producentom direktno povezana, je Integrirana, v primeru,
ko Jje doloc¢ena RO s produkcijo povezana le posredno in slufi
splosnejsim grupacijam, Jje npeintegrirampa (panoini in&tituti).
Visokosdolski sektor je opredel jen podobno kot pri OECD.

2. Raziskovalne organizacije v SR Sloveniji

Ceprav bolj ali manj uspedno prirejamo statistiéne podatke tako
za UNESCOD kot za OECD, veljajo pri nasih opredelitvah dolodene
specificnosti. RO se razvrécajo po razliénih kriterijih, ki jih
uporabl jajo posamezne slulbe oziroma upravni organi.

= Najosnovnejsa Jje Enotna klasifikaciia dejavnostis, ki RO
razvréca v dve veliki skupini, raziskovalno razvojne (1106} in
znanstveno-raziskovalne (1202). Visokosolske RO so uvritene v
posebno skupino (1201). Vsaka od nastetih skupin se deli e na
pet podskupin: naravoslovje z matematiko, tehnika, medicina,
biotehnika, druiboslovje, humanistika.

- Republiéki komite za raziskovalno dejavnost in tehnologijo, ki
je pristojen RO registrirati, deli RO na enote, TOZD in delovne
organizaci je (DO);

~ SDK obravnava samo RO, ki so pravne osebe (DO, TOZDH,
razvrécéa jih po Enotni klasifikaciji dejavnosti;

- Zavod =za statistiko deli RD na ¢tri vrste: samostojne RO
(DO,TOZD), raziskovalne enote ter visokosolske organizacije,
vsako skupino pa deli se na registrirane in neregistrirane ter na
pet znanstvenih vedj;

- izredno pomembna je delitev RO glede na financiranje & strani
Raziskovalne skupnosti Slovenije (RSS): dobra polovica RO izvaja
skupni program RSS (temeljne raziskave), tretjina RO pa
usposabl ja nove raziskovalce;

- obstaja && precej nominalnih spremenljivk, na osnovi katerih se
RO obtasno razvr&dajo: obéina, regija, ustanovitelj...

3. Pristop h klasifikaciji

3.1 Vsem navedenim klasifikacijam je skupen pristop od =zgoraj:
celotna populacija se postopoma deli glede na doloden znak, ki je
pripisan arbitrarno. Taki razredi so monotetiéni é - vse enote v
razredu doloten znak posedujejo oziroma ga ne posedujejo in se
prav v tem loc¢ujejo od enot v ostalih razredih.

3.2 V nadaljevanju bo pristop drugaéen; vsi atributivni znaki, ki
€0 oOsnova za zgoraj navedene klasifikacije, bodo izkljudeni.
I&¢emo razvrstitev, ki temelji na empiriénih podatkih.
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III. CILJI IN HIPOTEZE

1. Cilji

Cilji analize so predvsem: pregledovanje in urejanje podatkov,
odkrivanje tipi¢nih (naravnih) skupin, primer java dobl jene
razvrstitve =z obstojetimi klasifikacijami ter ocena kvalitete
celotnega popisa.

2. Hipoteze

Na osnovi predhodnega poznavanja problematike je pridakovati -
kljub pregledovalnem pristopu - naslednje rezultate: univerza kot
povsem specifiéna grupacija, izdvojitev RO, ki prejemajo sredstva
RSS za temel jne raziskave, lo¢evanje naravoslovno-tehnidkih ved
od drufboslovno - humanistiénih ter izdvojitev malih
raziskovalno-razvojnih enot. Ostalih sovpadanji = obstojedimi
klasifikacijami ni pridakovati.

IV. PODATKI IN SPREMENLJIVKE

1. Vir

1.1 Vir podatkov predstavl ja uradni popis NIRO, predpisan =
zvernim odliokom (U.l1. SFRJ, T2/82). V Sloveniji je popis nekoliko
razéirjen, Zavod SRS za statistiko ga izvaja pod nazivom NIRD-
RES. Analiziramo podatke za leto 1986.

1.2 Fopisanih je 175 enot; =za vsako enoto je opredel jenih 873
opazovanih spremenl jivk. Fodatki so v celoti numeridéni,
vedinoma zvezni, vendar lahko tudi digkretne (npr.leta starosti,
&tevilo zaposlenih) obravnavamoe kot zvezne.

2. lzbor spremenljivk

2.1 Najprej so bile izlofene opazovane spremenljivke, ki so =z
vidika analize nezanimive. Na osnovi poznavanja problematike je
bile oblikovanih 43 izvedenih spremenljivk razdeljenih V 10
sklopov (IV.3). Z izborom spremenljivk je v veliki meri
opredel jen tudi rezultat razvrétanjas najbolj bo upostevan
kadrovski vidik.

2.2 lIzbor spremenljivk je nastal na osnovi veé dejavnikov:
iskanje naravne razvrstitve zahteva ¢imved spremenljivk, ki so
glede na vsebino problema smiselne, po drugi strani pa
je priporoc¢liivo izlociti spremenljivke, ki se porazdeljujejo
povsem neenakomerno ter linearno odvisne spremenl jivke.

2.3 Namenoma so izkljucene spremenl jivke, ki so osnova obstojecim
klasifikacijam (panoga dejavnosti, =znanstvenoc podrodéje, pravni
status) ter spremenljivke, ki izratajo absolutno velikost RO
(prostor, prihodki, &tevilo zaposlenih).
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3. Izvedene spremenljivke

TEHNICHA DELITEV DELA

DELR - razmerje raziskovalcev in vseh delavcev

DELA -~ razmerje administrativnih delavcev in vseh delavcev
TNR1 - &tevilo tehniénih sodelavcev na raziskovalca

DELO - razmerje ‘ostalih’ delavcev in vseh delavcev

DELI - stevilo delavcev v indok slufbi na raziskovalca

HEKATERE POMEMBNEJISE STRUKTURE RAZISKOVALCEY
DELNEP— razmerje nepolno in polno zaposlenih raziskovalcev

DELZU - razmerje zunanjih in polno zaposlenih raziskovalcev
DELF - dele? raziskovalcev, ki v RO opravljajo tudi pedagodko o
DELZZ - delef 2ensk med raziskovalci

STAROSTHA STRUKTURA RAZISKOVALCEV
FOD30 - delei raziskovalcev mlaisih od 30 let

FPD35 - dele? raziskovalcev starejsih od 30 in mlajéih od 35 let
NADSS - delei raziskovalcev starejdéih od 55 let
FOP - povpredna starast

IZ0BRAZBERA STRUKTURA RAZISKQVALCEY

DELDR -~ dele? doktorjev

DELMAG- deleX magistrov in specialistov

DELBAD- dele: raziskovalcev brez visoke $ole

DEVI - delei raziskovalcev z najved visoko Solo

DELTVI - delei tehniénih sodelavcev z visoko $olo

KADROVSKA DIRAMIKA RAZISKOVALCEV

FLUKDUT- Stevilo odhodov iz RO v letu 86 na raziskovalca

FLUKIN - &tevilo prihodov v RO v letu 86 na raziskovalca

FLDDIFP - &tevilo novozaposlenih diplomantov na raziskovalca
DELN - stevilo "novih raziskovalcev" zap. v RO na razishkovalca
DELNZ - &tevilo ‘“zunanjih novih raziskovalcev" na raziskovalc:
FLUK - razlika FLUKIN —-FLUKOUT

STRUKTURA PRIHODKOY

DELUN ~ delei prihodkov od izobratevalnih skupnosti
DELPROIZ - deled prihodkov od proizvodnie

DELEXF - dele? prihodkov od eksperti:z

DELRDT - dele? prihodkov od raziskovalnega dela (FPRRD)
DELFOST - dele? ostalih prihodkov

ODSTRSS - deleX prihodkov od raziskovlinih skupnosti

STRUKTURA PRIHODKOV 0D RAZISKOVALNEGA DELA

DELRSS - delei prihodkov od raziskovalnih skupnosti v PRRD
DELGOSP - deleX prihodkov od gospodarstva v FPRRD

DELDPS - delel! prihodkov od drulebno-politiénih organizacij v
STRUKTURA ODHODKOV

ODHPRIH =~ razmer je odhodkov za raziskovalno delo (ORD) in prihoc
ODHFRRD - razmerje ORD in FRRD

ODHMS - dele: odhodkov za materialne stroske v ORD
OPREMLIENOST

INVPRRD -~ razmerje ‘investicij za RD’ in FRRD

I0UFC - investicije v uvoieno opremo na raziskovalca
OPREMAR1 -~ vrednost opreme na raziskovalca

POVRSR - povr&ina (m?) na raziskovalca

RAZISKOVALNI REZULTATI

PATENTR ~ patentne prijave na raziskovalca

OBJR - objave na raziskovalca

DBJTR - objave v tujini na raziskovalca
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4. Nekaj pripomb k podatkom

4.1 V toku analize je neprestano prihajalo do motenj, ki so Jjih
povzrotale najrazli¢nejde pomanjhkl jivosti podatkov. Vecinoma so
se pojavl jale &ele naknadno, =zato je bilo potrebno podatke znova
in znova ¢istiti, nekatere spremenljivke in celo enote pa je bilo
potrebno izlo¢iti iz analize.

4.2 Froblem podatkov je tako predvsem v dilemi, v koliksni meri
jih sploh vel ja uporabiti. Analiza povprecij, pregled podatkov po
enotah, korelaci jski koeficienti in analiza osnovnih® komponenet
dajejo namreé dokaj logiéne rezultate. Napake se pojavljajo pri
razvrétaniju v skupine, oziroma $ele po natanéni in zamudni
primerjalni vsebinski kontroli.

4,3 Vkolikor niso podatki povsem neuporabni, lahko vedje stevilo
spremenljivk odtehta napake pri njihovem zajemanju. Tovrstna
napaka s é&tevilom enot pada - vedje 4&tevile nekoliko slabse
merjenih znakov daje bol jse rezultate kot razvrstitev na osnovi
majhnega stevila popolnoma zanesljivih spremenl jivk. Upravideno
lahko domnevamo, da obravnavamo polno politetidno populacijo - za
lastnosti, ki opredel jujejo doloden razred vel jaf:

- vsako lastnost poseduje veliko stevilo enot v razredu;
- vsaka enota poseduje veliko &tevilo lastnostijs
- nobena enota nima vseh lastnosti.

V.METODA

1. Pristop

Razvrstanje v skupine je intuitivno jasna metoda: isée homogene
skupine enot, ki se med seboj ¢imbolj razlikujejo. Fricakujemo
torej, da se bodo ‘podobne ‘ enote (RO) zdruile v tipiéne
skupine. Na osnovi razpoloXljivih empiriénih podatkov 2elimo
dobiti iz njih izhajajoto strukturo, ki je neodvisna od
arbitrarnih znakov.

2. Terminologija
V precejénjii terminologki zmedi, ki vliada na tem podroéiu,

S0 uporabl jani pojmi kot jih priporocta Everittq, oziroma
A.Ferligojl@:

- enota: vektor vrednosti spremenl jivk (znakov), ki Jih
pripisemo dolocenemu objektu;

- gpremenl jivka: znak, lastnost, atribut, karakteristika
objektov, na osnovi katere enote razvrécamo;

- razredi, skupine, grupe - mnolice enot, ki Jih iscemo

na osnovi dolocenih kriterijev;
- razvrécanje, taksonomija, klasifikacija, grupiranja — postopek
iskanja in dolo¢anja skupin.
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3. Izbor postopkov

3.1 lIldejo razvrétanja v skupine bi lahko opredelili na naslednil
nacin: na osnovi izraduna (kvantificiranja) podobnost med enotam
izvedemo zdrulevanje podobnih enot v skupine, kar Jje mogods
obravnavati tudi kot optimizacijski problem - iskanje ekstremo
kriterijske funkcije. Mer podobnosti in postopkov zdrutevanja Jj¢
izredno veliko, vodilo pri  izboru Jje predstavljal udbenil
A.Ferligoj 19, upostevanja vredno pa je tudi nacelo, da je mec
postopki, ki problemu ustrezajo, dobro izbrati najenostavnejisega.

3.2 Mera podobdbrnosti: Ker so podatki numeriéni in zvezni, Jje =&
izradun podobnosti med enotami mnajprimernejsa evklidska razdalja.
Ima lepe lastnosti (metrika)l, je snostavna in lahkc
predstavl jiva. Vrednosti spremenljivk so bile zaradi razliénif
merskih lestvic predhodno standardizirane.

3.3 Postopek razvritanial®: Zaradi hitro narastajotega obsegs
rad¢unskih operacij je eksaktno redéevanje problemov razvrédcanje
neizvedl jivo, =zato Jje treba izbrati med postopki, ki dajejc
pribliine reditve. Zaradi tehnid¢nih razlogov je bila na zatetke
(razvrécamo 175 R0O) najustrezneida metoda wveditelijev, ki je
primerna za vetje Stevilo enot. Pricakovati je bilo razpad ne
nekaj izrazitih skupin, ki bi Jjih v nadaljevanju lahtko
analizirali s hierarhiénim zdruZevaniem. Stabilnost rezultatov
hierarhi¢nega zdrulevanja je dobro preveriti Se = metodo Iokalrne
optimizacije.

A.METODA VODITELJEV: Vnaprej doloc¢enemu stevilu skupin izberemo
zatetne voditel je ter uvrstamo enote k najblifjemu voditel ju. Iz
tako dobljenih skupin izradéunano teXisc¢e je novi wvoditelj.
Fostopek pod doloéenimi pogoii konvergira k lokalnemu ekstremu.
Primeren je za vetje &tevilo enot, vendar Jje = vidika
radunalniskega ¢asa drag in pocasen.

B.HIERARHICNDO ZDRUZEVANJE: Na osnovi podobnosti med enotami in s
pomoé¢ijo Lance—-Williamsovega obrazca izradunavamo razdalje med
skupinami. Najbli*je skupine postopoma zdruiujemo. Nadinov
zdrutevanja Jje ved¢, izkudnje katejo, da je najbolj ucinkovita
Wardova metoda, kar se je v primerjavi =z nekaterimi drugimi
metodami  (minimum, maximum) potrdilo tudi tokrat. Prednost
postopkov hierarhiénega zdrulevanja je predvsem Jjasno razvidno
drevo zdrulevanja -~ dendrogram. Metoda je razmeroma hitra in
poceni, vendar za velje sStevilo enot ni primerna.

C.LOKALNA OPTIMIZACIJA: S prestavljanjem enot variiramo zacetno
resitev toliko tasa, da kriterijska funkcija dosete ekstrem. la
kriterijsko funkcijo Jje sluiil Wadrov izradun povpreéne vsote
razdalj v skupini. Fostopek je primeren predvsem za izboljsanje
reditev dobljenih s hierarhiénim zdrulevanjem.

4. Ra&unalniika obdelava

Uporabl jen je bil paket CLUSE!l na racumalniku DEC 10 oziroma DEC
20, kot pomoino orodje je sludil tudi paket SFSS.
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VI. ANALIZA

1. Predhodne analize

1.1 Analiza z metode osnovnih komponent je na celotni populaciji
(1735) zaradi izrazito nenormalno porazdel jenih spremenljivk
neizvedl jiva. Univerzitetne RO je potrebno analizirati lodeno.

1.2 Fregled povpredij in standardnih odklonpov kate nenormalno

porazdelitev opazovanih spremenl jivk; standardni odkloni
praviloma presegajo povpredja. Spremenl jivke so izrazito
nenormalno porazdel jene. Razvr&canje v skupine je v tem primeru
-3 posebej ustrezno, saj je ena redkih metod, ki ne

predpostavl ja normalne porazdelitve spremenljivk.

1.3 Korelaciiska matrika ne kate mo¢nejsih povezav niti ne kale
preteine nepovezanosti spremenjlivk.

1.4 Analiza = metodo eosnovrih komponenpt na populaciji  brez
univerze ne izloéi izrazitejsih komponent, potrebno jih je 13
(¢tevilo spremenljivk 43) da pojasnijo 73% variance. Tesneje sta
povezana le sklop izobrazbe in starosti v prvi komponenti ter
spremenl jivke, ki izratajo tehniske lastnosti v drugi
kompomenenti. Ostale komponente so neizrazite in bi jih teXko
poimenovali. Fodobne ugotovitve velljajo tudi =za aralizo pa
populaciil univerze.

2. Metoda voditeljev

2.1. Vrednosti kriterijske funkcije za Stevilo voditel jev od ena
do deset kaiejo na dokaj enakomerno razpadanje na skupine.
Analiza standardiziranih vrednosti voditel jev pa je pokazala, da
se skupina wuniverzitetnih RD izlodi 2e pri treh voditeljih in
ostane nespremenjena tudi pri desetih. Tudi analiza s petnajst
voditel ji potrdi izdvojenost univerze. Analizo je zato primerno
nadal jevati loleno, =za univerzo posebej ter ostale RO posebej.
Skupini sta dovolj majhni, da Jje mogoée bre:z dodatnih tehnié&ih
priprav uporabiti hierarhiéno razvrséanje, kar je mnogo ugodnejse
od metode voditel jev. ,
2.2. Univerza (31 enot) se bolj ali manj izrazito 1loduje pri
skoraj vseh spremenljivkah, njene znagilnosti so: nadpovpredna
starostna in izobrazbena struktura, 1i1zrazito majhen dele? 2fensk
med raziskovalci, intenzivno obnavl janje kadrov, veliko tehniénih
sodelavcev =z visoko izobrazbo, malo prihodkov od raziskovalne
dejavnosti (v okviru teh prihodkov pa velika navezanost na
sredstva RSS), v povpredju slabsa opremljenost in razmeroma
velika povréina prostorov (vkljucene so tudi predavalnice).
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3., Hierarhié¢no razvr&éanje visoko&olskih RO

3.1. Za nazornejdi prikazr razvrstitev Jje primerna grafidna
predstavitev enot (graf 2) v koordinatnem sistemu 2*e omenjenih
osnovnih komponent (. VI.1.4). Frva komponenta (F1) je "akademski
faktor" (velik delel doktor jev, visoka starost
raziskovalcev,...?), druga komponenta (F2) pa "tehniski faktor"
(veliko tehniénih sodelavcev, sodelovanje z 0ZD,..).

3.2 Opravljenih je bilo precej razvrééan] na razliénih
podmno3icah (izobrazbeni sklop, Finanéni sklop,...) izvedenih
spremenl jivk (IV.3). Na osnovi <&tevilnih variirani se je
izkazalo, da za uéinkovito razvrstitev zadodétajo naslednje

spremenl jivke: DELR, DELA, TNRl, DELP, POF, DELDR, FLUKIN,
ODSTRSS, DELRDO, DEVI, DELTVI, DELNOVI, DELRDT, INVFRRD, OFREMAR,
POVRSR.

3.3 Dobl jena razvrstitev ( graf 1) kale, da je ugodna delitev na
osem skupin. Na osnovi analize povpreénih vrednosti (tabela 1)
posameznih spremenljivk v skupinah ter grafic¢ne predstavitve enot
v prostoru faktorjev F1l in F2 (graf 2) je mogoce zakljuciti:

a) Znac¢ilnosti skupine drutboslovno—husanistiénih (skupine T.8)
fakultet so netehniske lastnosti in ne—-raziskovalni znadcaj.
Raziskovalci so skoraj v celoti pedago$ki delavci, z nadpovpreéno
starostjo in nadpovpreéno izobrazbo. Izdvojitev wmariborske
skupine (skupina 8) od 1ljubljanske (skupina 7) je izrazrzita,
mariborska se loduje po naslednjem: starejsi kader, nitjs
izobrazba, ved administracije ter manjsa prostorska stiska.

b) Iz naravoslovno tehnigkih fakultet (skupine 1-6) se izdvoji
skupina raziskovalno propulzivnejdih fakultet (skupine 4&4-6) =z
manjso povpreéno starostjo, prostorsko stisko, velikim obsegom
raziskovalnega dela, velikim deleiem nepedagoskih raziskovalcev
in majhnim deletem tehniénih sodelavcev, posebej tistih = visoko
izobrazbo. Izraz propulzivneide je razumeti predvsem v smislu
hitrega Sirjenja obsega raziskovalnega dela.

Posebei pa se locujeta:

- FNT Keaijsko izobraZevanje (skupina 8): izjemno nizka
povpreéna starost, visoka opremljenost in izrazita RD.

- BF 2ivinoreja (skupina 6): specifiéni pogoji dela
(hlevski prostori, veliko tehniénih sodelavcev) ter velik
dele? novih raziskovalcev.

c) Naravoslovno-tehniske fakultete razpadejo na Biotehnisko
fakulteto (skupina 3J) ter TF-Maribor(skupina 2), zanju e
znac¢ilno predvsem: velik dele? tehnikov, velik obseg RD, velika
povpreéna starost. Razlikujeta pa se v tem, da ima TF ni%jo
povpreéno starost, ni*jo izobrazbo, ter ved prostora.

Tretija skupina {(gkupina 1) je neizrazita 1in heterogenas;
sestavl jajo Jjo 1jublijanske tehniske fakultete, ki izstopajo =
visoko povpreéno starostjo.
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BRAF 1: Dendogram hierarhiénega zdrutevanja univerzitetnih RO:
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TABELA 1: Fovpreéne vrednosti spremenliivk po skupinah za
univerzitetne RO

SPR SKuP f 2 3 4 5 & 7 -3 skupaj
DELR 0.44 0.42 0.26 0.31 0.38 0.14 0.40 0.55 0.46
DELP 1.00 0.97 0.98 0.74 1,00 0.70 0.98 0.99 Q.94
Pop 48.18 #3683 40,42 21,81 2.6 8.7 45.00 45.00

DELRDT 0.41 0.48 0.50 0.43 0.72 0.29 0.10 0.12 8.35
0DSTRSS 0.30 0.33 0.41 0.28 0.24 0.22 0.10 0.06 0.24
DELTVI 0.28 0.80 1.28 0.26 .11 1.40 0.06 0.07 0.44
DELDR 0.72 0,35 0.90 0.44 0,22 0.6 0.70 0.40 0.81
THRL 0.74 1.30 2,12 0.42 1.22 3.90 0.14 0.12 0.83
DELRDO 0.11 0.13 0.09 0.17 0.48 0,07 0,00 0.05 0.11
FLUKIN 0.10 0.40 0.23 0,09 0.1t 0.10 0.04 0.03 0.13
INVPRRD 0.19 0.00 0.15 0.04 0.08 0.13 0.00 6.00 0.07
DELNOVI 0.07 0.17 0.08 0.24 0.33 0.30 0.03 0.01 0.11
POVRSR  119.55  186.47 153.57 4,82 163.95 1762.95 2373 BL75 15412
DEVI 0.08 0.12 0.02 0.38 0,56 0.35 0.17 0.24 0.18
DELA 0.10 0.05 0.06 0.11 0.08 0.17 0.09 0.26 0.11
OPREWAR 5.53 0.00 5.48 0.33 18.88 3.2 0.00 0.00 .73
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BRAF 2: Razvrstitev univerzitetnih RO v prostoru F1, F2
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4. Preizkus z metodo lokalne optimizacije

Dobl jena razvrstitev je slufila kot zadetna postavitev za metodo
lokalne optimizacije. Re&itev je stabilna, saj se kriterijska
funkei je neznatno izbol j%a samo v dveh primerih (od desetih), pri
temer se izvedejo le Stiri povsem logidne premestitve.

5. Hierarhié&no zdruievanje ne-univerzitetnih RO

S.1 Zdrulevanje je potekalo na osnovi 28 spremenljivk (podmnolica
izvedenih spremenljivk - IV.3). Iz obseinega dendograma (121
enot) je razvidno, da je najustreznejsa delitev na 6 skupin.

5.2 Analiza povpreétnih vrednosti spremenljivk po skupinah
(tabela 2) omogoda naslednje ugotovitve:

a} Razvidna je takojénja izdvojitev vladnega sektorija (skupine
5,6), njegove znacilnosti sot RO se ukvarjajo skoraj
izkljuéno = RD, pretetno so fimnancirane s sredstvi RSS,
tehnidkih znad¢ilnosti (oprema, tehniki, prostori}) v vec¢ini RO
ni, visoki kazalci izobrazbene strukture, nizki kazalci
starostne strukture, velik delel Yensk in izstopajodce
velilk delel novih razishkovalcev. Locujeta se dve skupiniz

i) RO temelinih raziskav -~ poudarjena navezanost na
sredstva RSS (skupina &), npr.: Kemi jski institut PRoris
Kidric¢, Institut za sociologijo,...

ii) zdravstvene RO -UKC enote (skupina J) -~ vedja starost,
specifiéna izobrazbena struktura (specialisti) in manjsa
vezanost na RSS (sredstva, novi raziskovalci).

b) Freostale RO (skupine 1—#) oblikujejo produktivai sektor, i
razpada v dve skupini:

i) skupina 4 - izredno visoka povprecna starost (49 let),
vkl juino z negativno razliko prihodov in odhodov
raziskovalcev - RO z starejsim raziskovalnim kadrom (TAM,

Gradbeni center)
ii)preostale (skupine 1~3) RO produktivnega sektorja se dellijo:

-- skupina 1: nizki kazalci izobrazbene strukture, majhen
dele: sredstev RSS, RO predstavljajo produktivni sektor
in sicer integrirana RD, ve¢inoma so gospodarske
razvojne enote (KRKA, ETA, BAVA,...).

-- preostala skupina (2,3) pa se deli:

———  skupina 2: dele} prihodkov od RD je majhen (35%)
veliko Jje ‘ostalih’ delavcev, RO v tej skupini
predstavl jajo produktivni sektor neintegrirana RD
(Vodnogospodarski indtitut,Institut za hmel jarstvo)

-—— skupina 3J:propulzivne RO (skupina 3}): izredna nizka
povpreéna starost (35 let); sem sodijo RO visokih
tehnologij, (hi-tech: ISKRA, 1BM,..).
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TABELA 2: Povpreéne vrednosti spremenljivk po skupinah za
ne~univerzitetne RO

SPR  SKUPINA { 2 3 4 5 b SKUPAJ
DELR 0.45 0.28 0.4 0.19 0.66 0.5¢ 0.4
TNRL 1.37 .1 1,20 445 0.483 0.45 1,35
DELA 0.09 0.11 0.07  0.09. 0.07 0.13 0.09
DELD 0.03 0.24 6.04 0.0 0.01 0.06 0.07
DEll 0.30 0.16 0.07 027 0.34 0.46 0.28
DELI 0.14 0.04 0.07  0.24 0.00 0.18 0.11
POP 40.10 40,84 35.87 49,30 2.9 37,18 40,38
POD30 0.11 0.12 0.33  0.01 0.00 0.23 0.14
P35 0.18 0.18 0.18  0.01 0.09 0.29 6.17
RADSS 0.15 6.19 0.08 0,57 0.24 0.10 0.18
DELDR 0.04 0.11 0.05  0.32 0.21 0.17 ¢.11
DELBAD 0.1t 0.06 0.05  0.03 0.00 0.02 0.06
DELMB1 0.12 0.17 0.6 0.13 0.62 0.18 0.23
DELRDY 0.92 0.38 0.9 0.72 0.% 0.89 0.76
DELRSS ¢.11 0,46 0.23  0.18 0.72 0.80 0.38
DELGOSP 0.57 0.36 0.65  0.68 0.11 0.08 0.41
0DSTRSS 0.09 0.13 0.16  0.14 0.80 0.73 0.28
DELEXP 0.01 0.28 0.03  0.08 0.00 0.03 0.0
(ODHPRRD 1.07 1.0 .38 L 1.52 0.84 L
ODHMS 0.27 0.31 0.36  0.45 0.27 0.24 0.30
INVPRI 1.40 2,87 8.83  0.53 0.47 0.94 2.3
10UVPCL 5.78 14,34 LU [ Y 3] 1,06 2.88 9.39
DELNOVI 0,05 0,02 0.04 0,00 0,02 0.18 0.06
FLUK 0.00 ~0.01 0.14  -0.28 0.01 0.03 0.0t
FLDDIP 6.01 0.02 6.10  0.00 0.00 0,03 0.02
OPREMARY 6.92 3.87 .21 3.3 0.83 0.87 6.80
POVRSR 49.53 96.0% 49.69 255.16 45,12 47.90 £9.20
DELTVI 0.22 0.29 0.08 1.4 0.05 0.07 0.23
STEVILD RO H 20 15 8 A 17 125
ustreznost 801 408 801 100% 3%} 891 708

5.3 SBkupine niso povsem ¢iste in vse enote ne ustrezajo
karakteristikam pripisanim posamezni skupini. Omenjena skladnost
je izraZena 2z odstotkom ustreznih enot v skupini (zadnja vrstica
v tabeli 2). Tako npr. v koloni 3 spodnja vrstica pomeni, da 80%
enot (12 od 15) v skupini 3 ustreza tipu, ki je oznaden z izrazom
propulzivne RO oziroma hi-tech RO. Ce dodamo univerzitetne RO kot
samostoino skupino, Jje celotni odstotek seveda vecdijii - 80%
namesto TO0%. Nizko vrednost poavzroéa predvsem takoimenovani
splosni sektor, ki je raztresen v ve¢ skupin.

Shematié¢no je razvrstitev prikazana v grafu 3.
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VII. ZAKLJUCZEK

1. FPonoviti je treba, da so podatki na meji uporabnosti, kar je
povzrocalo kopico terav. Fostavlja se vprasanje ali je tolikc
podatkov sploh smiselno popisovati, saj so celo najosnovhneisi na
meji  uporabnosti. Ob reviziji popisa NIRO je zato treba
upostevati:
a) s kontrolo podatkov RSS, 1SS, SDK je treba dosedi njihovo
vedjo tocnost;
b) pri metodoloskih spremembah je treba biti previden in
podpirati predvsem posege, ki poenostavlijajos
c) beli kot revizija metodologije, Je nujno sistematiéno
terensko delo, instruktata ter vsebinske kontrole.

2. Razpolo*ljivi podatki ne dajejo pri vsakem naboru spremenljivk
enakih razvrstitev. Slednje velja le =za posebei ozek krog
spremenl jivk ter zofen krog RO. To pa pomeni:

a) pojem RO je razmeroma ohlapen in tovrstne organizacije
¢tvrstega bistva v sebi nimajo. To dokazuje precejsnie stevilo
RO, ki po  podatkih RD sploh ne opravljajo (19 RO} oziroma RD
zanje ni osnovna dejavnost (34 RO)

b) izbrana mnotica spremenljivk je pomanjkljiva. 0O¢itno manjkajc

- rezultati raziskovalnega delaj

- natanénejedéi podatki o kadrovski dinamiki (za viadni sektor)
- kazalci vpetosti v mednarodni prostorg

- kazalci generiranja nove produkcije (za podjetnigki sektor)

3. Populacija RD je sporna, njihova opredelitev v zakonu pa
preohlapna (status posebnega drutbenega pomena za vse
RO). Tudi obstojeée uradne klasifikacije niso ustrezne, v veliko
vedji meri se potrjujejo mednarodne klasifikacije. Zajetje
RD - tako na osnovi statistike NIRD, kot na osnovi podatkov o
dejavhostih 1104, 1201,1202 - je zato nereprezentativno, RD v
Sloveni ji je s tem precenjena.

4. Sama analiza je bila uspesna. Razvrstitve so v bistvu
presenestl jive: izredno logiéna razvrstitev univerze ter
razvrstitev ne-univerzitetnih RO, pri katerih se - proti
pri¢akovanjem - potrjujejo predvsem klasifikacije OECD in UNESCO.

5. V nalogi je razvrécanja ne- univerzitetnih RO komaj naka:zano.
Sele podrobnejda analiza bi pokazala tipe RO v gospodarstvug
potrebno bi bilo opazovati razvrécanje po posameznih sklopih
spremenl jivk in uporabiti 8e nekatere metode multivariatne
analize.

4&.Na osnovi podatkov sta modini tudi dve vsebinski oceni:

- skupini z mlajsim raziskovalnim kadrom sta dve: RO financirane
s sredstvi RSS, ter skupina RO iz panog visokih tehnologij, vse
ostale skupine imajo izredno star raziskovalni kader;

- podatki kafejo, da sta obe omenjeni skupini z mladim kadrom e
casic¢eni, preostale skupine pa starostne strukture ne menjalio,
kar pomeni, da se je val pomladitev v sedanji obliki izérpal.
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